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CAMPANHA 2024

COMANDO NACIONAL COBRA A FENABAN
POR GARANTIR DE EMPREGOS E
ULTRATIVIDRDE DO ACORDO

OCOMANDO NACIONAL DOS BANCARIOS SE REUNIU, NA QUARTA-FEIRA (26), (OM &
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REPRESENTANTES DA FENABAN, PARA A PRIMEIRA REUNIAO DE NEGOCIAGAO, QUE TRATOU  ©
SOBRE “EMPREGO". ANTES DE ENTRAR NO TEMA, 0S TRABALHADORES COBRARAM A ASSINATURA
DA ULTRATIVIDADE DO ACORDO, PARA QUE TODOS O0S DIREITOS DA CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO (CCT) DA CATEGORTA SIGAM VALIDOS ATE A ASSINATURA DO NOVO ACORDO. ‘
*NOS DECIDIMOS INICIAR A MESA DE NEGOCTACAO COM ESTE PEDIDO, PARA SEGUIRMOS
0S PROXIMOS PASSOS COM SERENIDADE, TENDO ESSA GARANTIA DE QUE NOSSOS DIREITOS
SEGUIRAO VALENDO, ATE A RENOVACAO DO ACORDO", EXPLICOU A COORDENADORA DO COMAND0 ~=—,
NACIONAL DOS BANCARIOS, JUVANDIA MOREIRA.
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AO ENTRAR NO TEMA CENTRAL DA MESA, 0S TRABALHADORES APONTARAM QUE O SETOR BANCARIO
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ESTA NA CONTRAMAO DE TODOS OS DEMAIS SETORES DO RAMO FINANCEIRO, ENXUGANDO VAGAS E 0
FECHANDO AGENCIAS. ' , =
SEGUNDO DADOS DA RATS (BASE DE DADOS ESTATISTICOS, ORGANIZADOS PELO MINISTERIO DO -
TRABALHO E PREVIDENCIA), ENTRE 2012 E 2022, A CATEGORTA BANCARTA SATU DE 513 MIL PESSOAS PARA =
433 MIL, REDUCKO DE 167 (79,5 MIL). NO MESMO PERTODO, AS DEMATS CATEGORTAS DO RAMO FINANCEIRO s
AUMENTARAM EM 727, 0S POSTOS DE TRABALHO, PASSANDO DE 323 MIL PARA 555 MIL. M %
ENQUANTO 1SS0, NOS ULTIMOS CINCO ANOS, 0S BANCOS FECHARAM MAIS DE 3 MIL AGENCIAS, jaly

A MAIORIA NAS AREAS COM ELEVADA NECESSIDADE SOCIAL, OU SEJA, FORA DOS GRANDES CENTROS,
DEIXANDO AS PEQUENAS CIDADES DESASSISTIDAS DO SERVICO BANCARIO.

0 COMANDO NACIONAL TAMBEM REVELOU AOS BANQUEIROS QUE A CONSULTA NACIONAL DESTE ANO APONTOU QUE PARA 687 DOS TRABALHADORES
DOS BANCOS PRIVADOS A PRINCIPAL PREOCUPACAO E COM A GARANTIA DO EMPREGO.

TERCEIRIZACAD

COM BASE EM LEVANTAMENTO DO DIEESE, 0 COMANDO APONTOU TAMBEM QUE, EM 2023, 0S BANCOS AUMENTARAM EM 22/ A CONTRATAGAO DE
PROFISSIONAIS DE TI, POREM, NO MESMO ANO, HOUVE O AUMENTO DE 897 DE PROFISSIONAIS TERCEIRIZADOS NESTA MESMA AREA

0S REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DESTACARAM O CASO DO SANTANDER, QUE VEM SUBSTITUINDO BANCARIOS POR CONTRATADOS
PJ, COM SALARIOS DE R$ 1500, ALEM DE UMA REMUNERACAO VARIAVEL. ESSES MESMOS FUNCIONARIOS TEM ACESSO AO SISTEMA DO
BANCO E ATENDEM AOS CLIENTES, SENDO QUE, EM ALGUNS LUGARES, HA RELATOS DE QUE CHEGAM A REALIZAR CINCO VISITAS AO DIA.

0 SINDICATO CONVOCA  0S BRB PARA AS NEGOCTACOES COM VISTAS

BANCARIOS DO BRB PARA PARTICIPAREM

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
ESPECIFICA QUE SERA REALIZADA NESTA
QUARTA-FEIRA (3), DE FORMA REMOTA,
PARA DELIBERAR ACERCA DA PAUTA DE
REIVINDICACOES ~ ESPECIFICAS  DOS
FUNCIONARIOS A SER APRESENTADA AO

A RENOVACKO DO ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO. ‘

A VOTAGKO SERA DAS 10H AS I8H,
POR MEIO DO QR CODE AQ LADO. TODAS
AS INFORMACOES NECESSARIAS PARA A
DELTBERACKO ESTARKO DISPONIBILIZADAS
NO PORTAL BANCARIOSDF.COM.BR.




CONVOCA, BRE! FUNCIONARIDS DAS
AGENCIAS E APROVADDS DO CONCURSD
CLAMAM POR MAIS CONTRATACDES
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RECENTE INAUGURA§A0 DE MAIS UMA AGENCIA DO BRB NA CAPITAL DO TO(ANTINS PALMAS,
REFORQOU UM ANTIGO PROBLEMA: A ESCASSEZ DE FUN(IONARIOS A CADA NOVA AGENCIA ABERTA,
/O 1\
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OUTRA AREA FICA DESFALCADA, EVIDENCIANDO UMA ESTRATEGIA DE EXPANSAO QUE PARECE IGNORAR
A NECESSIDADE DE UM QUADRO DE PESSOAL ADEQUADO. ‘
A FALTA DE PLANEJAMENTO NO RECRUTAMENTO DE FUNCIONARTOS - RECRUTAMENTO QUE REALMENTE
SUPRA 0S DEFICITS APONTADOS PELO CORPO FUNCIONAL, TEM SIDO UMA CONSTANTE NO BRB, RESULTANDO
EM SOBRECARGA DE TRABALHO E DE METAS, CADA VEZ MALS INATINGIVELS.
UM LEVANTAMENTO PRELIMINAR INDICA QUE O BRB PRECISA CONTRATAR PELO MENOS MAIS DE 200
ESCRITURARIOS PARA ATENDER ADEQUADAMENTE A TODAS AS AGENCIAS E DEPARTAMENTOS. ATUALMENTE,
0 BANCO CONTA COM 3.332 EMPREGADOS, QUE JA ESTRO TRABALHANDO NO LIMITE DE SUAS CAPACIDADES.
0 BRB POSSUT UM CONCURSO PUBLICO EM ABERTO, VALIDO, COM MATS DE 600 PESSOAS NO CADASTRO S
DE RESERVA. NO ENTANTO, AS CONVOCAGDES TEM SIDO FEITAS DE FORMA MUITO TIMIDA. — i N \
DIRIGENTES SINDICAIS E COMISSAD DOS
APROVADOS 2022 TRACAM ESTRATEGIAS DE LUTA
NO DIA 21, DIRIGENTES SINDICAIS E COMISSKO DOS APROVADOS SE REUNIRAM PARA TRACAR
ESTRATEGIAS PARA QUE 0S APROVADOS NO CERTAME DE 2022 SEJAM CONVOCADOS. APOS UMA LONGA
CONVERSA SOBRE CENARIO E POSSIBILIDADES, FORAM SUGERIDAS ALGUMAS ACOES ESTRATEGICAS PARA
AJUDAR A ALCANCAR ESSE OBJETIVO, ENVOLVENDO 0 MAIOR NOMERO DE APROVADOS POSSIVEL, PARA
AJUDAR NOS PONTOS PENSADOS COM O OBJETIVO DE SENSIBILIZAR TANTO 0 GOVERNO DO DISTRITO
FEDERAL QUANTO 0S DEPUTADOS DA CLDF, ALEM DA PROPRIA GESTAO DO BRB. A PROXIMA REUNIRO ESTA
AGENDADA PARA 0 DIA 02/07.
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LIMINAR IMPEDE DESCONTD DA
PLR DOS BANCARIOS DA SUHRIC

JUIZ DO TRABALHO RAUL GUALBERTO FERNANDES KASPER
M DE AMORIM, DA 2* VARA DO TRABALHO DE BRASILIA,
|/ CONCEDEU NESTA SEXTA-FEIRA (21) UMA LIMINAR EM
&% FAVOR DO SINDICATO CONTRA O BRB. A DECISAO FOI
PROFERIDA NA ACAO AJUIZADA EM 20 DE JUNHO DE 2024, E
VISA IMPEDIR OS DESCONTOS ANUNCIADOS PELO BANCO
REFERENTES A PARTICIPACAO NOS LUCROS E RESULTADOS
(PLR) DE 2023 DOS BANCARIOS E BANCARIAS VINCULADOS A
SUPERINTENDENCIA DE RISCO DE CREDITO (SURIC).

SEGUNDO A DECISAO, 0 BANCO NAO ESGOTOU
TODOS 0S ESCLARECIMENTOS ~NECESSARIOS AOS SEUS
FUNCIONARIOS SOBRE A REVISAO DAS METAS ESPECIFICAS
DA SURIC QUE FUNDAMENTOU OS DESCONTOS, NEM DIALOGOU
ADEQUADAMENTE SOBRE AS SOLUCOES PARA O IMPASSE. A PLR
DE 2023 HAVIA SIDO PAGA EM ABRIL DE 2024, MAS, EM MAIO
DE 2024, 0 BANCO ANUNCIOU QUE REVISARIA A PONTUACAO
DAS METAS ESPECIFICAS, REDUZINDO O VALOR DA PLR DE
907 PARA 607 DO TETO, E IMPORIA A DEVOLUCAO DE I/3 DO
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EXPEDIENTE

VALOR PAGO ATRAVES DE
DESCONTOS NAS FOLHAS DE
PAGAMENTO DE JUNHO, JULHO E
AGOSTO DE 2024.

A LTMINAR DETERMINA QUE O BRB
SE ABSTENHA DE EFETUAR ESSES DESCONTOS .
NOS CONTRACHEQUES DOS EMPREGADOS DA SURIC ATE
A SOLUCAO DEFINITIVA DA DEMANDA, SOB PENA DE
MULTA DE R$ 30.000,00 POR DESCUMPRIMENTO, COM A
POSSIBILIDADE DE MAJORACAO DA PENALIDADE EM CASO
DE NAO CUMPRIMENTO.

0 SINDICATO DOS BANCARIOS DE BRASILIA,
AUTOR DA AGRO. CELEBRA ESSA VITORIA INICIAL E
REAFIRMA SEU COMPROMISSO EM PROTEGER OS DIREITOS

DOS TRABALHADORES, GARANTINDO QUE NAO SEJAM
PENALIZADOS INJUSTAMENTE. A ACAO FOI
MOVIDA PELO SINDICATO, REPRESENTADO PELA
ADVOCACTA GARCEZ.
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