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REGIUS TERÁ ELEIÇÕES ENTRE 13 E 15
DE JUNHO. SINDICATO DEFENDE UMA 
CANDIDATURA QUE VAI TE REPRESENTAR

A Regius é uma ferramenta dos empregados do BRB, e como tal faz parte 
do escopo da preocupação do Sindicado. Constantemente, a entidade 
sindical está cobrando e divulgando informações sobre a instituição co-

erentes e fáceis de serem entendidas pelos participantes, pois ela normalmente 
se limita a oferecer as informações que o órgão regulador, a PRevic, determina, 
não se estendendo em mais esclarecimentos.  

A Regius é a administradora dos recursos dos fundos previdenciários 
que irão (ou não) garantir a renda na aposentadoria, ou serem uma poupança 
a ser retirada por ocasião da saída do banco. É importante salientar que o 
“não” colocado entre parênteses pode ocorrer, pois o papel fundamental da 
Regius é buscar a melhor rentabilidade para seus recursos, de forma que o 
que você tenha em sua poupança quando for utilizar seja no mínimo superior 
à inflação do período.

Ocorre que às vezes isso não acontece, principalmente por causa da 
ingerência de patrocinadores, o que prejudica sobremaneira os participantes. 
Recursos previdenciários dos empregados do GDF, geridos pelo Iprev-DF, por 
exemplo, já foram usados politicamente. Recursos administrados pela própria 
Regius também já foram utilizados por interesse de presidentes do BRB no pas-
sado, com resultados prejudiciais.

Embora todos os que estejam ocupando cargos nos conselhos e na dire-
toria da Regius afirmem defender o interesse dos participantes, isso nem sempre 
ocorreu. Já houve situações em que mesmo representantes eleitos votaram em 
temas seguindo a orientação do patrocinador, o BRB. O único jeito de evitar isso 
é ter alguém que possa representar os participantes com COMPROMISSO VERDA-
DEIRO de vigiar, denunciar, informar, ou seja, lutar com todas as armas disponíveis 
para evitar que o dinheiro seja mal utilizado e que a rentabilidade alcance o neces-
sário para garantir no mínimo aquilo que foi prometido quando você se associou 
ao fundo, isto é, o necessário para manter o padrão salarial na aposentadoria.

Em busca de uma representação que esteja no dia a dia ao lado dos 
participantes é que nesta eleição o Sindicato pede seu voto para a Chapa 5 do 

Conselho Deliberativo (ativos), formada por IVAN AMARANTE (titular) e EMÍLIO 
BESERRA (suplente). Ivan é atualmente diretor do Sindicato e tem vasta qualifi-
cação e experiência, conforme pode ser verificado em seu currículo.
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17 anos de BRB

Participante do Plano CV-03
já foi conselheiro fiscal do Saúde BRB  

Ex-diretor da Federação dos          
Trabalhadores em Empresas             
 de Crédito do Centro Norte              

Diretor do Sindicato               
dos Bancários de Brasília               

Graduado em Ciência Política pela                 
UnB e MBA em Gestão Empresarial               

15 anos de BRB

         participante do Plano CV-03

              já foi gerente na GEREB, 
               na GENEL e na GECOD;

                  graduado em Administração 
                    de Empresas pela UnB

pós-graduado em Finanças
e Controladoria

IVAN AMARANTE
titular

EMÍLIO BESERRA
suplente

Um conselho inclusivo e 
participativo. Uma Regius 
próspera e moderna

Mas o que sobressai na candidatura de Ivan é sua absoluta in-
dependência frente ao BRB, de não dever nenhum favor à diretoria do 
banco. O fato de ele ser dirigente sindical o coloca em uma situação 
privilegiada para defender o interesse dos participantes e cobrar dos 
patrocinadores, afinal, o papel dele enquanto sindicalista é exatamente 
cobrar do BRB, defender o interesse dos empregados e intermediar a re-

lação destes com a empresa em busca do melhor ambiente de trabalho, o 
que certamente será reproduzido na Regius.

Alguns preconceituosos espalham que sindicalista não teria com-
petência e que comissionados é que a teriam para a administração da 
Regius. Porém, a primeira questão é: a lei determina pré-requisitos para 
ser candidato, e se Ivan e Emílio são candidatos, eles têm os pré-requisi-
tos técnicos. Segundo, o fato de Ivan ser sindicalista por si só deixa claro 
que ele não se submeterá à pressão do banco, coisa que, infelizmente, 
nem todos os comissionados suportariam, pois, caso o banco queira, não 
hesitará em pressionar, sugerindo inclusive a perda de função. É preciso 
ficar atento a isso. 

Outro aspecto extremamente importante é que, sendo dirigente 
sindical, Ivan tem o compromisso de estar em constante diálogo com os 
participantes. Muitos empregados do BRB conhecem o Ivan, muito em 
função de que ele está presente no dia a dia dos trabalhadores, visitando 
os locais de trabalho e conversando com todos. Esta é uma prática que 
com certeza levará para seu mandato: manter uma comunicação estreita 
com os participantes, informando-os constantemente sobre o fundo de 
pensão, e agora com conhecimento muito mais profundo.

como votar?
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OUTROS CARGOS EM DISPUTA NA REGIUS 

IVAN E EMÍLIO CONTAM
COM INÚMEROS APOIOS 
Além de muitos bancários e bancárias do BRB, e do Sindicato dos 

Bancários,  a Chapa IVAN/EMÍLIO tem o apoio da Federação 
Centro Norte, da Contraf e ainda da Anapar, Associação dos Par-

ticipantes de Fundos de Pensão, instituição aliada ao movimento sin-

dical que luta em prol da defesa dos interesses dos participantes nos 
fundos de pensão e nas entidades de saúde de autogestão. Todos estão 
ao lado de IVAN e EMÍLIO por entenderem que eles são os melhores 
para representar o interesse dos participantes da REGIUS.

Além de uma vaga para representar os ativos no Conselho Delibe-
rativo, os participantes vão eleger um(a) representante assisti-
do(a) para o Deliberativo, dois conselheiros fiscais, sendo um(a) 

ativo(a) e um(a) assistido(a), e ainda um(a) diretor(a).
O Sindicato, embora peça seu voto para IVAN/EMÍLIO na vaga 

destinada aos participantes ativos, ALERTA para a importância de se 
atentar às outras candidaturas. Procure informações sobre a trajetória 
de todos os candidatos, não se limite apenas a verificar currículos, pois 
todos os que são candidatos têm os pré-requisitos necessários para 
ocupar os cargos.

É fundamental eleger alguém que demonstre, pela sua trajetó-
ria, compromisso com os empregados, que não tenha em sua história 
algum episódio de vacilação frente à defesa do banco, nem de subser-
viência aos desejos da diretoria. Alguém que demonstre não ter medo 
de pressão nem de colocar em risco funções comissionadas para de-
fender os participantes, caso o patrocinador queira se utilizar do fundo 
para interesses escusos. O dinheiro administrado pela Regius é de cada 
participante e é a garantia de uma aposentadoria digna. É inconcebível 
qualquer vacilo na defesa do interesse dos participantes.
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