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INOICATD DO BANCARIS

SOBRE PROPOSTAS. SINDICATO ORIENTA APROVAGAD

Sindicato convoca os bancarios e bancarias do BRB para
O participarem de assembleia geral extraordinaria especifica

remota hoje para deliberacdo acerca dos termos das pro-
postas de Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) para 2022/2024,
de Acordo Aditivo de Teletrabalho para 2022/2023 e de Acordo
Aditivo de PLR para 2022/2023. O Sindicato orienta aprovacao.

O BRB se comprometeu a seguir o que foi acordado com a
Fenaban em relacdo as clausulas econdmicas. Assim, os funciona-
rios, que aprovaram a proposta de CCT em assembleia nos dias 31
de agosto e 12 de setembro, tém garantidos aumento de 10% nos
vales alimentacado (VA) e refeicdo (VR); uma 142 cesta alimentacédo

no valor de R$ 1 mil a ser paga somente este ano (até outubro); e
reajuste nos saldrios e em todas as demais verbas de 8% em 2022.
para 2023, a proposta prevé aumento real de 0,5% (INPC + 0,5%)
para saldrios, PLR, VA/VR e demais cldusulas econémicas.

O esforco, a firmeza e a capacidade de didlogo do Sin-
dicato nas dificeis rodadas de negociacdo do Acordo Coletivo
de Trabalho (ACT) com o BRB, além de manterem intocadas as
conquistas obtidas ao logo dos ultimos anos, com mobilizacao
e luta dos trabalhadores e trabalhadoras do banco, resultaram
também em aperfeicoamentos e mudancas importantes e bené-
ficas. Sdo destagues na proposta de acordo:

Banco e sindicato vao criar um calendario de eventos sobre salude e seguranca do trabalho;

Abonos vencidos serdo lancados junto com as proximas férias a serem tiradas, fazendo com que abonos ndo mais sejam perdidos;

O tempo reservado para amamentacdo vai ser de até 2h em caso de filhos multiplos, o texto novo vai ser de género neutro;

Periodo de compensacdo do banco de horas passa a ser de 3 meses;

Alteracdo da clausula da CIPA incluindo as 12 maiores agéncias nos treinamentos;

Fica garantida a representacdao dos empregados nos processos administrativos disciplinares.

Sobre o teletrabalho: fica assegurado o controle da jornada e o direito a desconexdo; o banco arcarad com ajuda de custo
mensal no valor de R$ 90; a realizacdo do trabalho podera se dar em local de escolha do empregado;

* Renovacdo do acordo aditivo de PLR

¢ Contribuicdo negocial: instrumento importante para o financiamento da luta sindical, durante todo ano e também impor-
tante mecanismo de custeio das campanhas, cujos resultados sdo convertidos em conquistas, usufruidas por todos os traba-
lhadores, sejam sindicalizados ou ndo. Sua base constitui-se, a partir da aplicacdo de percentual de 1,5% sobre a remuneracdo
bruta reajusta em setembro, com piso minimo de R$ 50 e teto de R$ 250. Também ha incidéncia de 1,5% sobre a PLR, sobre

cada uma das parcelas, observado o teto de R$ 210,00

Para o diretor do Sindicato e coordenador da comissdo de ne-
gociacdo com o BRB, Edson Ivo, a garantia de que os abonos vencidos
serdo pagos € ndo serdo mais perdidos e a inclusdo da representacdo
dos trabalhadores nos processos disciplinares expressam bem a rele-
vancia dos avanc¢os alcancados. “Estamos falando da preservacdo de
um direito e da democratizacdo das relacoes de trabalho para protecdo
aos bancarios e bancarias contra perseguicoes e injusticas”.

Os trabalhadores podem votar acessando o QR Code ao lado,
no periodo de 8h as 23h59 de hoje.
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ASSEMBLEIA REMOTA DOS BANCARIOS DU BRB HOJE DELIBERA



A CAMPANHA 2022 NO BRB

CONSULTA A CATEGORIA

A construcdo da Campanha
Nacional passa por diversas etapas,
que vao de reunides nos locais de
trabalho a aprovacdo da Convenc¢do
Coletiva de Trabalho (CCT) e dos
acordos aditivos especificos por
bancos nas assembleias. Fase inicial
fundamental desse processo democratico, que envolve a participacdo ativa
da categoria, é a consulta aos trabalhadores e trabalhadoras em todo o pais
para saber quais sdo as suas prioridades para a Campanha. Em 2022, ela foi
realizada de modo remoto do dia 26 de abril a 3 de junho e respondida por
mais de 35 mil bancarios e bancarias.
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11° CONGRESSO DISTRITAL DEFINE -
PRIORIDADES PARA A CAMPANHA ‘
NACIONAL 2022

Reunidos durante os dias 20
e 21 de maio no 112 Congresso Dis-
trital dos Bancarios e Bancdrias do
Distrito Federal e Entorno, realizado
de forma presencial e remota, os 183
delegados inscritos debateram em : ;
profundidade os problemas, as aspiracdes e os desafios dos trabalhadores
resultando em proposicdes e plano de acdes para a Campanha Nacional
2022. No encontro, foram eleitos em assembleia os delegados aos congres-
s0s nacionais de bancos e a Conferéncia Nacional dos Bancarios.

152 CONFERENCIA DA FETEC-CUT/CN
APROVA PROPOSTAS E DELEGADOS
PARA A CONFERENCIA NACIONAL

A 152 Conferéncia Regional da

' ﬂ‘ﬂ ' s -'lﬂ% Federacdo dos Bancérios do Centro-
Norte (Fetec-CUT/CN), realizada dia

7 N e B Y . . .
a— : 28 de maio de forma virtual, aprovou

as propostas da categoria na regido para a Campanha Nacional 2022 e
referendou os delegados e delegadas eleitos nos encontros dos 12 sindi-
catos filiados para a 242 Conferéncia Nacional.
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ASSEMBLEIA APROVA PAUTA ESPECIFICA DE REIVINDICAGOES

Apds a realizacdo do 11°
Congresso Distrital e da 242
Conferéncia Nacional, os em-
pregados do BRB decidiram
em assembleia no dia 22 de
junho sobre a pauta de reivin-
dicacdes especifica do banco
para as negociacdes deste ano.
Antes, no dia 21, o Sindicato
promoveu uma live para tirar
duvidas dos bancarios.
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SINDICATO ENTREGA PAUTA DE REIVINDIEAGUES A DIRETORIA DO BRB

O Sindicato entregou
dia 23 de junho a pauta de
reivindicacdes a diretoria do
BRB. O documento, fruto
de proposicdo e deliberacdo
dos bancérios e bancarias,
foi entregue em mé&os ao
presidente do banco, Paulo
Henrique Costa.

MOBILIZAGAO NOS LOCAIS DE TRABALHO PRESSIONA 0 BANCO

Ao mesmo tempo que negociava com o banco, o Sindicato tam-
bém atuava em outras frentes: mobilizando os bancarios dentro e fora
dos locais de trabalho, por meio de visitas as unidades e ainda com a
realizacdo de happy hours.

BANCARIOS DE BRASILIA APROVAM
PROPOSTAS DA FENABAN

As bancarias e os bancarios do DF aprova-
ram em assembleia realizada pelo Sindicato nos
dias 31 de agosto e 12 de setembro as propostas
da Federacdo Nacional dos Bancos (Fenaban),
do Banco do Brasil e da Caixa. Participaram 12.551
trabalhadoras e trabalhadores pelo sistema virtual
de votacado. Entre os bancarios do BRB e do Bra-
desco, Santander, Itau e demais bancos privados,
a nova CCT foi aprovada por 56,36% dos votos.

BANCARIOS MANTEM DIREITOS E AVANGAM NAS CONQUISTAS

A firmeza do Sindicato nas duras rodadas de negociacdo com o
BRB, aliada a mobilizacdo e a luta dos trabalhadores e trabalhadoras do
banco, garantiu a manutencdo das conquistas histdricas e resultou tam-
bém em avanc¢os no ACT.
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