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NEGOCIAGOES COLETIVAS

Construcao civil, rurais e quimicos tém maior nimero de aumentos reais

Cerca de 10% das negociagdes referentes a da-
ta-base marco, analisadas pelo DIEESE, garantiram rea-
justes salariais superiores a inflagdo medida pelo INPC
-IBGE (Indice Nacional de Precos ao Consumidor, do Ins-
tituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), que atingiu
6,22% em 12 meses. Na comparacdo com fevereiro, foi
uma queda de 14 pontos percentuais nos reajustes com
ganhos reais. Por outro lado, acordos que resultaram em
aumentos iguais a variacao do INPC cresceram cerca de
15 pontos percentuais. Ja a proporcado de reajustes abai-
xo da inflagdo manteve-se quase inalterada.

Negociac¢des - Brasil - Jan e mar de 2021 (em %)

Data- Reajustes em compara- Variagdo Reajus-
-base ¢ao com o INPC real tes ana-
Acima Igual Abaixo Média lisados
Jan 11,6 28,8 59,7 -0,57 1.056
Fev 23,5 11,7 64,8 -0,34 213
Mar 9,6 26,5 63,9 -0,74 166
Total 13,1 26,0 60,9 -0,56 1.435

Fonte. Ministério da Economia. Sistema Mediador. Elaboragdo. DIEESE

A variacdo real média dos reajustes recuou em
-0,74%.

Entre as negocia¢des analisadas, destacam-se as
dos (as) trabalhadores(as) daconstrucdo e mobiliario, ru-
rais e quimicos, com reajustes acima da inflacdo em mais
de 22% dos casos analisados. Os metalurgicos tiveram
as menores ocorréncias de reajustes abaixo da inflacao.

Pisos salariais por categoria - Brasil - 2021

Categoria Valor médio em R$

Alimentagéo R$ 1.197,56 g
Comerciarios(as) R$ 1.206,08 §
Construcdo e mobiliario R$ 1.229,65 ;%
Rurais R$ 1.291,78 3
Metalurgicos(as) R$ 1.331,39 %
Quimicos R$ 1.287,56 L% "
Satde privada R$ 1.236,31 S8
Transportes R$ 1.309,82 ‘% E
Turismo e hospitalidade R$ 1.215,69 . §
Vestuario RS 1.184,67 s

Como ficaram as negociacdes em relacido ao INPC - Categorias profissionais selecionadas - Brasil - Marco 2021

ALIMENTAGAO COMERCIARIOS CONSTRUGAO E MOBILIARIO
Acima  12,9% '- Acima 11,0% — Acima 26,1%
lgual  36,7% Igual 44.0% s jgual 27,8%
Abaixo  50,3% @ @ Abaixo 45,0% NN pApaixo  46,1%

Variagdo média real -0,45% Variagéo média real -0,34% Variagdo média real -0,12%

Total (n° de reajustes) 147

METALURGICOS

SAUDE PRIVADA

Total (n° de reajustes)

100

Total (n° de reajustes) 115

TRANSPORTE

* Acima 9,1% Acima 5,7% Acima 9,4%
Igual 57,6% = Igual 8,0% Igual 28,3%
* * Abaixo  33,3% Abaixo 86,2% ﬂ Abaixo  62,3%
Variagéo média real -0,26% Variagdo média real -0,74% Variagéo média real -0,91%
Total (n° de reajustes) 33 Total (n° de reajustes) 87 Total (n° de reajustes) 106
TURISMO E HOSPITALIDADE VESTUARIO QUIMICOS RURAIS
Acima  4,1% Acima 10,3% Acima 22,6% @ Acima  24,2%
lgual  14.3% lgual  24.1% lgual 16.1% m lgual 6%
Abaixo 81,6% Abaixo  65,5% Abaixo 61,3% Abaixo  69,7%
Variagdo médiareal  -0,80% Variagdo médiareal  -0,88% Variagdo média real  -0,63%  Variagdo média real -0,48%
Total (n° de reajustes) 315 Total (n° de reajustes) 29 Total (n° de reajustes) 31 Total (n° de reajustes) 66

Fonte: Ministério da Economia. Sistema Mediador. Elaboragdo: DIEESE



Piso dos trabalhadores rurais é maior no Sul e Sudeste

Até marco de 2021, foram registrados no
Sistema Mediador, do Ministério da Economia, 75
instrumentos coletivos do setor rural. Destes, 66
trouxeram cldusulas de reajuste salarial e 70, de
pisos salariais.

Considerando apenas o menor valor de
piso por instrumento coletivo, que, em geral, cor-
responde ao salario de ingresso ou ao da fungao
menos qualificada, o pisomédiofoideR$1.291,78.

Os menores valores foram observados nas
regioes Centro-Oeste e Sudeste e equivalem ao

salario minimo oficial. O Sudeste teve também o
maior piso (R$ 1.715,00), pago aos(as) emprega-
dos(as) contratados(as) para as fun¢gdes de mo-
toristas agricolas, tratoristas e operadores(as) de
colheitadeira. O segundo maior piso salarial per-
tence a um instrumento coletivo da regido Sul,
valido para toda a categoria (piso unico).

O valor médio dos pisos salariais defini-
dos em convengdes coletivas foi de R$ 1.373,84
(18 pisos salariais). Nos acordos coletivos, ficou
em R$ 1.263,38 (52 pisos salariais).

Valores dos pisos salariais nos instrumentos coletivos do setor rural, por regiao

geografica - Brasil, 2021

maior valor

valor médio

menor valor

m Sul

Fonte. Ministério da Economia, Mediador
Elaboragdo. DIEESE

m Sudeste m Centro-Oeste ® Nordeste

R$ 1.623,97
R$ 1.715,00

R$ 1.300,00
R$ 1.266,18

R$ 1.103,00

R$ 1.460,55
R$ 1.289,47

R$ 1.214,80

R$ 1.217,27

R$ 1.103,00

R$ 1.300,00
R$ 1.100,00
R$ 1.100,00
R$ 1.115,00
R$ 1.103,00

Norte

Obs.: Nos instrumentos com mais de um piso salarial considerou-se somente o piso de menor valor
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MERCADO DE TRABALHO

Construgdo civil: emprego cresce para trabalhadores por conta

propria e sem carteira assinada

O nimero de trabalhadores na construcdo
civil voltou a crescer ap6s o segundo trimestre de
2020. Depois de fechar mais de 1,1 milhdo de pos-
tos no inicio da pandemia, diminuindo de 6,4 mi-
lhoes para 5,3 milhoes, entre 0 12 e 0 22 trimestre,
o setor encerrou 2020 com 6,0 milhdes de ocupa-
dos. Desses, cerca de 3,2 milhdes eram trabalha-
dores por conta prépria e 1,3 milhao, emprega-
dos no segmento privado com carteira assinada,
enquanto 1,2 milhdo ndo tinha carteira assinada.

O crescimento da forca de trabalho ocor-
reu principalmente por causa da contratacao dos
conta propria e dos sem carteira.

0 rendimento médio efetivo do trabalha-
dor da construcao civil subiu 2,0% no ultimo tri-
mestre de 2020, em relacao ao trimestre anterior.
Entretanto, para os trabalhadores com carteira
assinada aumentou apenas 0,7%. O dos emprega-
dos sem carteira assinada cresceu 10,2% e o dos
trabalhadores por conta prépria, 6,0%.

O Sul teve o maior rendimento meédio
do setor (R$ 2.223) e o Nordeste, o menor (R$
1.213).J4 o rendimento do trabalhador com car-
teira assinada era maior no Sudeste (R$ 2.565).

O Nordeste tinha o menor rendimento médio (R$
1.865).

Numero de trabalhadores da construcao civil no setor privado com e sem carteira

assinada e por conta propria (em mil pessoas), por trimestre - 2020

® Empregado com carteira assinada mEmpregado sem carteira assinada = Conta-propria

3.392

2.813

Rendimento médio efetivo na construcao
civil, por posicdo na ocupacio (em R$ do

1.412

‘ 1.232

2020-1

1.272

‘ 956

2020-2

1.261

4°trimestre de 2020)

Posicdona 1°trim 2°trim 3°trim 4°trim
ocupacgao 2020 2020 2020 2020
Assalariado 2616  2.489 2.348 2.364
com

carteira

Assalariado 1.191 1.121 1.013 1.116
sem

carteira

Conta 1.506  1.307 1.326 1.405
propria

Fonte: IBGE. Pnad Continua

‘ 1169I

2020-3

3.215
2.996

Fonte: IBGE. Pnad Continua

1.272

‘ 1.20

2020-4

Rendimento médio efetivo na construcgao civil
no 4° trimestre de 2020, por regiio (em R$)

Emprega- Emprega-
Regido do com do sem Conta- Total
carteira carteira -propria
assinada assinada
Centro- 2.419 1.399 1.586 1.856
-Oeste
Nordeste 1.865 696 900 1.213
Norte 2.088 1.037 1.061 1.264
Sudeste 2.565 1.294 1.533 1.887
Sul 2.460 2.026 1.795 2.223
Total 2.364 1.116 1.405 1.718

Fonte: IBGE. Pnad Continua



GREVES

Greves no transporte publico em tempos de pandemia

De abril de 2020 a margo de 2021, os tra-
balhadores das empresas de transporte publico
das cidades paralisaram as atividades em 226
ocasides — 0 que corresponde, em termos pro-
porcionais, a 40% de todas as 559 greves reali-
zadas nos ultimos 12 meses. Em média, nesse in-
tervalo, o conjunto dos trabalhadores brasileiros
realizou 47 greves por més.

Maio registrou o menor nimero de gre-
ves (30) e dezembro, o maior (60). Entre os ro-
doviarios, a média mensal foi de 19 paralisacdes
por més. Julho foi 0 més com a menor participa-
¢do de motoristas, fiscais e cobradores no con-
junto das greves (26%, com 11 mobiliza¢des) e
abril de 2020, o que teve a maior concentragdo
de protestos da categoria (63%, com 22 greves).

Em quase dois ter¢os das greves (61%)
havia a dentincia de vencimentos em atraso (sa-

larios, férias, 132 e adiantamento); 40% traziam
demandas relativas a alimentagao (regularizagao,
reajuste, implementacdo dos tiquetes ou da cesta
basica); e 15% eram contra dispensas ou a elabo-
racdo de planos de encolhimento do quadro fun-
cional das empresas.

Dezembro foi 0 més com a maior ocorrén-
cia de protestos contra irregularidades salariais:
21 greves, puxadas principalmente pelos atrasos
no pagamento do décimo terceiro salario). De ja-
neiro a novembro, foram 10 mobilizagdes men-
sais envolvendo vencimentos.

Questodes relacionadas a alimentagdo, que
nos demais meses eram demanda de cerca de cin-
co protestos, em janeiro, provocaram 12 greves.
As mobilizagdes contra a dispensa de trabalhado-
res mantiveram-se frequentes, com pico em abril
de 2020 (sete greves).

Greves no transporte coletivo urbano - de abril de 2020 a marg¢o de 2021

® Transporte coletivo urbano

5 5 L 3 6 2 , 7
Fonte: DIEESE.
Sistema de
Acompanhamento de
Greves - SAG
N N N
o
S @ 2
A A\

m Outras categorias profissionais

Greves no transporte coletivo urbano - de abril de 2020 a margo de 2021

N Fonte.: DIEESE. Sistema de
Acompanhamento de Greves - SAG

- Alimentagao

- Contra demissoes

- Atraso de saldario/13°/férias/adiantamento




DIREITOS

Preservacdo do emprego e qualificagcdo profissional sdo temas
recorrentes na negociagao, quando o assunto sdo novas tecnologias

A adocao de novas tecnologias tem o objetivo
de elevar a produtividade das empresas e traz conse-
quéncias diretas para os trabalhadores. Muitos sin-
dicatos negociam clausulas que buscam proteger os
empregados de processos de inovacdo tecnoldgica,
assegurando a preservacdo de empregos e a qualifica-
¢do profissional, para que os trabalhadores possam se
atualizar para lidar com as inovagdes. A seguir, exem-
plos de clausulas:

ADAPTAGAO A NOVAS TECNOLOGIAS

Caso a empresa introduza novas tecnologias
de trabalho ou de producdo, adotara programas de
treinamento e desenvolvimento técnico-profissional
dos empregados, bem como realizara processo de re-
adaptacao, se for o caso, para aproveita-los em outras
funcoes, compativeis com as anteriores.
AUTOMAQAO

Diante de novas tecnologias que impliquem
automacdo dos meios de producdo, as empresas com-

prometem-se a fornecer treinamentos para que os
empregados adquiram qualificacdes nos novos méto-
dos de trabalho.

Paragrafo Primeiro: A empresa dara conhe-
cimento aos Sindicatos Profissionais, onde houver,
quando formalmente solicitados, do seu plano de au-
tomagdo dos métodos de trabalho, especificando o
programa a ser seguido, os equipamentos e métodos
a serem utilizados.

NOVOS EQUIPAMENTOS/
CURSOS DE RECICLAGEM

As empresas ficam obrigadas a promover
cursos de reciclagem para os empregados que forem
substituidos por novos equipamentos.

AUTOMAQI\O E NOVAS TECNICAS

Quando a cooperativa adotar processos de
modernizac¢do, implantando novas técnicas para pro-
ducdo, fica assegurada a realizacdo de treinamentos
sem qualquer 6nus para os trabalhadores.

INDICADORES ECONOMICOS

Exportagées de produtos alimenticios basicos crescem e contribuem
para aumentos de pre¢cos no mercado interno

Alguns produtos, como agucar, café, milho, al-
godao, frutas e carne apresentaram crescimento do
volume das exportacdes brasileiras, no acumulado
do primeiro trimestre de 2021, na comparagdo com
0 mesmo periodo de 2020. A maior demanda inter-
nacional, em conjunto com a desvalorizagdo da mo-
eda brasileira, ajuda a explicar o aumento. Diminu-
iram as vendas de leite, soja, dleo, arroz e manteiga.

Os precos agricolas devem responder pela

Exportacao brasileira (volume) - produtos

selecionados - janeiro a marcgo de 2021

3,3%

- |
56% -52% 3%
-22,1%
-38,0%
Manteiga Arroz Oleo Soja Leite

Carne

queda de renda dos trabalhadores no mercado interno
e do consumo de itens basicos da cesta.

Caso a demanda externa, principalmente da
China, continue se expandindo, os produtos brasilei-
ros podem ser direcionados para exportacao. Se isso
ndo ocorrer, pode-se esperar queda dos pregos no
mercado interno, com oferta maior do que a demanda
para determinados produtos.

34,7%
26,2%
18,1% 19.2%
6.3% Fonte.: Ministério
- da Economia
Frutas Algoddo Milho  Café  Agucar




PRECOS

Pregos da cesta basica recuam em 12 capitais e aumentam em cinco

De fevereiro para margo de 2021, o custo da
cesta basica apresentou retragdo em 12 das 17 capi-
tais pesquisadas. Os produtos que apresentaram as
maiores variagdes foram:

Café em po6: A valorizagdo do dolar diante do real, a
expectativa de quebra da safra brasileira e os efeitos
climaticos na produgdo do grao contribuiram para o
aumento do preco do café na maioria das cidades.

Feijao: As altas do feijdo carioca ocorreram devi-

Custo e varia¢do da Cesta Basica em
17 capitais brasileiras - Marc¢o de 2021

Valor da Variagcao
cesta mensal (%)
Floriandpolis 632,75 -1,10
Sao Paulo 626,00 -2,11
Porto Alegre 623,37 -1,47
Rio de Janeiro 612,56 -2,74
Vitoria 596,91 -2,03
Brasilia 580,76 -1,81
Curitiba 577,17 0,77
Belo Horizonte 555,67 -3,11
Campo Grande 552,99 0,26
Goiania 552,05 -1,54
Fortaleza 517,05 -1,22
Belém 515,77 0,55
Joédo Pessoa 478,52 -1,24
Natal 477,56 2,83
Aracaju 468,79 513
Recife 461,33 -1,78
Salvador 461,28 -3,74

Salario minimo e salario minimo necessario

Salario Minimo Necessario (SMN) R$ 5.315,74
SMN em relagéo ao Salario Minimo 4,83
Salario Minimo R$ 1.100,00

Fonte: DIEESE. Pesquisa Nacional da Cesta Basica

do ao controle de parte da oferta pelos produtores,
para que nao houvesse queda nos precos. A deman-
da, no entanto, seguiu baixa em virtude da reducao
da renda das familias. As eleva¢des nos precos do
feijdo preto aconteceram por causa da valorizacdo
do délar em relagao ao real.

Acucar: Ainda em entressafra, as usinas negocia-
ram pequenos lotes para manter a oferta reduzida
e o preco elevado.

Tomate: Mesmo com menor oferta de frutos, a bai-
xa demanda interna ocasionou a reducao de precos
na maior parte das cidades onde ha pesquisa.

Batata: A diminuicdo na disponibilidade do tubér-
culo ndo impediu a queda nos precos, pois a deman-
da interna esteve fraca.

Banana: O aumento da oferta e a diminuicio na de-
manda, com as medidas de isolamento social, foram
responsaveis pela reducao nos valores comerciali-
zados.

Oleo de soja: Os altos patamares de precos prati-
cados em meses anteriores e a queda na renda dos
brasileiros acarretaram a diminui¢cao do valor mé-
dio no varejo interno, apesar do aumento dos precos
externos e da demanda internacional.

INPC - IBGE (abr/20 a mar/21) 12 meses
Alimentacé&o e bebidas 15,00%
Alimentagao no domicilio 17,93%
Alimentacéo fora do domicilio 5,91%

indices Margo Abr/20 Projecao de inflagcao %
de de 2021 a mar/21 .
Inflagéo (%) (%) Mai/20 a Jun/20 Jul/20 a
abri21 amai/21 jun/21
(%) (%) (%)
INPC 0,86 6,94 7,63 8,25 8,24
IPCA 0,93 6,10 6,88 7,63 7,66

Projecéo de inflagéo. 0,42% para abril, 0,32% para maio e 0,29% para junho de
2021
Estimativas elaboradas em 16/04/21




