ACORDO COLETIVO DE PARTIPACAO NOS RESULTADOS - PR

Acordo Coletivo de Participagdo nos Resultados — PR, que entre si celebram a COOPERFORTE -
Cooperativa de Economia e Crédito Mituo dos Funcionarios de Institui¢des Financeiras Piiblicas
Federais Ltda. e o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Brasilia,
aplicavel ao exercicio do ano de 2016, de acordo com as clausulas seguintes:

DAS DISPOSICOES LEGAIS

Clausula Primeira - O presente Acordo tem como fundamento legal as disposicées contidas no
Artigo 70, inciso XI, da Constituicao da Repiblica Federativa do Brasil de 1988, e na Lei no
10.101/2000. A Participagdao nos Resultados, objeto deste Acordo, ndo constitui base de
incidéncia de nenhum encargo trabalhista ou previdenciario por ser desvinculada da
remuneracao, nao se lhe aplicando o principio da habitualidade, nos termos da legislacdo
vigente.

DOS OBJETIVOS

Clausula Segunda - O presente Acordo tem por finalidade regular a participacdo dos
empregados nos resultados da COOPERFORTE, referentes ao exercicio de 2016, visando:

a. alavancar os negdcios da Cooperativa;
b. estimular o interesse do empregado na gestdo e nos destinos da Cooperativa;
c. reconhecer o esforgo coletivo na construcdo dos resultados;

d. fortalecer a parceria entre os empregados e a Cooperativa.

DOS PARTICIPANTES E DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Clausula Terceira - Fica assegurada a Participacdo nos Resultados - PR a todos os empregados
da COOPERFORTE que nela trabalharem durante o ano, em periodo integral ou parcial, e
ajudarem a Cooperativa a alcancar os resultados definidos e as metas fixadas pela Cooperativa
para o ano de 2016, observadas as seguintes condicdes:

Paragrafo Primeiro — A participacdo nos resultados dos empregados, incluindo os admitidos
durante o exercicio de 2016, serd proporcional aos dias trabalhados na Cooperativa durante o
ano e sera calculada “pro rata” por més trabalhado ou fragdo igual ou superior a 15 (quinze)
dias.
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Paragrafo Terceiro - Serdo descontados os dias de afastamento por licenca-interesse, os dias
relativos a faltas ndo abonadas e/ou ndo autorizadas e os decorrentes de afastamento para
acompanhar pessoa enferma da familia.

Paragrafo Quarto - Aos empregados que, durante o exercicio de 2016, forem dispensados sem
justa causa, sera efetuado o pagamento da Participacdo nos Resultados proporcionalmente aos
dias trabalhados, na mesma data em que efetuado o pagamento da referida participacdo a
todos os empregados, conforme clausula sexta. Esses empregados serdo notificados do valor a
receber, via Aviso de Recebimento (AR), devendo entrar em contato com a COOPERFORTE no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds recebimento da notificacdo para informar a conta
corrente, a agéncia e o Banco no qual a PR poderd ser depositada. Findo o prazo retro
mencionado, cessard também o direito do empregado ao recebimento da respectiva
participacdo nos resultados (PR).

Paragrafo Quinto - Os empregados que forem dispensados por justa causa durante o exercicio
de 2016 ndo fardo jus ao recebimento da Participacdo nos Resultados.

DO VALOR DA PARTICIPACAO

Clausula Quarta - 0 valor da participacdo dos empregados nos resultados da Cooperforte, no
ano de 2016, ficara limitado em 110% (cento e dez por cento) do salario bruto, observadas as
alineas “a” e “b” do paragrafo primeiro da clausula 5a.

Paragrafo Unico - O salario bruto referido nesta Clausula correspondera ao saldrio habitual
recebido pelo empregado no més de dezembro de 2016. No caso dos empregados dispensados
sem justa causa, sera considerado como base de calculo da participacdo devida, de acordo com
o paragrafo quarto da cldusula terceira, o valor do salario bruto percebido pelo empregado no
més anterior ao da dispensa.

DOS LIMITES E DAS CONDICOES PARA O PAGAMENTO

Clausula Quinta - A COOPERFORTE efetuard o pagamento da Participacdo nos Resultados em
obediéncia aos limites e as condicdes definidas nos paragrafos vinculados a esta clausula.

Paragrafo Primeiro - O pagamento da participacdo nos resultados:

a. ficara limitado ao montante equivalente a 4% (quatro por cento) das sobras brutas
apuradas no exercicio de 2016, devendo ser considerado para efeito de enquadramento
nesse limite o somatério dos valores relativos & Participacdo nos Resultados - PR
concedida aos empregados e ao Abono Produtividade atribuido aos dirigentes e
conselheiros, conforme regulamento especifico;

b. sera realizado somente se (i) a rentabilidade do Patrimdnio Liquido no exercicio de
2016 for igual ou superior a 12% (doze por cento) e (ii) for alcancado, no conjunto, o
percentual médio de 80% (oitenta por cento) das metas orcadas relativamente
empréstimos e depdsitos.

Paragrafo Segundo - Caso o somatdrio do valor da Participacdo nos Resultados — PR e do vator
do A ono P dutividade, previsto em Regulamento especifico, seja superior ao mont?
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cada empregado serd recalculado de forma proporcional a esse montante e somente sera pago
se satisfeitas as condicdes estabelecidas na alinea “b” do paréagrafo primeiro desta clausula.

Paragrafo Terceiro - Para efeito do disposto na alinea “b” do paragrafo primeiro desta
clausula, a rentabilidade sera aferida em relacdo ao Patrimdnio Liquido médio no exercicio de
2016, calculado com base nos saldos mensais sem computar o valor referente s sobras
apuradas durante o ano.

DA DATA DO PAGAMENTO

Clausula Sexta - O pagamento da Participacdo nos Resultados - PR sera efetuado no més de
janeiro de 2017, mediante deliberacdo do Conselho de Administracdo da COOPERFORTE.

DA VIGENCIA
Clausula Sétima - O presente Acordo terd vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2017.

E, por assim estarem justos e acordados, firmam os signatdrios o presente Acordo em &
(quatro) vias de igual teor e forma.

Brasilia (DF), 30 de dezembro de 2016.
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