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Apordo Coletive da Trabalho 20182020

% assinatura até 31.08.2020.

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DA COOPERFORTE 2019/2020
SISTEMA ELETRONICO DE REGISTRO DE JORNADA DE TRABALHO

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para o perfodo 2019/2020 gque entre si celebram a
Cooperforte — Cooperativa de Economia e Crédito Mituo de Funcionarios de Instituicdes
Financeiras P(blicas Federais e o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancéarios de Brasflia, com apoio na Portaria n® 373/2011, para adogdo do Sistema de
Registro Eletrénico de Jornada de Trabalho, conforme a seguir.

CLAUSULA 12 - Fica, por meio deste, autorizada a adogdo, pela COOPERFORTE, do
Sistema Eletrénico de Controle de Jornada de Trabalho, conforme previsao contida nos
artigos 20 e 30 da Portaria N© 373/2011 do Ministério do Trabalho e Emprego.

Pardgrafo Primeiro - N3o sera admitida no Sistema:

1 - restrigdes a marcagao do ponto;

11 - marcag3o automatica de ponto;

111 - exigéncia de autorizagdo prévia para marcagdo de sobrejornada;
IV - a alteracdo ou eliminacdo dos dados registrados pelo empregado.

Pardgrafo Segundo - Para fins de fiscalizacdo, o Sistema EletrGnico de Controle de
Jornada de Trabalho deverd atender as disposigdes contidas no §1° do artigo 3° da
Portaria n® 373/2011, devendo estar disponivel no local de trabalho, permitir a
identificacdo do empregado, e possibilitar através da central de dados, a extragdo
eletrénica e impressa do registro fiel das marcacdes por ele realizadas.

CLAUSULA 22 - Com a adogdo do Sistema Eletrdnico de Controle de Jornada de Trabalho
de que trata a Portaria n® 373/MTE de 25/02/2011, fica acordado que ndo serd utilizado
o Registrador Eletrénico de Panto — REP, de que trata o artigo 31 da Portaria no
1.510/MTE de 21/08/2009.

CLAUSULA 32 - Fica convencionado que o presente Acordo podera ser prorrogado ao final
de seu prazo de vigéncia ou revisado parcial ou integralmente, antes mesmo da expiracao
do referido prazo, caso ocorram modificacbes nas condigdes estipuladas e mediante
entendimento entre as partes.

CLAUSULA 43 - O referido sistema serd implementado a partir de 01 de julho de 2015.

CLAUSULA 53 - O presente Acordg/Coletivo de Trabalho terd validade a partir de sua




Por estarem justas e acertadas, e para que produza os seus juridicos e
iegais efeitos, as partes assinam o presente Acordo Coletivo de Trabalho em 04 (quatro)
vias de igual teor, na presenga das testemunhas infrafirmadas.
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BRASILIA

TESTEMUNHAS
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