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| ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Pelo presente instrumento, © BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A, inscrito no CNPJ - Cadastro
Macional da Pessoa Juridica sob n® 0,400 888/0001-42, estabelecido na Avenida Prasidente
Juscelina Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloco "A", Vila Qlimpia, na cidade de 530 Paulo/SP, por
seus representantes abaixo assinados, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BRASILIA, inscrito no CNPJ - Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica sob n°® 00.720.771/0001-63, com sede 4 SHCS EQ. 314/315 - BLOCO “A" -
ASA SUL - BRASILIA — DF, CEP: 70.383-400, por seu representante EDUARDO ARAUJO DE
SOUZA, Diretor - Presidente, CPF n® 687.707.236-72, firmam o presente Acordo Coletivo de
Trabalho para estabelecer as condicbes de criacao e funcionamento da COMISSAO DE
CONCILIAGAO VOLUNTARIA - CCV, conforme clausulas a sequir

Clausula Primeira - Objeto

Fiea criada a Comissdo de Conciliagao Voluntaria - CCV, composta de dois representantes do
Banco e dois representantes do Sindicato Profissional, com o objetivo de buscar a conciliagdo & a
solucdo de pendéncias trabalhistas envolvendo o Banco & seus ex-empregados.

Clausula Segunda - Vigéncia

Nao serd constituida pelo Banco, durante a vigéncia do presente Acordo Coletivo, Comissao
interma com a finalidade de buscar o objetivo especificado na Clausula Primeira deste
instrumento.

Clausula Terceira - Atuagao
A Comissdo serd competente para buscar a conciliacdo e a soluglo de todos 0S aspectos do
contrato individual de trabalho do ex-empragado, da base territorial do Sindicato Profissional.

Pardgrafo Primeiro
A Comissao prevista nesie Acordo atuara em todos 05 Casos em que O ax-empregado manifestar

interesse em apresentar reivindicagao.

Paragrafo Segundo
A atuacio da Comissac e seus representantes sera resinta a base temitorial do Sindicato
Profissional, sob pena de denuncia do presente Acordo no caso de seu descumprimento.

Clausula Quarta — Dos Pedidos
Toda reivindicacio serd apresentada ao Sindicato Profissional, o qual, por meio de seus
representantes, a encaminhard, por escrito, aos representantes do Banco na Comissao.

Paragrafo Primeiro
Recebida a reivindicagdo do ex-empregado, entendida como plausivel pelos representantes do
ernpregador na Comissao, sera instaurado o processo de solugao do confiito.

Pardgrafo Segundo

O Banco podera no prazo de 10 (dez) dias comidos, contados a partir do recebimento do Termo
de Reivindicagio, manifestar sua opgao de ndo conciliar em relagiio @ demanda, pondo fim,
imediatamente ao procedimento conciliatorno.
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Clausula Quinta - Do Processo

O Sindicato Profissional providenciard a aberura de dossié proprio para o caso, do qual
constardo os termos da reivindicagio justificada, a ciéncia ao Banco, os documentos e o Terma
de Conciliagdo, se houver. Os representantes do Banco terdo pleno acesso ao dossié.

Pardgrafo Unico
E facultado ao ex-empregado a apresentacio aos representantes do Sindicato Profissional de
outras formas de justificacdo de seu pleito.

Clausula Sexta - Formalizagio

O ex-empregado deverd apresentar suas razdes de forma sucinta, objetiva e clara, que
justifiguem a procedéncia do pleito, cabendo ao Banco exibir documentos, por cdpia, pare
fundamentar sua resposta, os quais compordo o dossié,

Clausula Sétima - Termo de Reinvindicagio
A Comisséo deverd realizar a primeira reunido de tentativa de conciliacdo em até 30 (trinta) dias
apos o recebimento do Termo de Reivindicagio por parte dos representantes do Banco.

Clausula QOitava - Prazos
O procedimento conciliatério devera encerrar-se em até 30 (trinta) dias, salvo se as partes
interessadas deliberarem por estipular prazo maior.

Pardgrafo Unico
Esgotado o prazo de tentativa de conciliago, serd fornecido ao ex-empregado documento
canstando os motivos pelos quais o acorde nfo se realizou ou que a conciliagao foi infrutifera.

Clausula Nona - Homologagao de Rescisdo Contratual
O Banco deverd realizar perante o Sindicato Profissional as homeologagdes de rescisdo
contratual, o qual poderd, ja no ato da homologacao, formular a sua reivindicacio.

Clausula Décima — Do Termo de Conciliagio

Efetivada a conciliagdo, sera lavrado o respectivo Termo, com a discri minagao dos compromissos
a serem cumpridos pelo Banco dentro de 5_(cinco) dias Uteis e dada a consequente quitacao
pelo ex-empregado, nos termos do Anexo | deste Acordo.

Paragrafo Primeiro

Por iniciativa do ex-empregado, este poderd pleitear, por escrto, seu retomo a8 Comissao

especificando, de maneira clara e objetiva, quais as razdes que o levaram a assim proceder

observado, para esse exercicio, o prazo limite de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data do
encerramento do procedimento relativo & primeira passagem pela Comissao,

Paragrafo Segundo \\,_ -

Fica vedada a Comisséo intermediar ou homologar rescisdo de contrato de trabalho. L

Clausula Décima Primeira - Taxa de Administragao

O Banco pagara ao Sindicato, em até 5_(cinco) dias uteis apos a assinatura do Termo de
Conciliagdo pelas partes, uma taxa no valor de R$ 570,00(quinhentos e setenta reais), destinada
a cobertura de despesas administrativas.
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Paragrafo Unico
Somente deixara de ser devida a taxa referida no “caput” desta Clausula se houver explicita
recusa do processo de conciliagdo por pane de representantes do Banco, nos termos do §2° da
clausula quarta.

Clausula Décima Segunda — Da Faculdade da Conciliagao
A busca de conciliagio através da Comissao sera sempre facultativa as paries & ao ex-
empregado.

Clausula Décima Terceira — Renovagio e Prorrogagao
A vigéncia deste Acordo Coletivo sera de 2 anos, a contar de WHKN/2016, prorrogavel por igual
periodo, conforme entendimento entre as paries.

Clausula Décima Quarta — Registro e Arquivamento

E por estarem jusias € acertadas, e, para que produza os legais efeitos, as partes fiimam ©
presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, em 2 (duas) vias de igual teor & farma,
comprometendo-se em promover o regular protocolo, registro & arguivamento de 1 (uma) via na
Delegacia Regional do Trabalho & Emprego, consoante o artigo 614, da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, para os fins de direito.

Brasilia, 19 de dezembro de 2016.
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