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Confederagao Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro

Saldo de Empregos no Setor Bancario
Janeiro a maio de 2016

Analise do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados do Ministério do Trabalho e Emprego

Apenas nos cinco primeiros meses de 2016, ja foram fechados 5.998 postos de emprego
bancario em todo o pais. O maior nimero de postos fechados ocorreu no estado de Sdo
Paulo, seguido do Rio de Janeiro. A andlise por setor de atividade econdmica demonstra
que os “Bancos multiplos, com carteira comercial”, CNAE que engloba grandes institui¢oes
como Ital Unibanco, Bradesco, Santander, Banco do Brasil e HSBC juntamente com a

Caixa Econ6bmica Federal, foram os principais responsaveis pelo saldo negativo.

De janeiro a maio de 2016, de acordo com o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, os
bancos brasileiros fecharam 5.998 postos de trabalho no Brasil. O Grafico 1 revela o comportamento mensal
do saldo de empregos nos bancos brasileiros desde janeiro de 2015.

GRAFICO 1
Saldo do Emprego Bancario
Brasil — janeiro/2015 a maio/2016
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Somente 8 estados tiveram saldo positivo no emprego bancério. Dezoito estados apresentaram saldos
negativos de emprego e Alagoas apresentou saldo zero (0) no periodo. Sdo Paulo concentrou a maior parte
do saldo total, com 3.512 cortes (58,5% do total), seguido pelo Rio de Janeiro, com 981 cortes (16,4%). O
estado com maior saldo positivo continua sendo o Para, gerando 79 novos postos de trabalho bancario.

GRAFICO 2
Saldo do Emprego Bancario por UF
Brasil — Janeiro a maio de 2016

Rondonia
Acre
Amazonas
Roraima
Amapa
Tocantin
Maranhdo
Piaui
(eara
Rio Grande do Norte
& Paraba
Pernambuco
Minas Gerais
Espirito Santo
Rio de Janeiro
Sao Pauko
Parana
Santa Catarina
Rio Grande do Sul
Mato Grosso do Sul
Mato Grosso
Goids
Distrito Federal

3 Para

C Alagoas

o Sergipe
Bahia

4]
o
[
[
N
[Ty
il
0

N
A

N
o)
5
W
=1
n

N

-27 3
“e 188152 -11&13160

981

2.512

FONTE: MTE/SPPE/DES/CGET - CAGED LEI 4.923/65
ELABORACAO: DIEESE - REDE BANCARIOS

A anadlise por Setor de Atividade EconO6mica (Tabela 1) revela que os Bancos Multiplos com Carteira
Comercial, categoria que engloba grandes instituicGes como Banco do Brasil, Itau Unibanco, Bradesco,
Santander e HSBC fecharam 4.637 postos de trabalho (77% do total). A Caixa Econdmica fechou, sozinha,
1.368 postos (aproximadamente 23% do total).

TABELA 1
Saldo do Emprego Bancario por CNAE
Brasil - Janeiro e maio de 2016

Admitidos Desligados .
Diferenca
Part Rem. Part Rem. Saldo da Rem.
N° de trab. (%)' Média N° de trab. (%)' Média Média (%)
(em R$) (em R$)
Bancos Comerciais 113 1,2% 4.936,72 92 0,6% 6.493,20 21 76,0%
Bancos Mdltiplos,
com Carteira 8.541 94,4% 3.534,09 13.178 87,6% 6.338,56 -4.637 55,8%
Comercial
Caixas Econbmicas 134 1,5% 3.428,24 1.502 10,0%  8.780,96 -1.368 39,0%
Bancos Mililtiplos,
sem Carteira 226 2,5% 5.189,20 220 1,5% 7.121,35 6 72,9%
Comercial
| Bancos de 36 0,4%  13.140,36 56 0,4%  21.910,04 -20 60,0%
nvestimento
Total 9.050 100,0% 3.629,58 15.048 100,0% 6.652,68 -5.998 54,6%
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Motivo do Desligamento

Do total dos desligamentos, 61% foram por demissdo sem justa causa e, portanto, partiu dos prdprios
bancos a intengdo do desligamento, num total de 9.148 demissdes. Por sua vez, apenas 29% partiu do
proprio trabalhador bancério, com 4.321 pedidos de demissao.

GRAFICO 3
Desligados, segundo o tipo de desligamento
Brasil — Janeiro a maio de 2016
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Desigualdade entre Homens e Mulheres

As 4.452 mulheres admitidas nos bancos nos cinco primeiros de 2016 receberam, em média, RS 3.081,74.
Esse valor corresponde a 74,1% da remunera¢do média auferida pelos 4.598 homens contratados no mesmo
periodo (de RS 4.160,04).

A diferenca de remuneracdo entre homens e mulheres é pior no desligamento. As mulheres que tiveram o
vinculo de emprego rompido nos bancos de janeiro a maio de 2016 recebiam RS 5.614,32, o que representa
73,7% da remuneracdo média dos homens que foram desligados dos bancos, conforme a Tabela 2.

TABELA 2
Rem. Média dos admitidos e desligados por sexo
Brasil — janeiro a maio de 2016

Mascull;no w— Femlnlgo a— Dif % da
o em. Média o em. Média Rem. Média
N° de trab. (em R$) N° de trab. (em R$)

Admitidos 4.598 4.160,04 4.452 3.081,74 74,1%
Desligados 7.790 7.620,14 7.258 5.614,32 73,7%
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Faixa Etaria

Os bancdrios admitidos concentraram-se nas faixas até 24 anos, com saldo positivo de 2.062 postos abertos.

Por sua vez, nas faixas dos 25 anos para cima o saldo foi negativo em 8.060 postos de trabalho.

TABELA 3

Admitidos, desligados, remuneragdo média, saldo de emprego e
diferenca da remuneracdo média por faixa etaria

Brasil - janeiro e maio de 2016

Admitidos Desligados .

Faixa Rem Rem sald I?;feéenga
- N° de P N° de C aldo a Rem.
Etaria Part. (%) Média Part. (%) Média Média (%
trabalhadores (em R$) trabalhadores (em R$) edia (%)

Até 17 anos 168 1,9% 642,27 33 0,2% 664,70 135 96,6%
12&54 3394 37,5% 2.393,16 1.467 9,7% 2.388,11 1.927 100,2%

22&59 2663 29,4% 3.237,09 2.966 19,7% 3.971,24 -303 81,5%

Sgri):;g 2129 23,5% 4.751,99 4.440 29,5% 6.153,28 -2.311 77,2%

42::);19 532 5,9% 8.197,54 2.353 15,6% 9.281,77 -1.821 88,3%

50 a 64

anos 161 1,8% 9.183,13 3.705 24,6% 9.366,59 -3.544 98,0%
65 ou mais 3 0,0% 13.501,67 84 0,6% 11.211,60 -81 120,4%

Total 9.050 100,0% 3.629,58 15.048 100,0% 6.652,68 -5.998 54,6%
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