Confira, abaixo, a classificacao dos
cargos, fungdes e atividades gratificadas
dentro do programa de PLR:

Grupo Nivel de funcées/cargo

Consultor juridico
Superintendente
Ouvidor

Secretario executivo
Consultor da Presidéncia

Consultor juridico adjunto
Gerente geral 1

Consultor da diretoria
Coordenador em extingao
Gerente geral 2

Gerente de drea

Gerente geral 3

Assessor executivo da diretoria
Advogado (cargo e fun¢ao)

Auditor

Gerente geral 4

Gerente de ntcleo

Gerente de relacionamento
Gerente geral 5

Gerente de negécios méster
Gerente de projetos
Gerente de negdcios sénior
Gerente administrativo
Especialista sénior

Gerente de negdcios pleno
Especialista pleno

Gerente de negdcios junior

Gerente de expediente

Gerente de equipe

Engenheiro de seguranca do trabalho
Especialista Junior

Médico do trabalho

Analista sénior

Secretdria de diretoria

Psicélogo

Assistente social

Técnico de seguranca do trabalho
Analista pleno

Analista de tecnologia da informagao
Analista de organizag¢ao e sistemas
Analista Junior

Assistente de neg6cios em extin¢ao

Caixa

Secretdria de superintendéncia
Atendente de SAC

Atendente de Ouvidoria

Auxiliar de enfermagem do trabalho
Orientador de atendimento

Técnico em processamento de dados
Escriturario




