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VITORIA

dos Trabalhadores Lotéricos

s trabalhadores em Uni-

dades Lotéricas ja tém

garantido seus benefi-

cios para o préximo ano.
A Convencdo Coletiva de Trabalho
(CCT), negociada em setembro, ga-
rantiu para a categoria 0% de rea-
juste sobre o piso (4,6% de aumento
real, chegando a R$ 713,74, inclusive
sobre a parte fixa dos comissionistas
mistos e puros); 5,5% de reajuste
no tiquete refeicdo; e a criacdo de
grupos de trabalho para discutir sad-
de, condicoes de trabalho, logistica,
seguranca e emprego.Todos esses
avangos foram conquistados gracas
a participagdo ativa da categoria nas
atividades realizadas pelo Sindicato
dos Bancarios de Brasilia, juntamen-
te com a Federacao dos Trabalhado-
res no Comércio e no Setor de Ser-
vicos do DF (Fetracom-DF).

A partir de fevereiro de 2013,
sera reaberto o processo negocial
para avaliar nao sé as condicoes da
CCT diante das peculiaridades, mas
também a ocorréncia de fatos eco-
ndémicos, sociais ou politicos que
determinem algum tipo de altera-
cdo das condigdes vigentes.

Juntos, o Sindicato dos Banca-
rios e a Fetracom-DF intensificaram
a luta e garantiram ainda mais con-
quistas para a categoria. Essa uniao
foi aprovada pelos trabalhadores
em Lotéricas, por unanimidade, em
assembleia realizada em julho. Além
disso, a assembleia também aprovou
a realizagdo de um semindrio para
debater sobre a realidade do grupo.

Seminario dos Lotéricos

Durante o seminario dos Lotéri-
cos, realizado no inicio de agosto, os
trabalhadores debateram e aprova-
ram reivindicacdes para melhorar as
unidades em todos os aspectos. “O
Seminario permitiu um debate apro-
fundado sobre as particularidades da
categoria e deliberagao da pauta de
reivindicagdes, tais como os grupos
de trabalho, grande avango para os

funcionarios das Lotéricas”, desta-
cou Talita Régia, secretaria de For-
macao do Sindicato e coordenadora
da Juventude da Federacao dos Tra-
balhadores em Empresas de Crédito
do Centro-Norte (Fetec-CUT/CN).

O Sindicato entende que muitos
dos problemas podem ser resolvi-
dos diretamente com a direcao da
Caixa Econémica Federal como, por
exemplo, o investimento em logistica,
que trata do sistema utilizado e que
frequentemente esta fora do ar. As
constantes falhas do sistema afetam
negativamente o dia a dia dos traba-
lhadores e da sociedade. Além disso,
€ necessario maior investimento em
seguranga para preservar a vida dos
trabalhadores, dos donos das Unida-
des Lotéricas e dos usuarios.

A pauta aprovada durante o se-
mindrio foi entregue ao sindicato
patronal. Apds intensas negociagdes,
os representantes dos trabalhadores
conseguiram arrancar a proposta que
foi apresentada em nova assembleia,
realizada dia 30 de setembro, na sede
do Sindicato. “Apesar dos avancos im-
portantes, daremos continuidade as
negociages com os patrdes para ga-
rantir condigdes de trabalho cada vez
melhores, e avangos continuos para
toda a categoria”, destacou Talita.

As propostas representam avan-
¢os para todos os trabalhadores das
unidades lotéricas de Brasilia.
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Um grande avango foi a ga-
rantia de criagao de grupos de tra-
balho (GTs) para debater assuntos
de interesse dos trabalhadores.
Saude, condigoes de trabalho, lo-
gistica, seguranga e emprego sao
alguns dos temas que serdo dis-
cutidos com o sindicato patronal
com a intencdo de melhorar gra-
dativamente o dia a dia dos funcio-
narios das Unidades Lotéricas.

Entre os temas que serao
discutidos nos GTs, a seguranca
merece destaque. A inseguran-

caeo medo constantes entre os

.
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Negociagées garantem
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funcionarios e usudrios das Uni-
dades Lotéricas & preocupagdo
do Sindicato, que ja esta cobrando
da Caixa mais investimento nesse
importante item.

“A Caixa deve investir ainda
mais nos itens de seguranca e de
sistema, pois ela é co-responsa-
vel pelos empresarios e pelos
trabalhadores. Com a forca do
Sindicato dos Bancarios de Brasi-
lia, podemos avancar e lutar por
melhorias nas lotéricas junto a
Caixa Econdémica Federal”, afir-
ma Talita Régia. y
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SIND

dos Bancaric

O Sindicato dos Bancarios

¢, desde a sua fundagao,

um sindicato de acio. E
responsavel pela contratagio
coletiva de trabalho e
fiscalizacdo das condigoes

de trabalho.

S6 a uniao dos trabalhadores
pode garantir a manutencao
dos direitos adquiridos, bem
como conquistar melhores
condicbes laborais. Somente
fazendo parte de uma
organizagao é possivel ter
um papel ativo na defesa
dos nossos direitos e na
reivindicagao de melhorias.

O sindicato promove atividades
culturais, de lazer, de formacao
sindical, descontos em
espetaculos musicais e teatrais,
assisténcia juridica e assisténcia
para a saide dos trabalhadores,
assim como convénios diversos
com desconto para os seus
familiares e dependentes.

Saude

O Sindicato
possui um grupo de apoio
aos trabalhadores afastados
do trabalho por motivo de satide,
com énfase nas vitimas de doencas
ocupacionais. A Clinica do Trabalho, como
é denominada a va, € uma parceria do
Sindicato com o Instituto de Psicologia da UnB.
Além dessas acoes, o Sindicato promove
ainda diligéncias e reunides nos locais de
trabalho com o objetivo de fiscalizar
condicoes como ergonomia, climatizacao,
reformas das unidades, assim como
ocorréncias de fraude na jornada
de trabalho.

Juridico

Por intermédio do
Departamento Juridico, sao
movidas acoes coletivas e também
processos individuais em diversas
areas do Direito, tais como:

B Trabalhista
H Civel
B Saude

B Previdéncia
H Penal

Esporte, €

-

O Sexta Bdsica promove atracoes
musicais como, por exemplo, o
pré-Carnaval, que ja entrou para

o calendario da folia na cidade e a
tradicional Festa dos Bancarios.

m Os eventos
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A 4 Sindicato pron

cop\ ¥ a integragao d

By wm <o trabalhadores
Iresoy E’gﬂﬂm&"ﬁ fora dos locais

de trabalho. A
competicdes criam oportunidade para a
de atividades espotivas, a camaradagem
confraternizacdo entre colegas.
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CATO

)s de Brasilia

O Sindicato é um 6rgao classista, de massa, autbnomo e democratico,

constituido para fins de defesa e representacao legal da categoria profissional dos
bancarios e dos trabalhadores do Ramo Financeiro - o que nenhuma outra
associacao pode fazer. A nossa representacao abrange empregados em bancos

comerciais, bancos de investimentos, bancos de desenvolvimento,
bancos de fomento, financeiras, cadernetas
de poupanga, caixas econémicas,

estabelecimentos de crédito,
érgaos afins, entre outros.

O projeto Brasilia Debate
traz periodicamente
personalidades ao Sindicato
dos Bancarios com o
objetivo de promover

a discussao de ideias sobre os mais variados temas que
interferem no nosso dia a dia, de forma a enriquecer o
conhecimento dos trabalhadores e da sociedade e contribuir
para melhor compreensdo do mundoem que vivemos.

O Sindicato oferece aos trabalhadores
sindicalizados e seus dependentes descontos
em colégios, faculdades e universidades, além
de cursos para aperfeicoamento profissional
e sindical. Seu objetivo é preservar conceitos
como: categoria, classe, negociagao,
organizagao coletiva, solidariedade, ética etc,
ajustando-os aos tempos atuais.

Para quem gosta de cinema nacional,

o Sindicato firmou convénio com o

Ministério da Cultura, adquirindo

uma ampla listagem de longas e

curtas para serem exibidos de graca,

todas as segundas-feiras, a partir das

20h, no Teatro dos Bancarios. )

O Sindicato mantém uma série de convénios
que podem beneficiar toda a familia.

Veja a lista de convénios atualizada no site
www.bancariosdf.com.br.
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Alutacomecou

AOUI YOCE... ()

S RI, FALA, PENSA...

APRENDEE
SINDICATEIA!

Vamos fortalecer a luta...
VENHA FAZER PARTE DESSA HISTORIA! SIN DlCAUZE-

Junte-se a nos!

Este foi um ano diferente para os trabalhadores em unidades Lotéricas.
Mudangas significativas foram realizadas e, certamente, muito mais sera conquistado no
préximo ano. A disposicao do Sindicato dos Bancarios de Brasilia e da Federagao dos
Trabalhadores no Comércio e no Setor de Servicos do DF (Fetracom-DF) em promover a
unidade dos trabalhadores do Ramo Financeiro influencia diretamente nas lutas dos funcio-
narios das unidades Lotéricas, uma vez que esses também fazem parte do Ramo.

E com essa disposicao que a categoria pode continuar contando no préximo ano. Para
continuar avancando, também é fundamental que os trabalhadores e as trabalhadoras se
organizem, pois somente organizados em suas entidades representativas de classe é que
conseguem se qualificar e se fortalecer para promover negociacoes, visando ao atendi-
mento de suas reivindicagdes coletivas. Além da sindicalizagao, é preciso participar efetiva-
mente das lutas por novas conquistas e garantias de direitos.

Nado se esqueca, a luta apenas comecou!
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