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O Sindicato convo-
ca todos os fun-
cionários do BRB 
para assembleia 

nesta quinta-feira 21 às 18h30 
em primeira convocação, e às 
19h em segunda e última con-
vocação, em frente ao Edifício 
Brasília, no Setor Bancário Sul, 
para discutir e deliberar sobre o 
novo Plano de Cargos, Carreira 
e Remuneração (PCCR). A as-
sembleia ocorre após reunião 
do Conselho de Administração 
(Consad), realizada na sexta-
-feira 15, confirmar o dia 1º de 
julho como data para a implan-
tação do plano.

O Sindicato defende a apro-
vação da proposta de PCCR, 
pois entende que no conjun-
to o novo plano é importante 
para os funcionários do BRB, na 
medida em que traz melhorias 
para os trabalhadores, embora 
reconheça que há pontos que 
não avançaram tanto quanto o 
Sindicato desejava.

ASSEMBLEIA
nesta quinta 21, às 18h30,

Será às 18h30 em primeira convocação, e às 19h em segunda e última 
convocação, em frente ao Edifício Brasília, no Setor Bancário Sul  

delibera a proposta final do PCCR

desautorizaria isto, uma vez 
que a implantação do PCCR 
consta como compromisso do 
atual acordo coletivo.

A realização da assembleia 
na quinta 21 se deve à neces-
sidade de publicação de edital 
convocando-a. Para isto, exige-
-se prazo mínimo previsto em 
lei. É necessária ainda avaliação 
jurídica da redação do acordo 
sobre o PCCR, o que está sen-
do feito pelos advogados do Sin-
dicato. Neste ínterim, está sen-
do feita uma ampla convocação 
para que possamos fazer uma 
assembleia massiva, cuja deci-
são seja o reflexo de um grande 
debate entre os funcionários.

Antes da assembleia, o Sin-
dicato distribuirá material de-
talhado sobre a proposta final 
de PCCR. 

O Sindicato solicita a todos 
que participem da assembleia, 
pois estará em discussão um 
instrumento importantíssimo 
para o dia a dia dos trabalhado-
res do BRB.

Pontos importantes
Confira, abaixo, alguns exem-

plos de como o novo PCCR vai 
impactar positivamente na car-
reira dos funcionários do BRB.

VP´s
Aumento do número de VP´s 

para 48, acabando com o congela-
mento da carreira no VP 30.

Remuneração  
dos PAs

Valorização das funções ge-
renciais. Com a criação dos qua-
tro níveis de gerentes de negó-
cios: master, sênior, pleno e júnior, 
os gerentes sênior e master terão 
elevação de sua remuneração.

Encarreiramento
Pela primeira vez temos cri-

térios de encarreiramento cla-
ros no BRB.

Pontos importantes
 

7ª e 8ª horas
Solução da 7ª e 8ª horas sem 

necessidade de interveniência da 
Justiça. Isto não elimina o direito 
dos funcionários que hoje fazem 
8 horas e estejam enquadrados  
nesta situação de reivindicarem  
reparação judicial. Os que de-
sejarem seguir esse caminho, o 
Sindicato dará apoio necessário.

Advogados
Enfim, foi resolvida a ques-

tão do piso salarial dos advoga-
dos do BRB.

 
Conforme divulgado pelo 

Sindicato, a definição da data 
era a última pendência para que 
o assunto fosse, enfim, levado 
para assembleia, embora sem-
pre tenhamos afirmado que a 
definição da data já poderia ter 
sido decidida pelo banco, pois ja-
mais acreditamos que o Consad 
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Da esquerda para a direita: o advogado do Sindicato Paulo Roberto e os dirigentes sindicais Cristiano Severo, Antonio Eustáquio e André 
Nepomuceno. Do outro lado da mesa, o diretor de Pessoal do BRB, Jorge Alves, e o superintendente de Recursos Humanos, Célio do Prado 

Em reunião na noite 
desta segunda-feira 
(18) com o diretor de 
Pessoal do BRB, Jorge 

Alves, e com o superintendente 
de Recursos Humanos, Célio do 
Prado, os diretores do Sindicato 
André Nepomuceno, Antonio 
Eustáquio e Cristiano Severo 
voltaram a cobrar do banco o 
pagamento imediato do abono.

Definido em negociação, o 

valor do abono é de aproxima-
damente R$ 2.800,00 brutos. O 
Sindicato exige do BRB o paga-
mento o mais rápido possível, 
uma vez que ele cumpre o pa-
pel compensatório pela demora 
na definição do Plano de Car-
gos, Carreira e Remuneração 
(PCCR), bem como pelo cum-
primento das metas do segundo 
semestre de 2011.

O Sindicato sempre reivindi-

cou o pagamento do abono sem 
condicionamento da assinatura 
do acordo sobre o PCCR. O 
banco, porém, reiterou que o 
pagamento do abono será feito 
após a assinatura do acordo.

 

Pagamento
Na negociação desta segun-

da (18), o Sindicato cobrou do 
BRB o pagamento do abono na 

sexta-feira (22). Em resposta, 
o banco argumentou que, por 
questões operacionais, não 
consegue realizar o pagamen-
to naquela data. Afirmou que 
pode fazê-lo na próxima segun-
da-feira (25).

Havendo a aprovação do 
PCCR na assembleia desta  quin-
ta, a assinatura ocorrerá já na 
sexta, e o pagamento do abono 
será realizado na segunda (25).

Sindicato volta 
a cobrar do BRB
pagamento imediato do abono


