CINTERNO

Como funciona

Os elegiveis® 3 Contribuigdo Complementar sdo aqueles que tém um salario base’
maior que RS 3.500,00.

O HSBC vai contribuir com, no minimo, o0 mesmo valor que vocé depositar no plano, de
acordo com a tabela de saldrio e tempo de casa abaixo. Isso significa que quanto mais
vocé investir no seu plano, mais o valor vai crescer, porque o HSBC vai sempre, no
minimo, cobrir o valor original.

{1) exceto Losango
{2} incluindo verbas fixas .

Tabela escalonada (veja exemplo de calculo abaixo)

COLABORADOR
Parcela Satério
{em reais) %
De 3.500 a 5.000 0,50%
De 5.001 a 8.000° 3% ;
De 8.001 a 14.500 5%
De 14.501 a 30.000 7%
Acima de 30.000 9%
EMPRESA
Tempo de Empresa
Até 4 anos
4 gnos, 11 meses e 30 digs 100%
de5a 14 anos .
14 gnos, 11 meses e 30 dias 120%
Acima de 15 anos 140%

A tabela é escalonada. Entdo, para um saldrio de, por exemplo, 6 mil reais, com 10
anos de tempo de casa, se o colaborador resolver aplicar o méaximo da faixa, o calculo

sera assim:

/ TOTAL MENSAL

, 3,0% de RS 1.000,00*
é * diterenga entre  saldrio e o Bmite
] dta faixa anterior

» Colaborador: RS 30,00

» HSBC: R$36,00 - 120%*

¥ 10 anos de case

7~ 0,5% de RS 5.000,00

» Colaborador: R$ 25,00 w,
W HSBC: R$ 30,00 . 120%* b
* 10 anos de casa :

» HSBC: RS 66,00 ;=
* 10 anos de casa

it e

Valor parcial da faixa:

Valpr total:

Valer parcial da faixa:

P Colaborador: R 55,00 7,

120%* |




