Quando se sonha sozinho é sé um
sonho. Quando se sonha juntos
é o comeco da realidade.
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SINDICALIZE-SE!




Sindicato de todes ha
mais de 60 anos

virada para a terceira década do século XX| reve-
la para a classe trabalhadora que a unidade
na luta e a participacao ativa e consciente
de todes sdo fundamentais para a manu-
tencao das conquistas e a garantia de direitos. Com
mais de 60 anos de histéria dedicados aos bancdrios e
bancdrias da capital federal, o Sindicato dos Bancdrios
de Brasilia tem como compromisso assumido defender e re-
presentar os bancdrios e os trabafthadores do ramo financeiro.

Ao longo de sua existéncia, permeada por duras batalhas
em defesa dos trabalhadores, este Sindicato prova que é a par-
tir da unidade, da luta conjunta e do atrelamento de forcas que as
transformacoes sociais, comportamentais e econémicas serao expe-
rienciadas. Durante a pandemia do novo coronavirus, por exemplo,
a categoria bancdria viu e sentiu o quanto a representacdo sindical é
imprescindivel para resguardar direitos e a vida ndo apenas dos ban-
cdrios, mas de seus entes.

E o Sindicato que protege os trabalhadores contra pressoes, me-
didas arbitrdrias, perseguicoes, assédio moral, prdticas que afron-
tam as atividades sindicais, e tantos outros artificios utilizados para
privar o trabalhador dos seus direitos.

Democrdtico e combativo, o Sindicato conta com uma diretoria
composta por trabalhadores sindicalizados cuja missao € ser a voz da
categoria, amplificando as demandas da base e enfrentando os patroes
ou os governos nas negociacoes. Nas instdncias de decisdo, como as-
sembleias, plendrias, congressos, conferéncias e demais foruns organi-
zativos da categoria, o que rege € a pluralidade e o respeito.

Para tanto, é preciso que bancdrios, financidrios, cooperativdrios e
lotéricos, promotores de vendas, especialistas em tecnologia da infor-
macgao e funciondrios de bolsas de valores, entre outros, se associem
ao Sindicato, tornando-o ainda mais forte para lutar contra a sanha
dos patroes.

Faca parte da luta, fortaleca o seu Sindicato. Sindicalize-se e en-
grosse as fileiras por mais conquistas!

Kleytton Morais
Presidente do Sindicato dos Bancdrios de Brasifia

Papel do Sindicato
E o Sindicato que organiza a mobilizacdo dos trabalhadores
e negocia com os patroes e/ou governos a amplia¢do e a manu-
tencao dos seus direitos, como os reajustes salariais, mais e melho-
res empregos, condicdes de trabalho adequadas e outras questdes
econdmicas e sociais que possam contribuir para que o trabalhador
tenha mais qualidade de vida.
Também é funcdo do Sindicato:
Negociar com os patroes e assinar a Convencao Coletiva de Trabalho
(CCT) e dos acordos coletivos de trabalho (ACTs);
Fiscalizar as condicées de trabalho e o cumprimento da legislacao
trabalhista, da CCT e dos ACTs;
Levar informacao de qualidade e, em tempo dgif, sobre o ramo finan-
ceiro, assim como acerca do mundo do trabalho em geral, sempre pelo
ponto de vista do trabalhador.




Estratégia de atuacao do Sindicato

dos Bancarios de Brasilia

& Missdo

Representar todos os trabalhadores e trabalha-
doras do ramo financeiro perante os patroes e au-
toridades na defesa de seus direitos, reivindicagoes
e necessidades coletivas e individuais.

® visio
Ser um sindicato reconhecido pela sua cons-
tante luta em defesa de objetivos imediatos e
histéricos dos trabalhadores, tendo a perspec-
tiva de uma sociedade igualitdria, onde preva-
leca a democracia politica, social e econémica.

M Valores

Solidariedade com os movimentos da classe trabalhadora e populares da cidade e do campo
que caminham na perspectiva de uma sociedade livre e igualitdria;

Defesa da unidade da classe trabalhadora, lutando por sua independéncia econémica, politi-
ca e organizativa;

Manutencao da independéncia de agao em relacao aos patroes, ao Estado, aos partidos politicos
e aos credos religiosos;

Respeito pela democracia em todas as suas organizacées e instdncias, garantindo a plena Ii-
berdade de expressao;

Respeito a diversidade e as convic¢ées politicas, ideologicas, filosoficas e religiosas dos in-
dividuos;

Fortalecimento da organizagao dos trabalhadores nos seus locais de trabalho;

Atendimento das demandas de forma eficiente e eficaz, respeitando a ética, transparéncia e
sustentabilidade.

¥ Prerrogativas e deveres

Representar junto aos empregadores, autoridades administrativas, judicidrias ou politicas os
interesses gerais dos trabalhadores do ramo financeiro (ativos e aposentados) e os interesses indi-
viduais de seus associados;

Estabelecer negociacoes com a representacao patronal, visando a obtencgdo de conquistas
para os trabalhadores e trabalhadoras do ramo financeiro;

Celebrar convengoes e acordos coletivos;

Substituir processualmente todos os trabalhadores do ramo financeiro, independentemente
de procuracao em processos judiciais ou administrativos, podendo promover, em nome proprio,
para defesa dos direitos coletivos, difusos ou individuais homogéneos, as acoes cabiveis, bem
como impetrar mandado de seguranca coletivo ou acao civil publica;

Estabelecer contribuicoes a todos trabalhadores do ramo financeiro, inclusive aposentados;

Constituir servicos de apoio aos socios (culturais, profissionais, de comunicacao etc.);

Promover a assisténcia judicial a diretores e ex-diretores punidos em decorréncia do exercicio
do mandato;

Defender os interesses e direitos protegidos pelo Codigo de Defesa do Consumidor e os interes-
ses nele regulados;

Defender os interesses e direitos dos trabalhadores e da sociedade
protegidos por legislacoes vigentes;
Promover assisténcia judicial aos trabalhadores e traba-
. lhadoras, no exercicio da atividade profissional;
. Filiar-se e contribuir com outras organizagoes sindicais
ou sociais, inclusive de ambito internacional;
Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas,
pelo respeito a justica social e pelos direitos fundamentais;
Colaborar e defender a solidariedade e a paz entre
0S pOoVos.




Assisténcia juridica

Por intermédio do Sindicato, sdo movidas principalmente acoes co-
letivas. Nas acoes individuais, o Sindicato disponibiliza aos associados
escritorios conveniados, que oferecem descontos nos honoratrios.

A consultoria individual € gratuita e feita na sede do
Sindicato, com pré-agendamento marcado pela Cen-
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= tral de Atendimento.

O atendimento coletivo pode ser solicitado por
meio de agendamento de reunioes com a Diretoria.
Entre em contato pelo e-mail sejur@bancariosdf.com.br ou
pelo WhatsApp (61) 9 9603-2833.

Atencdo a satide do trabalhador

Entre as vdrias frentes de atuacao na drea de saude, o
Sindicato oferece aos associados o Servico de Apoio Psicolo-
gico ao Bancdrio em Sofrimento no Trabalho.
Conhecido como Clinica do Trabalho, trata-se de um espa-
€O que visa, num primeiro momento, prestar o primeiro aten-
dimento ao bancdrio em sofrimento psicologico tendo como
causa o trabalho.
Na modalidade individual, € realizado o acolhimento, que
consiste entre 1 a 4 sessoes de orientacdo psicologica, em que o
bancdrio serd orientado e encaminhado para servicos clinicos adequa-
dos a sua demanda. Na modalidade em grupo, os trabalhadores que tiverem demandas
que se adequem a proposta do atendimento (e que chegarem individualmente) serao
incluidos nos grupos.
O trabalho de atendimento psicologico na Secretaria de Satide tem o objetivo
de construir um espaco de escuta do sofrimento, voltado para a mobiliza-
¢do do coletivo de trabalho e para o desenvolvimento de acées politicas
E E de transformacdo da organizacao do trabalho.
., Todos os atendimentos devem ser pré-agendados com antece-
— déncia. O registro dos atendimentos é sigiloso e o acesso a ele é limi-
tado aos psicélogos. Cada sessao tem duracao de 1 hora.
Entre em contato pelo e-mail saude@bancariosdf.com.br ou pelo
WhatsApp (61) 9 9801-1141.

Convénios e parcerias

Mais educacdo, lazer, satide, além de comodidade e uma série de
vantagens e descontos em servicos de estabelecimentos espalhados E -
por todo o DF. Assim sdo os convénios para os bancdrios sindicaliza- h.
dos.
Vale lembrar que os beneficios dos convénios se estendem aos de-
pendentes dos associados, sendo este mais um aspecto que o bancdrio deve levar em
conta na hora de decidir se associar.
Sdo lojas, academias, clubes, instituicoes de ensino, oficinas e muito mais. E como
um clube de vantagens onde vocé impulsiona a luta por melhorias para a categoria
/ e ainda tem acesso a diversos produtos e servicos com descontos imperdivelis.
Entre em contato pelo e-mail convenios@bancariosdf.com.br

ou pelo WhatsApp (61) 9 9174-9046.




Cultura e lazer

Se tem uma coisa de que
os bancdrios e bancdrias
de Brasilia podem se or-
gulhar é do incentivo
que a categoria da a
: cultura local e nacional.
’ No Teatro dos Bancdrios,
um dos maiores do Distrito
Federal, a categoria tem um
palco incrivel para receber espetdculos teatrais, shows e outros
eventos durante todo o ano.
Além do Teatro, a Secretaria de Cultura e Esporte do Sindi- . -
cato também viabiliza o acesso a outras atividades culturais
na cidade. Por meio de parcerias, bancarios e bancdrias podem S
desfrutar de momentos de descanso e lazer em grandes eventos com os ingressos que
sdo sorteados pelo Sindicato.
O lazer e os esportes também estao no radar do Sindicato como
prioridade. A entidade promove campeonato de futebol
com a Copa dos Bancarios, passeio ciclistico
com o Pedal dos Bancdrios, a come-
moragdo do Dia do Bancdrio com
a Festa dos Bancdrios, dentre
outras iniciativas para entreter
e relaxar os trabalhadores nos
momentos de folga.

Entre em contato pelo e-mail cul-
tura@bancariosdf.com.br.

Comunicag¢ao

Para manter os trabalhadores bem informa-
dos sobre as lutas e conquistas da categoria e a
atuacgdo do Sindicato frente aos desafios, a enti-
dade produz o Informativo Bancdrio e os

jornais especificos de cada banco, dispo-
niveis de forma impressa e virtual. Outros ma-
teriais informativos sdo distribuidos nos locais de trabalho.
Também hd publicagées voltadas para a populacgdo. Eles levam as informa-
¢oes sobre as atividades do Sindicato e outras de interesse dos trabalhadores e de
clientes e usudrios das instituicées financeiras.

Além disso, o Sindicato conta com a TV Bancdrios, com canal no Youtube (/bancarios-

bsb), que tem suas reportagens publicadas periodicamente na sua
pdgina na internet, outro importante veiculo de comunicagao
da entidade.

/ Tudo o que é produzido pela Secretaria de Imprensa
do Sindicato dos Bancdrios é repercutido nas redes so-
ciais Facebook (/bancariosdf), Twitter (/dfbancarios),
Instagram (@df.bancarios) e também pelo WhatsApp,
X pormeiodo numero 9 9124-8550. Para receber as noti-
cias, basta adiciond-lo no celular e enviar uma mensa-

gem com seu nome e a instituicdo onde trabalha.

Entre em contato pelo e-mail imprensa@bancariosdf.com.br.



OYOUTUBE.CDM/BANCARIUSBSB

GFACEBUUK.CDMIBANCARIUSDF

TWITTER.COM/DFBANCARIOS

@INSTAGRAM.CUMIDF.BANCARIUS

@) BANCARIOSDF.COM.BR
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CENTRAL
ATENDIMENTO (61 999 656 882
(67 996 672 549
(67996 707998

I
(61) 998 011 141

CANALVIVA

SEM VIOLENCIA CONVENIOS
(61) 992 925 294 (61) 991749 046

JURIDICO PRESIDENCIA

(61) 996 032 833




