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Sindicato para agéncias e
Inicia resposta ao pacote

O Sindicato realizou
manifestagdo durante toda a
manha desta segunda-feira 7
em frente aos edificios Sede
Ie Sede Il do Banco do Brasil
e paralisou até o meio-dia as
trés maiores agéncias do BB
no Distrito Federal, em
protesto contra o pacote que
a direcao da empresa acaba
de anunciar, que provocara
demissoes, fechamento de
unidades e ampliacdo da
terceirizagdo. O objetivo
principal dos protestos é
forgar o banco a rever sua
decisao e abrir um processo
de mnegociagio com o
movimento sindical.

A manifestacdo contou
com a presenga do presidente
nacional da CUT, Artur Hen-
rique da Silva Santos, que
criticou duramente o pacote
imposto pela diregao do ban-
co. “¥ uma irresponsabilidade
da diretoria do BB com o
projeto de valorizagao dos
bancos publicos enquanto
agentes do desenvolvimento e
do crescimento econdémico”,
disse o presidente da CUT. “A
mobilizagdo é a Gnica arma
para defender os direitos dos
trabalhadores.”

O presidente do Sindicato,
Jacy Afonso, também denun-
ciou a diregao do BB. “O Banco
do Lima e do Luiz estd agindo
na contramdo das empresas
publicas, que estdao acabando
com as terceirizagoes, e adota
uma politica autoritdria
semelhante as das gestdes do
governo FHC e dos bancos

O presidente da CUT, Artur Henrique, o presidente do Sindicato, |acy Afonso, e o diretor Rodrigo Britto na
manifestacdo em frente ao edificio Sede | do BB, realizada nesta segunda-feira (7) de manha

privados”, acusou Afonso.

“O pacote representa
uma falta de respeito
inadmissivel para com o
funcionalismo do BB, uma
vez que ele foi imposto de
cima para baixo, sem didlogo
com os bancdrios e com suas
entidades representativas”,
denunciou Rodrigo Britto,
diretor do Sindicato.

Para protestar contra o
pacote, os sindicatos
ligados a Confederacao
Nacional dos Trabalhadores
do Ramo Financeiro
(Contraf/CUT) também
fizeram manifes-tagoes e
paralisagoes de agéncias do
BB em todo o pafs.

Plano de cargos

€ remuneracao
O pacote da direcao do BB,
além de todos esses proble-
mas, traz embutido um Plano
de Cargos e Remuneracdo
(PCR) que ndo atende as
reivindicagdes do funciona-
lismo. “Queremos um novo
PCC/PCS que corrija as
distorgoes salariais, garanta a
isonomia e implante a jornada
de 6 horas”, diz Eduardo
Aratjo, diretor do Sindicato.

Denuncia a OAB

Em visita que fez a Ordem
dos Advogados do Brasil

(OAB) depois das manifes-
tagoes, para tratar do veto a
Emenda 3 (que incentiva a
precarizagdo do trabalho), o
presidente da CUT, Artur
Henrique, denunciou o pacote
do BB, que fechard unidades
e ampliard a terceirizagao.

O presidente da OAB
nacional, César Brito, mani-
festou estranheza com as
medidas e disse que, caso o BB
venha a ferir qualquer direito
dos trabalhadores, deve ser
comunicado ao Conselho
Federal da Ordem, que tomard
as devidas providéncias.

O presidente da CUT foi
a OAB acompanhado do
diretor do Sindicato Eduardo
Aratjo.
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Superintendente de Varejo diz
que nao havera prejuizos no DF

Apbs as manifestagoes e paralisagoes
realizadas ontem em Brasilia em protesto
pacote da diregao do Banco do Brasil, o
Sindicato reuniu-se com o Superinten-
dente de Varejo do BB no Distrito Federal,
Luiz Carlos. Participaram do encontro o
diretor do Sindicato Rodrigo Britto e o
diretor da Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores do Ramo Financeiro
(Contraf/CUT), Miguel Pereira.

O superintendente assumiu o
compromisso de que no DF “nao havera
perseguicoes e agenda oculta” e que
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Miguel e Rodrigo (esq.) na reunido com o
superintendente de Varejo e sua equipe

ninguém terd prejuizo. “Nenhum
funciondrio serd prejudicado ou
penalizado no Distrito Federal e, se for
preciso, serd analisado caso a caso”,
comprometeu-se o superintendente.

O Sindicato estd atento a rodada do
sistema, que ocorrerd no dia 14 de maio,
quando serdo definidas as novas
dotacoes das agéncias, provocando
novos descomissionamentos. “O
Sindicato estd atento e cobrard esses
compromissos”, avisa Rodrigo Britto,
diretor do Sindicato.

Esta é a matéria paga que o Sindicato e a Contraf/CUT publicaram na edigédo de ontem do Correio Braziliense

FATO RELEVANTE

ApOs lucro de R$ 6 bilhoes, demissoes no BB

O Banco do Brasil esta langando hoje, as
vésperas de completar 200 anos, mais um
programa de reestruturagao envolvendo
demissoes, fechamento de unidades e
terceirizagao de servigos. Ea continuagéo do
processo iniciado em 1995 no governo FHC.

Os funcionérios do BB conhecem as
conseqiiéncias desses programas. Ja
enfrentaram em governos passados outros
similares, como o Abrindo a Caixa Preta, Novo
Rosto, Plano de Demissées Voluntdrias (PDV),
Plano de Adequagao (PAQ) e Programa de
Aposentadoria Incentivada (PAI).

Funcionérios e funcionéarias do pais
inteiro estao em estado de tensao méxima ante
a perspectiva de medidas que prevéem
fechamento de unidades e demissoes.
Representam uma agressao contra os mais de
85 mil trabalhadores do BB, que tém
construido por anos seguidos os maiores lucros
do Sistema Financeiro Nacional. Somente em
2006 foram R$ 6 bilhoes de lucro liquido.

A diregao do BB, que se apresenta ao
mercado como defensora das melhores praticas
de governanga corporativa, da transparéncia e
de responsabilidade socioambiental, sequer
procurou as entidades sindicais para discutir

um pacote que mexerd novamente com a vida de
milhares de pessoas. E que certamente vai piorar o
atendimento aos clientes.

E estranho que, enquanto o governo adota
medidas para destravar gargalos para o crescimento
da economia e do nivel de emprego, uma empresa
que tem a Unido como acionista controlador
anuncie um pacote de medidas que vai na diregao
contraria ao que quer o governo federal. Pois
redugao de postos de trabalho, demissoes e
terceirizagao de servigos nao tém sido o discurso
do atual governo— e nao é o que outras empresas
publicas estao fazendo, inclusive a Caixa
Economica Federal, que estao acabando com a
terceirizacao.

As medidas anunciadas hoje séo tipicas do
pensamento dominante que ainda reina no Banco
do Brasil, mesmo depois de quatro anos de
Governo Lula. Predominam uma visao e uma
pratica semelhantes aos dos bancos privados,
focadas exclusivamente na venda de produtos e
nabusca de lucros, desprezando o imprescindivel
papel estratégico que o BB pode e deve
desempenhar para abaixar os juros, reduzir tarifas
efomentar o desenvolvimento econémico do pais.

O funcionalismo do BB ja denunciou
intimeras vezes esse desvirtuamento da fungao

que um banco piblico deve desempenhar para
ajudar o Brasil a crescer, gerar empregos e ampliar
ainclusao social.

O Sindicato dos Bancarios de Brasilia e a
Confederacgao Nacional dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro (Contraf/CUT) estao
tomando uma série de medidas nos campos
juridico e politico (o que inclui pedidos de
audiéncias com os ministros da Fazenda, do
Planejamento e do Trabalho e com o Ministério
Publico do Trabalho, além de gestoes no
Congresso Nacional) para impedir que o BB
implemente essas medidas nocivas aos
bancarios e a sociedade brasileira. Do
governo federal, responsavel pela diregao do
banco, esperamos o mesmo sentimento,
cobrando mudanga de rota, pois um governo
democratico e popular nao pode concordar que
seus subordinados apliquem medidas iguais
as de governos passados, que tiveram
resultados desastrosos para a empresa e para o
funcionalismo. E isso o que os funcionarios
esperam do presidente Lula.

Confederacao Nacional dos
Trabalhadores do Ramo Financeiro
Sindicato dos Bancarios de Brasilia
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