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O sucesso da greve

depende da sua
participacao

5% (5111 (= CONTRAF ©

G ' -

A assembléia geral da categoria re-
alizada ontem rejeitou a nova proposta
da Fenaban e decidiu manter a greve
por tempo indeterminado. Por indi-
cagdo do Comando Nacional, os sin-
dicatos que ainda néo aderiram a pa-
ralisagdo fazem assembléias hoje a
noite para decretar a greve.

Na sexta rodada de negociacao, re-
alizada ontem em Sao Paulo, a Fena-

ban propés reajuste salarial de 2,85%
(antes era de 2%), o que apenas repoe
a inflagdo, sem um centavo de aumen-
to real. Para a PLR, os bancos propu-
seram 80% do saldrio, mais R$ 823 na
parte fixa (a proposta anterior era de
R$ 816) e um adicional de R$ 750 (an-
tes era R$ 500) nos bancos que tive-
rem crescimento de pelo menos 20%
(antes era 25%) do lucro liquido.

Nas negociagoes especificas também
realizadas ontem, o BB adiou para sex-
ta-feira a apresentagdo de proposta so-
bre PLR, a Caixa propds pequenas me-
lhorias (insuficientes) e o BRB nao quer
conceder reajuste nem seguir o acordo
da categoria (veja as negociagoes no site
www.bancariosdf.com.br).

“A nova proposta da Fenaban é
uma provocacido do segmento da eco-

nomia que mais ganha dinheiro no
pais e por isso é inaceitdvel”, critica
Jacy Afonso, presidente do Sindica-
to. “A greve continua também por-
que as negociagoes nao estao avan-
gando no BB, na Caixa e no BRB. E
importante que os bancos ptblicos
saibam que ndo haverd acordo se nao
houver solugao para as questoes es-
pecificas.”

Cresce adesdo a; |

A greve em Brasilia nesta terga-
feira 3 cresceu ainda mais. Conti-
nuou a melhorar a adesdo dos pré-
dios do Banco do Brasil e da Caixa
Econdmica e o nimero de agéncias
paradas aumentou tanto nos bancos
publicos quanto nos privados — 30
unidades dos bancos privados nio

funcionaram ontem.

Pelo pafs, a paralisagdo ganhou o

Santa Catarina.

reforgo dos Estados de Sergipe, Pa-
rafba e Piaui e comega a se estender
pelo interior, principalmente em ci-
dades do Rio Grande do Sul e de

Além desses, estao de bragos cru-
zados os bancarios da Bahia, Rio
Grande do Norte, Maranhdo, Per-
nambuco, Rio de Janeiro, Porto Ale- i
gre, Belo Horizonte e Florianépolis. o=
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Assembleia hoje as 17

No Setor Bancario Sul. As 15h, havera reuniio do Conselho
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do Sindicato, formado pela diretoria e pelos delegados sindicais




TIVO 4

yancario

4 de outubro de 2006

O Sindicato exigiu ontem do Minis-
tério do Planejamento a revogagao das
resolugdes 9 e 10 do Departamento de
Coordenagao e Controle das Empresas
Estatais (Dest), que impedem a isonomia
nos bancos publicos entre novos e anti-
gos funciondrios.

“Os bancdrios brasileiros consideram
essa diferenciagao, que cria duas cate-
gorias distintas de trabalhadores den-
tro da mesma empresa e exercendo as
mesmas fungdes, descabida e injustifi-

cdvel”, afirma trecho do oficio assina-
do por Jacy Afonso dirigido ao minis-
tro Paulo Bernardo. O oficio foi entre-
gue pela coordenagdo do Conselho do
Sindicato ao chefe de gabinete do mi-
nistro, que se comprometeu a dar uma
resposta no mdximo até amanha (veja
fac-simile ao lado).

A isonomia de direitos entre novos e
antigos funciondrios dos bancos publicos
é uma das principais bandeiras da cam-
panha salarial da categoria.

Greve nas agéencias se amplia
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Oficio n.* 2192008

Excelentissimo Senhor
Paulo Bamardo
Ministro de Estade do Ministério de Planejamenio

Assunio: Campanha Nacional des Bancirios ¢ Revegacio das resolugbes 9 e 10 do
DEST
Senhor Ministro,

O bancinios, que estio em campanha salarial, fizeram uma paralisagio de
advarténcia no dia 26/09 e estéo em greve por tempo indeterminado desde sexda-feira 29908
em protesto pela intransigéncia dos bancos em atender &s reivindicacies da categoria

Apds seis rodadas de negociagdes, as empresas do sistema financeiro
propdem apanas 2% de reajuste salarial, indice que ndo repde saquer a inflagio do perado
0= bancarios considerarm uma afronta essa postura dos bancos, o setor que apresenta os
maiores lucros da economia brasilaia.

Simultaneamente, os bancarios do Bance do Brasil, da Caixa Econfmica
Federal, do Banco da Amazdnia e do Banco do Nordeste do Brasil estio negociando as
rewvindicaglies especificas com os bancos plblicoe federais — uma das quais & a igualdade
de dirsites entre funciondrics novos & antigos.

Senhor Ministro, os bancinios brasileiros consideram essa diferenciacho, que
cria duas categorias distintas de trabalhedores dentro da mesma empresa & exercendo as
mesmas fungdes, descabida e injustificivel sobre qualquer pomo de vista, Em razio disso,
of banchios de Brasilia vimos 3 presenga de Vossa Exceldncia pleitear a revogacdo das
resolugdes § e 10 do Departamente de Coordenagio & Controle das Empreses Estatais
{DEST), respectivarnente de 08M0M0E & de 30/05/05, que limitam elou excluem dirsiios e
beneficios dos funciondrios dos bancos plblicos federais empossados apds as publicagies
dessas resolupbes

Mossa reivindicagho baseis-se no principio da isonomia entre antigos &
novos funciondnios @ visa corrigir uma injustica insuportivel num regime republicanco. No ano
retrasado @ Petrobrés @ nesta ano, os Comeios, j& comigiram essa injustiva, difereniemente
dos bancos federaie, gue continuam se escudando nessas resolugbes para negar a isonomia
enire seus funcondrios,

Atenciosamenke,
‘-__"‘ -
Jacy Mgriso de Melo
Prasidents 4

Por que a unidade e imprescindivel

A histéria de lutas dos trabalhado-
res, no Brasil e em qualquer parte do
mundo, mostra que as conquistas tra-
balhistas s6 sdo possiveis quando mar-
cham unidos. A divisdao, ao contrdrio,
s6 enfraquece os trabalhadores no em-
bate com o patronato.

Os bancdrios tém uma histéria de
construgdo da unidade que é hoje um
exemplo para os demais trabalhadores
brasileiros. Até o inicio dos anos 80,
as campanhas salariais dos bancarios

eram feitas por Estado, o que produ-
zia saldrios diferenciados em cada re-
gido. Foi a partir da unificagao da data-
base, em 1982, que a categoria obteve
suas principais conquistas. Hoje é a
Gnica categoria com multiplas empre-
sas com os mesmos direitos e conquis-
tas em todo o territério nacional.

Foi com campanhas unificadas
que os bancdrios conquistaram au-
mento real de saldrio em 2004 e 2005.
Inversamente, em quase todos os

anos em que fizeram campanhas se-
paradas, tanto bancérios de bancos
privados como de bancos publicos
tiveram reajustes abaixo da inflagao.
Foi o que aconteceu durante os oito
anos do governo FHC, quando os tra-
balhadores do BB e da Caixa tiveram
reajuste zero.

“A importancia de conquistarmos
um contrato coletivo de trabalho que
se estenda a todos os bancos, publi-
cos e privados, é que ele valera para

toda a categoria, independentemente
do governo que estiver no poder”, afir-
ma Enilson da Silva, secretdrio-geral
do Sindicato. “Por isso consideramos
um avango o Banco do Brasil e a Cai-
xa sentarem na mesa de negociagao
da Fenaban e aceitarem o acordo na-
cional da categoria.”

Esse é um avango considerdvel
rumo a unificagdo de todos os traba-
lhadores do ramo financeiro — antiga
bandeira da categoria.
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