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Brasilia, 21 de setembro de 2006

ASSEMBLEIA HOJE

Ano 12 - Niimero 1.135

negociacoes no BB

e na Caixa pigs.2e3

As 19h, em frente ao Edificio Sede | do BB

s bancdrios de Brasilia realizam
hoje as 19h, em frente ao Edifi-
cio Sede I do Banco do Brasil,
assembléia geral da categoria para de-
cidir os rumos da campanha salarial di-
ante da recusa da Fenaban (Federagao
Nacional dos Bancos) em apresentar
proposta concreta que atenda as reivin-
dicagoes dos bancdrios.
Os bancos alegam que a campanha
salarial do ano passado teve um cus-

As propostas

O Conselho do Sindicato (diretoria
mais os delegados sindicais) decidiu
ontem a noite por unanimidade apro-
var a estratégia indicada pelo Comando
Nacional e defender na assembléia de
hoje a seguinte proposta:

B Decretar estado de greve.
B Realizar amanha, Dia Internacional de

Luta nos Bancos Estrangeiros, para-

B Reposigdo da inflagao
mais aumento real de
7,05% (indice referente
ao aumento da riqueza
do setor bancério).

B PLR: 5% do lucro liqui-
do distribuidos linear-

mente, mais um salério
mais um valor fixo de R$
1.500.

B Piso salarial igual ao sa-
lario minimo do Dieese
(R$ 1.436).

B Fim do assédio moral.

to financeiro muito alto para
eles (com aumento real de
saldrio, melhoria na PLR
mais abono) e querem
este ano fazer um acor-
do rebaixado. Escudan-
do-se na inflagdo baixa,
eles nao querem dar rea-
juste salarial.

O Comando Nacional re-
chagou de pronto a insinuagio

dos banqueiros e indicou a re-
alizagdo de assembléias em
todo o pais na segunda-fei-
ra 25, para decretar greve
de 24 horas na terga-feira.
“K inaceitdvel a proposta
dos bancos, que mais uma
vez terao recorde de lucro
este ano”, afirma Jacy Afon-
so, presidente do Sindicato,
que integra o Comando Nacional.

do Conselho do Sindicato

lisacoes dos trés bancos internacio-
nais que atuam no DF (Abn/Real, San-
tander e HSBC).

B Intensificar a mobilizagdo na sexta-fei-
ra e na segunda, com atividades no
Setor Bancdrio Sul no horério do al-
mogo.

B Realizar nova assembléia na segunda
(junto com todo o pais), as 19h, para

vadas.

B Fim das metas abusivas.
B Defesa do emprego, com
a ratificagdo da Conven-
¢do 158 da OIT, que
proibe dispensas imoti-

B Ampliagao do hordrio de

decretar a greve na terga-feira.

B Reunido do Conselho do Sindicato
na segunda, as 18h, em local a ser
confirmado.

Ao final, a reunido elegeu os quatro
delegados sindicais que integrardo a
Coordenagao do Conselho do Sindica-
to, sendo dois do BB, um da Caixa e
outro do BRB.

atendimento, com dois
turnos de trabalho e mais
contratacoes.

B Respeito a jornada de
seis horas.

B Fim da inseguranga ban-
cdria.
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Negociacoes na Gaixa
continuam em impasse

terceira rodada de ne-

gociacao entre a Con-

federagao Nacional
dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro (Contraf/CUT), a
Comissao Executiva dos
Empregados (CEE) e a dire-
¢do da Caixa Econdmica Fe-
deral, realizada nesta quar-
ta-feira 20, terminou sem
contrapropostas para prati-
camente nenhuma das rei-
vindicagoes dos funciondri-
0s e as negociagbes perma-
necem no impasse.

Os bancdrios cobraram
do banco respostas para os
itens considerados priorité-
rios nesta Campanha Naci-
onal - dentre os quais a ex-
tensao dos auxilios alimen-
tagdo e refeigao para os apo-
sentados, novo PCS/PCC,
cumprimento da jornada de
seis horas e a retomada das
promogoes por merecimen-
to -, mas o banco afirma nao
ter definigdo sobre nenhum
dos temas.

Os representantes dos
trabalhadores cobraram ain-
da a reivindicacido sobre a
PLR, mas a Caixa informou
que ndo tem nenhuma po-
sigdo sobre isso e que vai
esperar o fim das negocia-
¢bes com a Fenaban para
estudar a possibilidade de
pagar a PLR além da Con-
vengdo Coletiva. Isonomia
entre os novos e antigos
empregados também entrou
na pauta, reivindicagao que
o banco também nao mos-
trou vontade de atender.

“Sem diivida alguma a
Caixa estd apostando no im-
passe como mecanismo de
negociagdo, assim como a
Fenaban. Isso s6 aumenta a

importancia e a necessida-
de de os bancdrios fazerem
mobilizagoes cada vez mais
fortes e a greve do dia 267,
destacou o diretor do Sin-
dicato e membro da Comis-
sdo Executiva dos Emprega-
dos, Jair Pedro Ferreira. “A
diregdo da Caixa estd na
contramao do Banco do Bra-
sil, que ja comegou a dar
respostas para as reivindi-
cagoes dos seus funciondri-
os”, emendou Enilson da
Silva, secretdrio-geral do
Sindicato.

A CEE a Caixa apresen-
tou apenas algumas mudan-
gas, como a que prevé o pa-
gamento para os caixas de
retpv do mesmo valor de co-
missdo que a Fenaban paga
para o caixa executivo. Tam-
bém a que estabelece o piso
de mercado para os TA1,
que é o menor dos niveis
técnicos, em R$ 1.450.

O banco também propos

a criagdo de uma mesa te-
maética para discutir a ques-
tao dos avaliadores de pe-
nhor. Segundo a Caixa, hd
uma proposta em curso so-
bre o assunto, com base
num estudo avangado, que
depende de parecer de al-
gumas instincias do banco
para sua implantacao.

Sobre a previdéncia
complementar, o banco dis-
se que aguarda o final do
prazo de adesdo ao Salda-
mento e ao Novo Plano para
ter uma idéia sobre o impac-
to das alteragdes para os
cargos de arquitetos, enge-
nheiros e outros profissio-
nais.

A Caixa apresentou ain-
da proposta para a extingao
do cargo de gerente junior,
com a incorporagdo desses
empregados aos atuais car-
gos de gerentes de relacio-
namento ou de atendimen-
to, conforme o caso.
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Pouicos avancos marca
negociacoes como BB

ouve poucos avangos nessa

quarta-feira 20 na rodada de ne-

gociagoes entre a Confederagdo
dos Trabalhadores do Ramo Financei-
ro (Contraf/CUT), por intermédio da
Comissao de Empresa dos Funcioné-
rios, e o Banco do Brasil. A diregao
do BB nao apresentou propostas para
questdes prioritarias do funcionalis-
mo, como PCS, anuénio e isonomia.
Apenas reafirmou o pagamento da PLR
nos mesmos moldes pagos no semes-
tre passado - uma das reivindicagbes
da categoria.

O modelo é uma conquista dos fun-
ciondrios porque o BB segue o modelo
reivindicado pela categoria, que prevé,
além da parte fixa e do percentual do
saldrio, a distribuigdo de uma parte do
lucro liquido de forma linear para to-
dos. “Foi a nossa primeira vitéria nas
negociagoes complementares do BB des-
de o comego da Campanha Nacional
2006. O banco se comprometeu a man-
ter a distribuigao de 4% do lucro liqui-
do de maneira igual para todos”, disse
Marcel Barros, coordenador da Comis-
sdo de Empresa dos Funciondrios.

“A nossa PLR foi uma importante
conquista do ano passado que conse-
guimos manter. Agora é pressionar a
Fenaban para que ela atenda também
a nossa reivindicagdo e pague uma
PLR mais justa”, completou Barros.
O banco prometeu levar na préxima
rodada de negociagoes, agendada para
o dia 27, os ntimeros necessdrios para
que o valor atualizado da PLR seja
definido.

Houve avango na incorporagao de
trés cldusulas da Convengado Coleti-
va de Trabalho (CCT) que o BB até
hoje ndo cumpria. A primeira delas é
o auxilio-babd, que o banco s6 paga-
va a partir do terceiro més, enquanto
a CCT prevé o beneficio desde o nas-
cimento. Outro item é a ajuda de des-
locamento noturno, que o banco nun-
ca pagou e agora cumpre os R$ 46,29
previstos na CCT. A tultima cldusu-
la garantida é sobre o vale-transpor-
te. Hoje a empresa desconta o benefi-
cio dos funciondrios em até 6% do
saldrio. Com o novo acordo, o limite
passa para 4%, mas nao revé o valor
base do beneficio.

PCS, isonomia e
anuenio, nada

Enquanto o Banco do Brasil avan-
¢ou em questoes como PLR, auxilio-
babd, vale-transporte e ajuda para des-
locamento noturno, reivindicagdes im-
portantes como isonomia, Plano de Car-
gos e Saldrios (PCS) e anuénio continu-
am sem respostas.

O BB manteve sua postura de nao
negociar o PCS por ser periodo eleito-
ral. A justificativa é que o calenddrio
eleitoral ndo permite tal ajuste. No en-
tendimento do Sindicato, é possivel
contornar esse empecilho, fixando a
entrada em vigor apds as eleicoes.

Sobre a isonomia, aceitou a incor-
poragao da cldusula da CCT sobre au-
séncias legais para os novos funcioné-
rios. A medida vai beneficiar os bancd-
rios pés-98, mas isso é muito pouco para
quem busca isonomia total com os fun-
ciondrios pré-98.

Na questao do anuénio, em que pese
os sindicatos estarem tendo sucessivas
vitérias na Justiga, o Banco do Brasil
afirmou que ndo tem intengao de voltar
a pagar o beneficio.

Sobre a verba 109, de R$ 31,80 que
os bancdrios reivindicam a sua incor-
poragdo no PCS, o banco afirmou que
ainda estd estudando o assunto e que
nao apresentou resposta.

“Depois da PLR, o PCS, a isonomia
e 0 anuénio sdo reivindicagdes que o
funcionalismo do BB tém urgéncia em
verem resolvidas”, afirmou Mirian Fo-
chi, diretora do Sindicato e membro da
Comissdo de Empresa.

Previ

A Comissao de Empresa protocolou
um oficio solicitando a melhoria dos
beneficios para os participantes do Pla-
no 1, utilizando o superdvit acumulado
no Plano, conforme proposta dos dire-
tores e conselheiros eleitos.
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A greve é o mais podero- O Sindicato é um instru-  aprovarem uma greve, estdo
so instrumento que os traba-  mento de organizagdo e mo-  assumindo o compromisso
lhadores possuem para con-  bilizagdo da categoria. Ele  de lutar pelo seu éxito.
quistar e defender seus direi-  nao tem condigoes, até pelo  Quando uma greve é decre-
tos. Quando uma paralisagio  reduzido ntimero de inte- tada, além de nao entrar
alcanga o éxito, os benefici-  grantes, de pararas centenas  para trabalhar, todo banca-
os sdo coletivos, iguais para  de agéncias e dependéncias rio tem que se engajar na
todos. E para ter sucesso, que existem no DE mobilizagao e na organiza-
uma greve também depende Os bancdrios precisam  ¢ao e garantir a paralisagao
da participagdo de todos. ter a consciéncia de que, a0 mno seu local de trabalho.

V)
Ba’nca’rlos EDITAL DE CONVOCACAO
d ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS BANCARIOS
pressionam €
[ [
U n l ban CO anteCI pa O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de

Brasilia-DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 00.720.771.0001-53, por seu
presidente abaixo assinado, convoca todos os empregados de bancos
pagamento da PI_R lotados em sua base territorial (Distrito Federal), para a Assembléia
Geral Extraordinéria que sera realizada no dia 21 de setembro de 2006,
as 18h30, em primeira convocacéo, e as 19h, em segunda convocagéo,

As manifestagoes dos bancarios do Uni- em frente aos Edificios Sedes | e lll do Banco do Brasil no Setor Banca-

banco surtiram efeito Apés grande mobi- rio Sul, para discusséo e deliberagdo acerca da seguinte ordem do dia:

hzagao da categoria, o banco disse durante 1) Informes Gerais sobre a Campanha Salarial dos Bancarios e
a quinta rodada de negociagdo com a Fena- discussdo acerca das negociagbes ocorridas até a presente data.

ban, na terga 19, que ird pagar a PPR aos

funciondrios nesta quinta-feira 27. 2) Discutir e deliberar agdes organizativas da Campanha Salarial

“Reivindicamos tambam que a diregéo dos Bancarios 2006, bem como seus desdobramentos.

do banco pague o bonus para todos, aque- 3) Discutir e deliberar sobre paralisagéo coletiva da prestacdo de
le que eles ja desembolsaram para os exe- Servicos nos termos

cutivos”, lembra o diretor do Sindicato Wa- Do art. 4 © da Lei 7783/89.

shington Henrique.

Ele lembra ainda que mesmo com o pa-
gamento da PPR, os bancéarios do Uniban-
co continuam na luta por aumento real e
PLR maior. “A orientacao agora é aumentar Jacy Afonso de Melo
a mobilizagdo para que os banqueiros néao Presidente
rebaixem nossos direitos”, adverte.

Brasilia, 15 de setembro de 2006.
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