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DIA NACIONAL DE LUTA

Sindicato faz atividades durante a semana,
a comecar pelo Setor Bancério Sul, nesta segunda

s bancdrios fazem
um Dia Nacional de
Luta em todo o pafs
nesta segunda-feira 4 de se-
tembro, para pressionar a
Fenaban (Federagao Nacional
dos Bancos) a negociar com
seriedade e apresentar pro-
posta concreta as reivindica-
¢oes da categoria. Em Brasi-
lia, o Sindicato fard um ato
no Setor Bancdrio Sul, a par-
tir do meio-dia, para mobili-
zar os bancdrios do Banco do
Brasil, da Caixa e do BRB.
Ja foram realizadas trés
rodadas de negociacao entre
o Comando Nacional dos
Bancdrios e a Fenaban, sem
que houvesse avangos.
“Os bancos descumpriram
0 compromisso que assumi-
ram no dia 29 e suspenderam
a rodada de negociagdo que
estava marcada para esta sema-
na, quando apresentariam pro-
postas econdmicas. Eles estdao
apostando no impasse. A res-
posta dos bancdrios tem que
ser a mobilizacao para pressi-
onar os bancos a negociarem
a sério”, afirma o presidente
do Sindicato, Jacy Afonso.
O Sindicato vem desde a
semana passada realizando

Segunda, 4 — Atividades
no Setor Bancario Sul com os
bancéarios do BB, da Caixa e
do BRB. — Ato nas concessio-
narias da Volks, junto com
outras categorias, para
protestar contra as demissoes
dos metallrgicos no ABC.

atividades de mobilizagao
para a campanha salarial.
Promoveu atos no Setor Co-
mercial e no Setor Bancdrio
Sul e em Taguatinga. Esta
semana haverd atividades
novamente no SBS, na Tec-
nologia do BB e em uma ci-
dade satélite (veja o calenda-
rio no quadro).

Campanha
Unificada da CUT

O Sindicato participa tam-
bém esta semana de vdrias
manifestagbes em Brasilia
dentro da Campanha Unifica-
da da CUT, que pretende
aglutinar todas as categorias

Terga, 5 —Ato na Tecnologia
do BB (nesta segunda define-se
se sera durante a entrada ou no
horéario do almogo) e em uma
cidade satélite.

4 a 6 — Concentragdo no
Congresso Nacional, para

de trabalhadores com data-
base no segundo semestre
(bancdrios, petroleiros, meta-
largicos, quimicos e dos Cor-
reios, entre outras) em busca
de contratos coletivos nacio-
nais por ramo de atividade.

Na quarta 6, os bancdrios
se juntardo a outras categori-
as em manifestagoes nas con-
cessiondrias da Volkswagen,
para protestar contra as de-
missdes da empresa automo-
bilistica no ABC paulista,
onde os metaltrgicos estdao
em greve.

“Assim como nés bancdri-
os queremos fazer um acordo
coletivo valendo para todos os
trabalhadores do ramo finan-
ceiro, os trabalhadores de ou-
tras categorias estdo buscando

acompanhar as votagdes
das MPs que reajustam os
salarios dos servidores
publicos e reconhecem as
centrais sindicais.

12 — Posse e primeira reunio
dos delegados sindicais.

0 mesmo objetivo”, informa
Jacy Afonso. “Se ja houvesse
a contratagao por ramo, por
exemplo, os metaltrgicos da
Volks no ABC nio estariam
enfrentando as demissoes e
ameagas da empresa.”

A CUT, federagoes e sin-
dicatos de trabalhadores de
todas as categorias profissio-
nais se concentrarao no Con-
gresso Nacional de segunda
a quarta-feira, quando a Ca-
mara Federal deverd votar a
medida proviséria que con-
cede reajustes aos servidores
publicos federais e as MPs
que tratam do reconhecimen-
to juridico das centrais sin-
dicais e da criagao do Con-
selho Nacional de Relagoes
do Trabalho.

Delegados sindicais tomam posse dia 12

Sera na sede do Sindicato, as |9h. Em seguida havera a primeira reuniao dos delegados
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m dia depois de a Con-

traf-CUT enviar um ofi-

cio para a diregao da Cai-
xa cobrando o agendamento da
préxima rodada de negocia-
gOes, 0 banco marcou a reuniao
para o préoximo dia 6, as 15h.
A data e o hordrio foram os
mesmos solicitados pela Comis-
sdo Executiva dos Empregados
(CEE) no oficio.

Esta é a primeira rodada de
negociagdes apds a entrega da
minuta especifica, no dia 17.
Desde entao, a Confederagao
vem mantendo contato com o
banco, que s6 na sexta-feira con-
firmou a data.

No mesmo dia das negocia-
goes, a CEE se encontra as 13h
em reunido preparatéria na
sede da Fenae.

O Sindicato convida os
bancérios da Caixa que optaram
por migrar para o REB em 2002,
e que agora foram impedidos de
permanecerem no REG/Replan
por forga de decisdo do banco, a
participarem de reunido com a
assessoria juridica da entidade
para discutir as providéncias
juridicas cabiveis.

Os advogados do Sindicato
vao orientar esses bancdrios para
que protocolem junto a Funcef
seu pedido de desisténcia da

Sindicato cobra

explicacoes do Unibanco
sobre pagamento do Bonus

migragdo ao REB. “Entendemos
que isso é importante para
sabermos quem sao e darmos
infcio ao processo judicial”,
esclarece Enilson da Silva,
secretério-geral do Sindicato.

A reuniao serd aberta também
aqueles que, em fungio da
proibicao da Caixa, acabaram por
assinar o termo de adesdo ao
Novo Plano.

Outras informacdoes pelo
telefone 3346-9090 (Departamento
Juridico).

Sindicato realiza
debate com
candidatos ao

GDF dia 13

Bancdérios do BRB,
agendem-se. O Sindicato

Sindicatos de todo o pais
cobraram do Unibanco na
altima sexta-feira 1°explica-
¢Oes sobre o pagamento da
remuneragdo do programa
Bonus, que discriminada-
mente excluiu parte dos fun-
ciondrios.

No tltimo dia 24, o ban-
co pagou a rede de agéncias
a Remuneracao Varidvel (RR
mensal). Alguns funciondri-
os chegaram a receber menos
de R$ 100. No mesmo dia, o
banco creditou para algumas
dreas administrativas o Pro-
grama de Participagdo nos
Resultados (PPR), com valo-

res bem superiores. H4 de-
nuncias de que executivos
do banco chegaram a rece-
ber até trés saldrios a titulo
de Bonus.

“O Sindicato repudia
esse tipo de discriminagao
e exige da diregao do ban-
co, além do pagamento do
beneficio a todo o quadro
funcional, mais transparén-
cia nos critérios de distri-
buigao, uma vez que o pro-
grama estd beneficiando so-
mente o alto escalao”, con-
testa Washington Henrique,
diretor do Sindicato e fun-
ciondrio do Unibanco.

“Para discutir este assun-
to, a Comissdo de Organiza-
¢do dos Empregados chegou
a se reunir com o banco, que
apresentou o programa de re-
muneragdo denominado Bo-
nus, que englobaria a PPR,
PLR e a RR. Mas de uma hora
para a outra o banco resol-
veu que ndo tinha tempo
hébil para estendé-1o a todos
os funciondrios. Isso é um
desrespeito com eles, que
ainda tém de agiientar a re-
cente escolha da empresa
como uma das cem melho-
res para trabalhar”, diz Wa-
shington Henrique.

realiza no préximo dia 13,
uma quarta-feira, debate
com os candidatos ao GDF
centrado no projeto de
governo deles para o

BRB. O debate serd no
Teatro dos Bancaérios, as
19h30.

“Esse serd um momento
oportuno para os funciond-
rios do banco definirem
com clareza qual dos
candidatos tem uma pro-
posta concreta de valoriza-
¢do do BRB enquanto banco
publico”, destaca Antonio
Eustdquio, diretor do
Sindicato.
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BB condiciona acordo na Cassi a
co-participacao e geraimpasse

a rodada de negocia-

¢do da dltima quin-

ta-feira com a Comis-
sdo de Empresa dos Funcio-
ndrios, o Banco do Brasil
condicionou avangar nas ne-
gociagoes sobre a Caixa de
Assisténcia a aceitagdo da
proposta de co-participagdo
dos associados em exames
de rotina. Pela dltima pro-
posta apresentada pelo ban-
co, os associados da Cassi
passariam a contribuir com
15% do valor desses exa-
mes, com teto de 1/12 do sa-
lario (8,3%).

A contraproposta do BB
levou as negociagdes a um
impasse. “A Comissao de Em-
presa ndo aceita a cobranga
por entender que se trata de
mais uma fonte de receita. A
diregdo do BB, porém, insis-

O Sindicato participard de
audiéncia na Procuradoria
Regional do Trabalho nesta
segunda-feira 4, as 14h, na

agdo movida contra o BB em

razao de o banco nao ter

concedido folga aos funciona-
rios que atuaram como mesari-
os nas eleigoes de 2004. A
decisdo valerd também para os
que foram convocados para

trabalhar na eleigdo de 1° de

outubro.

te na necessidade de co-par-
ticipagdo como fator modera-
dor, principio com o qual
concordam os diretores elei-
tos da Cassi”, ressalta Mar-
cel Barros, coordenador da
Comissdo de Empresa.

Para justificar a aplicagéo
da contribuigao dos associa-
dos, os diretores eleitos apre-
sentam uma taxa de adminis-
tragdo do Plano de 12%, in-
dice de sinistralidade de
85% e inflagdo médica de
13,75% ao ano. O indice de
sinistralidade é o valor da
receita gasto com custeio de
despesas bdsicas e adminis-
trativas. A diferencga vai para
a reserva ou é aplicada na
forma de investimentos. “Es-
ses numeros sdo suficientes
para considerar a proposta
do banco invidvel para resol-

ver os problemas estruturais
da Cassi”, emendou Marcel.

Por conta disso, a Comis-
sdo de Empresa solicitou ao
BB a apresentagao dos ntime-
ros que balizaram sua pro-
posta, ja que os dados apre-
sentados pelos diretores elei-
tos da Cassi destoam daque-
les divulgados pela institui-
¢do. Mas o BB insiste em es-
condé-los. “E a partir destes
dados que vamos negociar
para chegar a um consenso,
sendo necessdrio, portanto,
que tenhamos acesso a eles”,
destaca Mirian Fochi, direto-
ra do Sindicato e membro da
Comissdo de Empresa.

Sobre a implantagao do
Plano Odontolégico, o ban-
co diz que aceita negociar,
mas novamente nao apresen-
tou nenhuma proposta.

Sindicato
consulta
associados

O Sindicato estd realizan-
do uma pesquisa pelo site
www.bancariosdf.com.br
para conhecer a opiniao dos
associados sobre a co-parti-
cipacdo na Cassi, e assim
subsidiar a entidade nas ne-
gociagdes com o BB.

“O Sindicato quer saber
se os funciondrios concor-
dam com a proposta de co-
participagado do banco, se
rejeitam totalmente a pro-
posta ou se aceitam contri-
buir mas com critérios limi-
tadores. Entre no site e
vote”, exorta José Pacheco,
diretor do Sindicato.

Negociacoes especificas
nao avancam no BB

Além da discussao sobre a Cassi, a
Comissdo de Empresa e o Banco do Bra-
sil também realizaram na quinta-feira
mais uma rodada de negociagdes para
discutir a minuta especifica entregue no
altimo dia 17.

Alegando restrigoes da legislagao
eleitoral, que proibe reajustes salariais
em ano de eleigdo, o banco disse que
s6 poderd voltar a negociar o PCS apds
o pleito.

Em relagido a isonomia, frustrou as
expectativas da Comissdo de Empresa.
Negou por completo a licenga-prémio aos
funciondrios p6s-98 e nao apresentou
nenhuma contraproposta em relagao as
outras cldusulas do movimento sindical.

Também néao foram adiante as discus-
sdes sobre o vale-transporte e o paga-
mento da verba 109 (de R$ 31,90). A
Comissao de Empresa apresentou pro-

vas de que a verba nao estd sendo paga
e o banco ficou de analisar o caso. So-
bre o vale-transporte, disse que vai
aguardar o parecer do Ministério Pabli-
co, acionado pelos dirigentes sindicais,
para rediscutir a questio.

Acordo prorrogado

Atendendo reivindicagao da Comis-
sdo de Empresa, o BB prorrogou o acor-
do aditivo a convengéo coletiva para o
dia 30 de setembro e confirmou que es-
tard na mesa da Fenaban, discutindo a
pauta geral da categoria.

Com relagdo a PLR, o banco diz que
pretende seguir o que for acordado com
a Fenaban, mas manterd a proporciona-
lidade em relagdo ao que foi pago no
ano passado.
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esnaco Brasilia Debate

Dia 19 de setembro, as 19h30, no Teatro dos Bancarios
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A fil6sofa Marilena Chaui
e o professor da UnB Veni-
cio A. Lima inauguram no dia
19 de setembro o Brasilia
Debate, novo espago que 0
Sindicato coloca a disposigao
da categoria para a discussao
de idéias sobre os temas re-
levantes da contemporanei-
dade. Ele serd realizado uma
vez por més, no Teatro dos
Bancdrios, sempre com a par-
ticipagao de intelectuais e
personalidades de destaque
da vida cultural, politica,
econdmica e social do pafs.

Para inaugurar o Brasilia
Debate, o Sindicato escolheu
o tema Midia e Poder, para
discutir quem sao afinal os
meios de comunicagdo e qual
o papel que estao desempe-
nhando — ou deixam de de-
sempenhar — nesse periodo
de construgao da democracia
brasileira, sobretudo duran-
te o governo Lula.

E para debater esse tema,
ninguém melhor do que Ma-
rilena Chaui, uma das mais
brilhantes intelectuais da atu-
alidade, que estd travando

uma batalha particular com
a midia, ao se recusar a dar
entrevistas, e o professor Ve-
nicio A. Lima, fundador e
pesquisador do Ntucleo de
Estudos sobre Midia e Poli-
tica (Nemp).

Essa discussdo sobre a
midia ganhou um novo pa-
tamar quando Chaui, hé exa-
tamente um ano, divulgou
uma carta a seus alunos da
USP para explicar por que
deixou de dar entrevistas a
imprensa. “A midia estd en-
viando a seguinte mensagem:
somos onipotentes e fazemos
seu siléncio falar. Portanto,
fale de uma vez! E uma or-
dem, uma imposi¢ao do mais
forte ao mais fraco. Ndo é uma
relacdo de poder e sim de
forga”, diz a fil6sofa em um
trecho de sua carta, que ter-
mina assim:

“Vocés ja leram La Boétie.
Sabem que a servidao volun-
taria é o desejo de servir os
superiores para ser servido

O Sindicato inicia nesta segunda-fei-
ra um programa de terapia em grupo di-
recionado a bancdrios vitimas de LER/
Dort e doengas ocupacionais.

O programa serd ministrado por dois

!
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pelos inferiores. £ uma teia
de relagoes de forga, que per-
correm verticalmente a soci-
edade sob a forma do mando
e da obediéncia. Mas voceés
se lembram também do que
diz La Boétie da luta contra a
serviddao voluntéria: nao é
preciso tirar coisa alguma do
dominador; basta ndo lhe dar
o que ele pede. NAO FALO.

A liberdade ndo é uma esco-

lha entre vérios possiveis,
mas a fortaleza do &nimo para
nao ser determinado por for-
cas externas e a poténcia in-
terior para determinar-se a si
mesmo. A liberdade, recusa
da heteronomia, é autonomia.
Falarei quando minha liber-
dade determinar que é chega-
da a hora, a vez de falar.”

estagidrios do Departamento de Psicolo-
gia da Universidade de Brasilia, sob a su-
pervisdo da professora Ana Magndlia. Ins-
creva-se na Secretaria de Satide do Sindi-
cato pelo telefone 3346-9090.
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