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O Sindicato e a Fetec-CUT/
CN têm intensificado, nas 
últimas semanas, a fisca-

lização nas agências de bancos 
privados no Distrito Federal. As 
ações vêm sendo realizadas princi-
palmente em unidades do Santan-
der, Bradesco e Itaú, na defesa das 
condições de trabalho, da manu-
tenção das agências, da melhoria 
do atendimento à população e na 
cobrança por mais contratações e 
contra as demissões. 

A iniciativa ocorre em um 
momento de aprofundamento das 
políticas de redução de unidades, 
diminuição da mão de obra e con-
centração do atendimento em me-
nos agências. Na prática, o cenário 
tem gerado aumento da sobrecarga 
sobre os trabalhadores e da pressão 
por metas, acúmulo de funções e 
crescimento das filas e do tempo de 
espera para clientes. 

Nas unidades, o Sindicato vem 
dialogando diretamente com bancá-

SINDICATO INTENSIFICA FISCALIZAÇÃO E REFORÇA COBRANÇA POR 
MAIS CONTRATAÇÕES E MELHORES CONDIÇÕES DE TRABALHO

rios para levantar demandas relacio-
nadas às condições de trabalho, ao 
adoecimento e aos impactos provo-
cados pelas recentes reestruturações 
promovidas pelos bancos.

DIGITALIZAÇÃO  
O avanço da chamada digitali-

zação bancária é outro ponto acom-
panhado pela entidade. Embora os 
bancos apresentem o modelo digital 
como solução para modernização 
dos serviços, trabalhadores relatam 
que boa parte das operações con-
tinua dependendo diretamente da 
atuação presencial nas agências, 

mesmo quando registradas estatisti-
camente como digitais.

O processo de fiscalização é 
fundamental para dar visibilidade aos 
problemas enfrentados diariamen-
te pelos trabalhadores bancários. A 
presença do Sindicato nas agências é 
essencial para acompanhar de perto a 
realidade dos trabalhadores e cobrar 
dos bancos responsabilidade com as 
condições de trabalho e com o aten-
dimento prestado à população. O que 
se tem visto é um processo contínuo 
de fechamento de agências, redução 
de pessoal e aumento da pressão so-
bre os bancários.

Como parte dessa mo-
bilização, o Sindicato tam-
bém passou a registrar em 
vídeo situações enfrentadas 
diariamente por trabalhado-
res e clientes nas agências do 
Santander. Em uma das ações 
divulgadas nas redes sociais, 
utilizando a trend do “será”, 
dirigentes questionam o fecha-
mento de unidades, o aumento 
das filas, a redução de funcio-
nários e os limites da chamada 
digitalização bancária.

“Será que o brasileiro 
não usa mais os serviços ban-
cários nas agências?” e “Será 
que aplicativos resolvem tudo 
mesmo… ou no fim mandam 
você ir pra agência?” são al-
gumas das provocações apre-
sentadas no vídeo, gravado 
durante fiscalização em uni-
dades bancárias.

Bancários e bancárias de Brasí-
lia e Entorno avançaram na Campa-
nha Nacional 2026 com a realização 
da Conferência Distrital, na sexta-
-feira (8) e no sábado (9), na Contag. 
O encontro foi marcado por debates 
intensos, aprovação da pauta geral 
de reivindicações e das pautas espe-
cíficas por bancos, além da definição 

CAMPANHA 2026: BANCÁRIOS E BANCÁRIAS APROVAM PAUTAS 
E DEFINEM MOBILIZAÇÕES NA CONFERÊNCIA DISTRITAL

de encaminhamentos políticos e de 
mobilização da categoria.

A categoria aprovou a reivindica-
ção de reajuste salarial com ganho real 
de 10%, além da defesa do piso do Die-
ese. Também foram aprovados o fim 
das metas vinculadas à remuneração e 
a regulamentação do trabalho remoto 
- sobre este tema ainda serão realiza-

das plenárias específicas para detalha-
mento e desdobramento da proposta.

Ainda no campo das condições 
de trabalho, foi aprovada a realização 
de uma audiência pública no Congres-
so Nacional para debater o modelo de 
metas no sistema bancário, alvo de crí-
ticas recorrentes por parte da catego-
ria. Leia mais em bancariosdf.com.br.
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Acesse o QR code, 
acompanhe nossas 
atividades através 
das mídias sociais

Com uma ampla rede de par-
ceiros em todo o DF, e até em Goiás, 
os convênios firmados pelo Sindica-
to representam um diferencial con-
creto para os bancários sindicaliza-
dos e seus dependentes. 

São descontos e vantagens ex-
clusivos em lojas, academias, clubes, 
instituições de ensino, cursos, ofici-
nas, serviços de saúde, lazer e muito 
mais. Entre as parcerias de destaque 
estão instituições como o Sesc e o 
Sesi, além de opções de lazer am-
plamente procuradas pelas famílias 

REDE DE CONVÊNIOS DO SINDICATO OFERECE DESCONTOS 
E VANTAGENS EXCLUSIVOS AOS ASSOCIADOS 

SINDICATO PREPARA PASSEIO DE BARCO PARA BANCÁRIAS 
E BANCÁRIOS DOS BANCOS PRIVADOS. INSCREVA-SE! 

O Sindicato está organizando 
um passeio de barco exclusivo para 
bancárias e bancários associados que 
trabalham nos bancos privados, para 
um momento de descontração, inte-
gração e fortalecimento da convivên-
cia entre a categoria.

A atividade será realizada no dia 
6 de junho, um sábado, no Lago Para-
noá, com embarque a partir das 14h, 
nas proximidades do Coco Bambu.  

A participação de sindicaliza-

AGENDA DO BANCÁRIO
2026

Os sindicalizados terão mais uma 
vez camarote exclusivo no Capital 
Moto Week. O Sindicato disponibi-
lizará 1.000 ingressos a preços dife-
renciados e em condições especiais
Nova edição do ArteFato  
está chegando
Festa dos Bancários  
com 3 atrações nacionais
Começam os preparativos  
para a Copa dos Bancários  
de Futebol Society 
Vem aí mais uma edição da Trilha 
dos Bancários
Bancários Kids promete 
agitar a garotada

O Sindicato conquistou im-
portante vitória no Tribunal 
Regional do Trabalho da 10ª 

Região. Em decisão proferida dia 5, 
o desembargador Gilberto Augusto 
Leitão Martins deferiu liminar para 
determinar que o Safra restabeleça a 
vigilância armada em agência no Se-
tor Comercial Sul, em Brasília.

A decisão reforma o entendi-
mento da 18ª Vara do Trabalho de 
Brasília, que havia negado a tutela 

JUSTIÇA ATENDE SINDICATO E DETERMINA VOLTA DA 
VIGILÂNCIA ARMADA EM AGÊNCIA DO SAFRA DO SCS

de urgência, e reconhece o risco à 
segurança de trabalhadores e usuá-
rios. Ao analisar o caso, o magistrado 
destacou a presença dos requisitos 
legais para a concessão da medida.

Na decisão, registrou: “ressoa 
nítido [...] o risco sobre a segurança e 
vida dos empregados [...] a partir da 
supressão da disponibilidade do ser-
viço de vigilância armada durante o 
expediente bancário”.

Dagma Souza, diretora do Sin-

dicato e bancária do Safra, acres-
centou que “é simplesmente inad-
missível que um banco decida retirar 
a vigilância armada de uma agên-
cia, ainda mais em uma região como 
o Setor Comercial Sul, que historica-
mente apresenta elevados índices de 
vulnerabilidade e ocorrências de vio-
lência. Estamos falando da seguran-
ça de trabalhadores e de clientes, de 
vidas que não podem ser colocadas 
em risco por decisões que priorizam 

bancárias, como o Bali Park, em Lu-
ziânia (GO), e os clubes Privé Clube, 
Náutico Praia Clube e Water Park, em 
Caldas Novas (GO).   

Também integra essa rede o 
Clube de Vantagens e Benefícios, 
disponível em cdbbancariosdf.tem-
vantagens.com.br. A relação com-
pleta dos convênios está organizada 
por categorias e pode ser consultada 
em seção específica no portal do Sin-
dicato, em bancariosdf.com.br. 

Para usufruir dos benefícios, 
o bancário sindicalizado deve com-

provar sua filiação, mediante apre-
sentação da carteirinha de associado 
ou da declaração de sócio, que pode 
ser obtida por meio 
do QR Code:

Mais informa-
ções pelo WhatsApp 
(61) 3262-9015.

economia em detrimento da prote-
ção”. Cabe recurso.

dos é gratuita. Caso desejem levar 
um acompanhante, será cobrada dele 

uma taxa de inscrição no valor de 
R$ 100. Não sindicalizados poderão 
se filiar ao Sindicato e participar da 
atividade. Inscreva-se pelo QR Code.

No passeio, que vai até às 19h, 
será servido um delicioso coquetel aos 
participantes, em um ambiente pen-
sado para proporcio-
nar troca de experi-
ências fora da rotina 
intensa de trabalho 
do setor bancário. Acompanhe pelo portal e 

pelas redes sociais do Sindicato


