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ASSEMBLEIA NESTA
QUARTA (4) VAI APRECIAR
PROPOSTAS DE REAJUSTE
SALARIAL E COMBATE

AO ASSEDIO MORAL

Sindicato convoca os banca-

rios e bancérias para assem-

bleia geral nesta quarta-feira

(4) para deliberar acerca das propos-

tas para a renovacao da Convencao
Coletiva de Trabalho (CCT).

Com primeira chamada as 17h30

@ e segunda as 18h, a assembleia terd

inicio com uma plendria, a ser reali-

zada em formato hibrido, sendo pre-

sencialmente na Praga do Cebolao, no

Setor Bancario Sul, em frente ao Sede |

do BB, com transmissao pela platafor-

ma Zoom, mediante inscricdo prévia

via link a ser disponibilizado no portal

do Sindicato.
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TABELA DE CLAUSULAS ECONOMICAS

Na sequéncia, serd aberta a vo-
tacdo, exclusivamente de forma remo-
ta, das 20h da quarta as 20h da quinta
(5), por meio do link https://bancarios.
votabem.com.br/.

Apds 13 duras e longas roda-
das de negociagdes, iniciadas ha
quase dois meses e meio - e com
varias tentativas dos bancos de di-
vidir a categoria -, o Comando Na-
cional negociou, no sabado (31/8),
proposta garantindo a unidade dos
bancérios com manutencao de todos
os direitos e ampliacdo de 10 novas
cldusulas para a renovagao da CCT,
para 2024 e 2025.

PROPOSTA DA
FENABEAN

HJUNTOSPORVALDRIZACAD

CAMPANHA NACIONAL DOS BANCARIOS 2024

AUMENTO REAL
4,64%, com ganho real de 0,7%.

VA/VR

4,64% de reajuste nos valores mensais do VA e VR.

PLR

4,64% de reajuste na Regra basica, valores fixos e na parcela adicional.

* Aumento de 4,64% na 132 cesta alimentagdo e adiantamento da mesma em 12 de outubro;
« Reajuste de 8% na verba de requalificagdo, passando o valor para RS 2.285,84;
« Pagamento da antecipacdo da PLR em setembro;
* Aumento de 15% para continuos e pessoal da portaria.
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SINDICATO DOS BANCARIOS DE BRASILIA

TABELA DE CLAUSULAS SOCIAIS * 2024

COMBATE AO ASSEDIO MORAL, SEXUAL E OUTRAS FORMAS
DE VIOLENCIA NO TRABALHO

* Pela primeira vez os bancos concordam em incluir o termo assédio moral,
reivindicagdo da categoria;

* Manifestagdo de repudio contra todo tipo de violéncia no trabalho;

* Canal de apoio as vitimas;

« Canal de dentncia.

MULHERES
NA TECNOLOGIA

* Concessdo de 3.000 bolsas de curso introdutdrio para mulheres ingressarem na
drea de T, com prioridade para negras, maes e da comunidade LGBTQIA+, com
énfase nas mulheres trans;

* Concessdo de 100 bolsas as mulheres para programa intensivo de aprendizagem
na drea de tecnologia;

PCD

* Abono de auséncia para conserto ou reparo de préteses.

PREVENGAO A VIOLENCIA
CONTRA A MULHER BANCARIA

¢ Canal e medidas de apoio.
COMBATE A VIOLENCIA CONTRA
A MULHER NA SOCIEDADE

* Manifestagdo de repudio;

* InformagBes para combater.

IGUALDADE SALARIAL ENTRE
HOMENS E MULHERES
* Compromisso com a igualdade salarial entre géneros;

* Adesdo ao Programa Empresa Cidadd, garantindo licenga-maternidade de 180
dias e licenga-paternidade de 20 dias.

MUDANCA CLIMATICAS E CALAMIDADES

* Em caso de necessidade, a garantia da criagdo de Comité de Gestdo de Crise,
sempre que pedido pelo Comando Nacional dos Bancarios;

* O comité terd autorizagdo prévia para tomada de decisdes necessarias aos
bancdrios atingidos por calamidades;

* Medidas trabalhistas durante a calamidade.

CENSO DA
CATEGORIA 2026

* A FENABAN se compromete a planejar em 2025, e realizar até o final de 2026,
uma nova edi¢do do Censo da Diversidade do Setor Bancario.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
E REQUALIFICACAO

* Iniciativas de requalificagdo profissional para adaptar a forga de trabalho as
novas demandas tecnoldgicas.

LGBTQIA+ C
PESSOAS TR

* Repudio a discriminagdo e uso do nome social antes da obtengdo do
registro civil.

02/09/2024 21:01:50 ‘



N bancario memamm

Sindicato dos Bancarios de Brasilia

A PROPOSTA PARA AS

CLAUSULAS ECONOMICAS
APRESENTADA PELA FENABAN

CLAUSULAS

ECONOMICAS

REAJUSTE DE

&,64%

nos salarios, VA/VR e
PLR naregra basica,
nos valores fixos e na
parcela adicional

GANHO
7%

REAL DE

B Aumento de 4,64% na 132 cesta
alimentacao e adiantamento
da mesma em 12 de outubro;

M Reajuste de 8% na verba de
requalificacao, passando o
valor para RS 2.285,84;

B Pagamento da antecipacao
da PLR em setembro;

B Aumento de 15% para
continuos e pessoal de
portaria.
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Auxilio Refeicéo (dia) 48,22 R$ 50,46
Auxilio Alimentacéo 836,00 R$ 674,79
13° Auxilio Alimentacao 835,99 R$ 874,75
Auxilio Creche / Baba 630,42 R$ 659,67
Ajuda de Custo Teletrabalho R% 1.084,29 R$ 1.134,60
ANTECIPACAO PLR BANCOS PRIVADOS
- Salério Antecipacao | Antecipagao
Salario Atual Realitado Total PLRCCT |[Total PLR CCT
2023 2024
3.055,45 3.197,22 6.884,03 7.203,45
4.127,51 4.319,03 7.462,95 7.809,23
6.000,00 6.278,40 8.474,08 8.867,29
7.000,00 7.324,80 9.014,09 9.432,34
8.000,00 8.371,20 9.554,09 8.997,40
9.000,00 9.417,60 10.094,09 10.562,46
10.000,00 10.464,00 10.634,09 1142751
15.000,00 15.696,00 13.334,09 13.952,79
20.000,00 20.928,00 13.600,33 14.231,39
25.000,00 26.160,00 13.600,33 14.231,39
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