
FENABAN CHEGA À MESA SEM PROPOSTA DE
AUMENTO SALARIAL; BANCÁRIOS SEGUEM
MOBILIZADOS 

A 7ª rodada de negociações para a renovação da 
Convenção Coletiva de Trabalho da categoria, que 
aconteceu nesta terça-feira (13), começou com 
a Federação Nacional dos Bancos (Fenaban) não 
trazendo nenhuma proposta às reivindicações das 
cláusulas econômicas: aumento real dos salários, 
melhorias na PLR e demais remunerações, incluindo 
vales alimentação e refeição (VA/VR).

A expectativa do Comando Nacional dos Bancários é 
que a Fenaban tivessem apresentado uma proposta 
completa, diante de todas as informações levadas 
nas mesas anteriores, defendidas com dados sobre 
a realidade do setor e a capacidade dos bancos, que 
é o setor com maior geração de lucros no país.

O argumento apontado pelos representantes da Fe-
naban foi a competitividade no setor. O que foi pron-
tamente rebatido pelos trabalhadores, que relem-

braram que os bancos seguem com presença segura no mercado fi nanceiro do país. Dos 8.809 setores no país que fi zeram 
negociações salariais, neste ano, 86% tiveram aumento real. Vários deles convivem com concorrência e tem lucros e rentabili-
dade muito inferiores aos dos bancos, a exemplo de comércio, agropecuária, serviços médicos hospitalares e energia elétrica, 
apontou o Comando.

O Comando Nacional cobrou outros pontos para os quais os bancos não trouxeram retorno, como as reivindicações de pais de 
PCDs, o combate ao endividamento dos bancários, respeito ao direito à desconexão, combate à terceirização, garantia dos em-
pregos, jornada de quatro dias, ampliação do teletrabalho, além do aumento real da remuneração.   

Os trabalhadores exigiram que, nesta terça 20, a Fenaban traga respostas.

A entidade sinalizou que irá trazer as propostas apresentadas na reunião da terça, mas 
não garantiu que trará respostas sobre as demais reinvindicações, e isso inclui as eco-
nômicas (aumento salarial real e melhorias nas demais verbas).   

O que faltou
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pregos, jornada de quatro dias, ampliação do teletrabalho, além do aumento real da remuneração.   

apontou o Comando.

Acesse o QR Code para conferir como cada 
tema foi tratado na negociação
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CAIXA TRAZ RETORNOS PONTUAIS, MAS 
NEGOCIAÇÃO PRECISA AVANÇAR

ACESSE O QR PARA CONFERIR NA ÍNTEGRA AS REIVINDICAÇÕES TRATADAS NAS NEGOCIAÇÕES

A Caixa trouxe algumas respostas, na quarta (14), para as reivindicações das empregadas e dos empregados, apresentadas 
anteriormente pela Comissão Executiva de Empregados (CEE) em reuniões de negociações para renovação do Acordo Coletivo 
de Trabalho (ACT) do pessoal da Caixa. 

Embora a Caixa tenha sinalizado convergências em relação às 
premissas de algumas das propostas, ainda precisa avançar na 
defi nição destes pontos e trazer respostas para os demais temas 
apresentados.

Saúde do
trabalhador

Acesso e comunicação 
com os empregados

Sinistro de sequestro

Cobrança de metas e 
respeito à jornada

Taxas e isenções

Igualdade de
oportunidades

PSI e
diversidade

Teletrabalho

Horas de
estudo

ACESSE O QR CODE PARA CONFERIR COMO FORAM AS 
RODADAS DE NEGOCIAÇÕES ANTERIORES

EM FRENTE AO MATRIZ I  DA CAIXA, SINDICATO 
REFORÇA LUTA EM DEFESA DA SAÚDE EM MAIS 

UM ATO NACIONAL
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