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o ultimo sabado (29), o Brasil e
‘ \ | o mundo viram as ruas do pais

serem tomadas por pessoas
que ndo aguentam mais o descaso
do governo Bolsonaro. Em carreatas
e passeatas, brasileiros e brasileiras
bradaram palavras de ordem pedin-
do o impeachment do presidente que
ha mais de um ano transparece seu
completo desprezo pela vida e pela ci-
éncia. A categoria bancdria da capital
federal se juntou ao movimento e fez

ecoar pela Esplanada dos Ministérios
o grito de ‘Fora, Bolsonaro’.

No DE bancarios e bancarias
safram em carreata logo no comeco
da manhd. De mdscara no rosto e
alcool gel na mao, os trabalhadores
unificaram suas vozes ao coro da
sociedade civil e de integrantes de
movimentos sociais para escancarar
os ataques de Bolsonaro. Dentro dos
carros ou a pé, respeitando o distan-
ciamento, o que se ouviu foram criti-
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cas contundentes sobre a conducdo
desastrosa da pandemia que vitimou
mais de 460 mil pessoas.

De cima do carro de som, o pre-
sidente do Sindicato, Kleytton Morais,
coordenou o carro de som que condu-
ziu pelo Eixo Monumental até a Rodo-
vidria do Plano Piloto e em conjunto
com dirigentes do Sinpro-DE ADUNB
e outras entidades sindicais, se reve-
zaram para expor os motivos pelos
quais os brasileiros querem o fim do

governo Bolsonaro. ‘A categoria ban-
cdria e o Brasil estdo sendo atacados por
esse desgoverno. Bolsonaro aproveita
da pandemia para efetivar o saque do
pais e inviabilizar o Brasil. O processo
de entrega de patrimonio, de abertura
de capital, de venda e liquidagdo de ati-
vos importantes do BB e da Caixa, por
exemplo, é estratégia de destruicdo de
Bolsonaro que ndo tem plano de gover-
no, mas plano de negdcio que pretende
vender o pais”, frisou Kleytton.

DIA NACIONAL DE LUTA PELA VACINAGAO
BANCARIA MOBILIZA A CATEGORIA

Essenciais para a luta contra o
coronavirus, essenciais no Plano Na-
cional de Imunizacgdes (PNI). Essa é a
légica defendida por bancérios e ban-
cérias de todo o pais para que a cate-
goria seja incluida como prioridade na
vacinacdo contra a covid-19. No DE o
Sindicato percorreu dezenas de agén-

cias na quinta (27), Dia Nacional de
Luta pela Vacinacdo Bancdria, convo-
cando os trabalhadores para se juntar
a luta e dialogando com a populagao
sobre a importancia da imunizacao
dos bancdrios. Nas redes sociais, tam-
bém houve uma grande movimenta-
¢ao por meio de um tuitaco.

¢ gencial decente.

POR VACINA, COMIDA E AUXILIO EMERGENCIAL,

BANCARIOS PARTICIPAM DO ATO #600CONTRAFOME

Se o povo precisa ir as ruas pro-
testar pela vida enquanto circula um
virus que ja matou mais de 450 mil
pessoas, é porque o governo ameaca
e é muito mais perigoso. E foi contra
todos os riscos que Jair Bolsonaro
representa para os brasileiros e bra-
sileiras que trabalhadores das mais
distintas categorias fizeram grande
ato na quarta (26), na Esplanada dos
+ Ministérios, pedindo vacina para to-
« dos, comida no prato e auxilio emer-
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SINDICATO TRATA DE CONTRATAGOES,
VACINACAO E FBB EM PRIMEIRA REUNIAQO
COM O NOVO PRESIDENTE DO BB

sinalizacdo de uma relacdo de

Agbertura, didlogo e proximida-

e por parte do novo presiden-
te do Banco do Brasil, Fausto Ribeiro,
marcou a primeira reunido realizada
entre a direcao do banco e o Sindicato,
a Contraf-CUT e a Fetec-CUT/CN, no
dia 25, em Brasilia. O encontro foi pre-
sencial, respeitando-se rigorosamente
todos os protocolos de seguranca.

No inicio da reunido, o presi-
dente do BB disse que o respeito ao
funcionalismo vai prevalecer na sua
gestdo e que as portas para o movi-
mento sindical estardo abertas. Foi a

partir dessa posi¢ao que o Sindicato
colocou como primeiro assunto na
reunido uma das necessidades mais
urgentes dos funciondrios, que é a
demanda por mais contratagoes,
principalmente diante do cendrio de

colapso constatado nas agéncias.

“A situacdo é ainda mais grave
nas unidades de negdcio”, apontou
o presidente do Sindicato, Kleytton
Morais, que representou a entida-
de no encontro, enfatizando que é

fundamental o fortalecimento de
contratacdes via concursos piblicos
para suprir essa demanda. Também
foram cobradas do banco a prioriza-
¢do dos bancérios no Plano Nacional
de Imunizacdo e da importancia de
se manter o BB como instituicao pu-
blica de fomento e como agente de
desenvolvimento  socioeconomico,
assim como a situacdo da Fundacao
Banco do Brasil, j4 que uma decisao
uma decisdo do TCU pde fim ao con-
vénio de cessdo de funciondrios que
existe entre o BB e a Fundacdo. Leia
mais em bancariosdf.com.br.

ACAO CIVIL PUBLICA EM FAVOR DOS CAIXAS DO BB AVANCA NA JUSTICA

A administracdo do Banco do Brasil ndo
ofereceu nenhuma proposta de acordo duran-
te a audiéncia de conciliacdo que aconteceu
na quarta 19 no ambito da Acdo Civil Ptblica
ajuizada pela Contraf-CUT pedindo que o BB
se abstivesse de suprimir as funcoes e respec-
tivas gratificacdes de seus caixas executivos.

Como representante dos funciondrios
do BB, a Contraf-CUT estava disposta a nego-
ciar com a direcdo do banco, contanto que os
direitos dos trabalhadores fossem abarcados.
Mas o banco ndo apresentou nenhuma pro-
posta e ndo teve possibilidade de acordo na
audiéncia. Com isso, o0 juiz Antonio Umberto
de Souza Junior, da 62 Vara do Trabalho de Bra-

“DESAFIOS DAS
MULHERES DURANTE
A PANDEMIA” E TEMA
DA LIVE DA PREVI
NESTATERGA (1)

O Brasil caminha para a triste marca
de meio milhdo de brasileiros mortos pela
covid-19. Em razao das desigualdades se-
culares do nosso pais, os pobres sdo as vi-
timas preferenciais do novo coronavirus. E,
dos que sobrevivem, as mulheres carregam
nos ombros o0 maior peso do sacrificio. Por
isso o Associados Previ, pagina dos dire-
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silia, acabou encerrando a audiéncia de conci-
liacdo e marcou para o dia 23 de agosto a pré-
xima etapa, que serd a audiéncia de instrucao.

‘A postura do BB na audiéncia revela o
posicionamento de profundo equivoco da ins-
tituicdo ao separar a busca por novos’ posicio-
namentos estratégicas do respeito aos funciond-
rios”, critica o presidente do Sindicato, Kleytton
Morais. “ Esperdvamos que o banco revisasse 0s
equivocos dessa absurda medida e compusesse
novo entendimento com o movimento sindical
na audiéncia de conciliacdo, o que nem de longe
ocorrer, lamenta, conclamando os bancérios a
permanecerem atentos aos proximos passos e
firmes contra os retrocessos e ataques.

1odelun (g
19h30 = Caref do BB
. ®
Contraf-CUT A
3 -
o= SEEB-BH | PREVI
&

canais.

CONVIDADA

Fernanda Duarte f‘,
Psicologa 5

tores e conselheiros eleitos do fundo de
pensdo dos funciondrios do BB, escolheu
o tema “Desafios das mulheres durante a
pandemia” para a live que serd realizada
nesta terca-feira 1° de junho, as 19h30.

A transmissao poderd ser acompa-
nhada pelos canais do Associados Previ e
do Sindicato no Youtube.

PRESIDENTE DA PREVI RENUNCIA

Na tltima terca-feira (25), o presidente da Caixa de
Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil (Previ),
José Mauricio Coelho, renunciou ao cargo. Para os repre-
sentantes dos funciondrios do BB e entidades represen-
tativas dos trabalhadores, essa rentincia é um indicio de
tentativa de intervencao do governo federal no fundo de
previdéncia, para acomodar aliados politicos. Em nota,
eles afirmam que néo aceitarido qualquer ingeréncia so-
bre o fundo, que é administrado por seus participantes.

“Mais uma vez a nossa Previ estd sob ameaca. Cabe
anés, os eleitos, juntamente com o funcionalismo e todas
as suas entidades representativas, fazermos o que sem-
pre fizemos: defender os interesses de todos os associa-
dos. Unidos, vamos lutar em defesa dos nossos associa-
dos e impedir que a nossa Previ seja usada politicamente,
pois isso compromete o futuro de milhares de familias”,
conclama Mirian Fochi, conselheira consultiva do Plano
1 da Previ e ex-diretora eleita da Cassi.
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EMPREGADQOS REIVINDICAM APOIO DA CAIXA
PELA INCLUSAO NA LISTA DE PRIORITARIOS DO PNI

Contraf-CUT enviou na sexta
A(DZB) oficio a presidéncia da Caixa
ara reivindicar que os executi-
vos atuem junto ao governo federal, ao
Congresso Nacional e ao Ministério da
Satide para assegurar a priorizacao dos
bancdrios no Plano Nacional de Imuni-
zacdo (PNI) contra a Covid-19.

‘A atividade bancdria é con-
siderada essencial desde o inicio da
pandemia. Ou seja, este tempo todo
a categoria bancdria correu risco a

satide para atender toda a sociedade.
Eles merecem ter essa prioridade. Os
empregados da Caixa ainda sofrem
mais, por serem o0s responsdveis pelo
pagamento do auxilio emergencial
e de outros beneficios sociais”, lem-
brou Fabiana Uehara, coordena-
dora da Comissdo Executiva dos
Empregados da Caixa (CEE/Caixa) e
secretaria-geral do Sindicato.

A mobilizagao pela inclusdo na
lista de prioritarios do PNI é de toda

a categoria bancdria e nao é de hoje.
Ja houve mobilizacao digital, abaixo-
-assinado, solicitacdo ao Congresso
e ao Ministério da Satde, reivindi-
cacdo em mesa de negociacao com
a Fenaban, pressdo sobre os parla-
mentares e Dia Nacional de Luta,
realizado na ultima quinta-feira (27).
Na terca-feira (25), o novo presiden-
te do Banco do Brasil, Fausto Ribei-
ro, fez um aceno positivo em nego-
ciacdo, sobre a mesma reivindicacao.

EMPREGADOS DA CAIXA COBRAM REUNIAD ESPECIFICA SOBRE PROTOCOLOS CONTRAA COVID 19

A Comissao Executiva dos Em-
pregados da Caixa (CEE/Caixa), que
assessora a Contraf-CUT nas negocia-
¢oes com o banco, cobrou em oficio
na sexta (28), a marcacao de uma nova
reuniao sobre os protocolos de enfren-
tamento contra da Covid-19, como fi-
cou acertado na ultima reunido entre

as partes, ocorrida dia 11 passado.

A CEE/Caixa sugere que a
mesa seja marcada entre os dias 7 e
11 de junho de 2021. “Nés queremos
que a reunido aconte¢a 0 mais rapi-
do possivel. O niimero de casos vol-
tou a subir e é alarmante. Precisamos
ampliar os critérios de prote¢do para

SINDICATO COBRA BRB POR ATRASO EM
PAGAMENTO DE PREMIACAD, E BANCO SE
CUMPRUMETE AEFETUA-LO EM DUAS SEMANAS

Dando sequéncia as ativida-
des de visitas as agéncias, na manha
desta sexta-feira (28) o Sindicato to-
mou conhecimento de que o BRB,
passados vdrios meses, ainda nao
fez o pagamento da premiacdo da
campanha “Seguro TRI”, langada no
segundo trimestre de 2020. O proble-
ma, segundo o Sindicato apurou, se
repete em outras unidades.

Diante dessa situacdo, o Sindica-
to buscou contato com o BRB, a fim de
resgatar o cumprimento dos compro-
missos assumidos com os funciondarios

no ambito do regulamento da campa-
nha. Com 5 meses de atraso e sem uma
comunicacdo que explicasse as unida-
des premiadas o porqué do atropelo, o
Seguros BRB desconsiderou os esforgos
e as expectativas geradas nas equipes.
Em resposta ao Sindicato, o
banco justificou que o atraso decor-
reu de problemas com a aquisicao
dos prémios, decorrente da flutua-
cdo dos precos. Mas informou que
as premiacoes da campanha estardo
disponibilizada para as unidades
premiadas em até duas semanas.

os colegas que estdo trabalhando
presencialmente em especial quem
estd nas agéncias atendendo a popu-
lagdo e é onde ocorre principalmente
as aglomeracoes. Todo cuidado é es-
sencial e salva vidas”, disse Fabiana
Uehara, coordenadora da CEE/Cai-
xa e secretdria-geral do Sindicato.

FUNCIONARIOS DO BRB APROVAM
MODELO DE PLR PARA 2021

Em assembleia virtual realizada
na quinta (27), os funciondrios do BRB
aprovaram a proposta de PLR para o
ano de 2021. O modelo aprovado é o
mesmo adotado atualmente. A assem-
bleia contou com 491 participantes e a
proposta foi aprovada com 478 votos a
favor, 9 contrdrios e 4 abstengoes.

“Como sempre, tivemos que lu-
tar muito para chegar nesse ponto,
e a grande participacdo na votagdo
consolida esse trabalho tdo impor-
tante na defesa dos interesses das
bancdrias e bancdrios do BRB”, ce-

lebra o diretor do Sindicato Ronaldo
Lustosa. “Temos que continuar uni-
dos para preservar e aperfeicoar o
nosso modelo de PLR’, afirma o dire-
tor do Sindicato Alexandre Assis, que
é funciondrio do BRB.

Para o presidente do Sindicato,
Kleytton Morais, ‘o ponto-chave na
negociagdo que garantiu a manuten-
¢do do modelo de PLR para 2021 foi a
atuagdo permanente da dire¢do sin-
dical, em sintonia com os interesses
dos trabalhadores e com o respaldo
dos bancdrios e bancdrias do BRB'.

APOS COBRANCA DA CONTRAF-CUT, ITAU

ESCLARECE DUVIDAS SOBRE 0 GERA

A Comissao de Organizacao dos Empregados (COE) do Itad se reu-
niu com a dire¢do do banco, no dia 18, para voltar a debater a implan-
tacdo do programa de remuneragao variavel “GERA”. No dia 7 de maio,
a Contraf-CUT enviou um oficio com uma série de questionamentos
sobre o programa. O objetivo foi o de sanar todas as dtvidas, de modo
a transformar o programa o mais justo possivel para os trabalhadores.
Leia a matéria completa no portal do Sindicato.
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PEC 32 IMPACTA MANUTENGCAO DOS BANCOS
PUBLICOS E ECONOMIA BRASILEIRA, AFIRMA
PRESIDENTE DO SINDICATO EM ENCONTRO

s trabalhos da Frente Parlamentar Mista
Oem Defesa do Servigo Ptblico seguem

firmes. A semana ja comecou com um
encontro virtual que discutiu os efeitos da re-
forma administrativa de Bolsonaro para os atu-
ais e futuros servidores. Nesta segunda (17), a
audiéncia foi presidida pelo deputado federal
Prof. Israel Batista (PV-DF) e contou com a par-
ticipacao de representantes de diversas catego-
rias profissionais.

A proposta contida na PEC 32, elaborada
pela equipe econdmica do ministro banqueiro
Paulo Guedes, abrange os servidores dos mu-
nicipios, dos estados, do Distrito Federal e do

governo federal, nas administracoes direta e
indireta, e também os empregados ptblicos,
que atuam em bancos e empresas estatais.
Presidente do Sindicato, Kleytton Mo-
rais foi o primeiro dirigente sindical a fazer
uso da fala e aproveitou para frisar a impor-
tancia dos bancos publicos para a populacao
brasileira. Segundo ele, com a aplicacdo da
reforma administrativa nas institui¢des finan-
ceiras publicas, todo o conjunto da sociedade
sofreria sobremaneira. “Vale lembrar que sdo
o0s bancos piiblicos que chegam onde os bancos
privados ndo tém interesse de chegar, jd que se
limitam ao eixo sul-sudeste”, alertou Kleytton.

ATAQUE AQS FUNDOS DE PENSI\Q
E O TEMA DO PODCAST “CONTAA|,
PRESIDENTE" DESTA QUINTA 3

O podcast “Conta ai, presi-
dente” desta quinta-feira (3), as
11h, aborda o tema Fundos de
pensdo sob ataque: Mudancas re-
centes na legislacdo e seus perigos.
O convidado para discussdo do
assunto com o presidente do Sin-
dicato, Kleytton Morais, é o diretor
de Administracao da Previ, Mércio
de Souza, eleito pelos funciondrios
da ativa e aposentados do Banco
do Brasil.

O governo Bolsonaro busca
destruir o modelo de governanca
dos fundos de pensdo dos traba-
lhadores dos bancos publicos e
das estatais com manobras urdi-
das pelo Ministério da Economia.
O ministro banqueiro Paulo Gudes
e seus comandados atacam, sobre-
tudo, a gestdao compartilhada com
mudancas infralegais, para desfi-
gurar a paridade na composi¢ao
dos conselhos e das diretorias das
Fundacdes, em desfavor das repre-

1 INFORMATIVO’

EXPEDIENTE

FUNDOS DE PENSAO SOB ATAQUE:
MUDANGCAS RECENTES NA
LEGISLA(;AO E SEUS PERIGOS

dessa semana 1
Kleytton Morais
recebe:

O Diretor da PREVI

Marcio de Souad
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sentacoes dos trabalhadores.

Os bancdrios poderdo parti-
cipar enviando dtvidas e suges-
toes até as 11h desta terca-feira
pelo Instagram @kleyttonmorais,
pelo email presidencia @banca-
riosdf.com.br ou pelo WhatsApp
99135-6710. O podcast vocé acom-
panha pelo canal do Sindicato no
Spotify.

BONUS SINDICAL: SINDICATO PRORROGA
PRAZO E ASSOCIADOS TEM ATE DIA13/06
PARA RECEBER NOVA PARCELA

O Sindicato prorrogou até o dia
13 de junho o prazo para os associa-
dos e as associadas receberem uma
nova parcela do bonus sindical. “Cabe
lembrar que esta iniciativa é um reco-
nhecimento da diretoria do Sindicato
aos socios e as socias que contribuem
ao longo do tempo para o financia-
mento e apoio as agoes do movimento
sindical”, esclarece o presidente do
Sindicato, Kleytton Morais.

O valor que podera ser recebido
é variavel e corresponde ao percentual
de 70% dos valores relativos a contri-
buicdo negocial, portanto proporcio-
nal ao financiamento da luta sindical,
aprovada por ocasido do fechamento
da Convencao Coletiva e dos Acordos
Coletivos especificos 2020/2022.

PARA SABER SE
~ VOCE POSSUI
BONUS SINDICAL
REFERENTE A

22 PARCELA
(MARGO/2021)
FOTOGRAFE
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