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Nesta edição

Aprovada cláusula de criação 
de centros de realocação e  
requalificação profissional

O Comando Na-
cional dos 
Bancários e a 
Federação Na-

cional dos Bancos (Fe-
naban) chegaram a um 
acordo em reunião no 
dia 24 quinta-feira sobre 
a redação da cláusula 62 
(criação de centros de re-
alocação e requalificação profissional) da 
Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) da 
categoria.

"A conquista do acordo sobre a cláu-
sula que prevê a realocação e re-
qualificação profissional é impor-
tantíssima, sobretudo diante de 
uma conjuntura  de frequentes 
reestruturações e fechamento 
de agências, que causam insta-
bilidade emocional e sofrimento 
para os trabalhadores", defende a se-
cretária de Saúde e Condições de Trabalho 
do Sindicato, Mônica Holanda.

Segundo ela, "precisamos, no entanto, 

avançar nas questões que dizem respeito 
à saúde e às condições de trabalho. Vários 
estudos e pesquisas demonstram 
que a organização e a ges-

tão do trabalho nos 
bancos são os prin-

cipais fatores de 
adoecimento da 
categoria”. 

As comissões 
de empregados 

terão que tratar com os 
respectivos bancos os detalhes 
dos centros a ser implementados em cada 
um deles.

TERMO DE  
COMPROMISSO

Sobre a proposta de Ter-
mo de Compromisso, a re-
presentação dos bancos disse 
que ainda não houve discus-
são com os bancos sobre o 
assunto e ficou de informar 
à Contraf-CUT uma data para 
que o assunto seja tratado.

ANTECIPAÇÃO  
DA PLR

Durante a reunião, a Contraf-
-CUT entregou um ofício à Fena-

ban solicitando a antecipação 
da primeira parcela da PLR. A 
Fenaban vai encaminhar o 

ofício aos bancos e cada 
um tem uma política pró-
pria sobre a possibilidade 
ou não da antecipação.

CAMPANHA NACIONAL 2017

     Veja no portal bancariosdf.com.br  
como ficou a redação da cláusula 62.

O Sindicato se reuniu nesta quarta (30) 
com a direção do BRB para entrega da pauta 
específica dos funcionários, do ofício reivin-
dicando a reversão do corte no ponto do dia 
30 de junho e do termo de compromisso 
que versa sobre alguns parâmetros a serem 
seguidos pelo banco.

O termo de compromisso, resultado da 
19ª Conferência Nacional e já entregue à Fe-
naban, busca proteger os bancários diante 

da reforma trabalhista e criar o am-
biente necessário aos debates da 
Campanha.

O ofício, entregue ao presidente 
do BRB, Vasco Gonçalves, reivindica 
a reversão do corte do ponto dos que parti-
ciparam da Greve Geral de 30 de junho, tema 
objeto de ação ajuizada pelo Sindicato.

Cristiano Severo, secretário-geral do 
Sindicato, disse que, assim como na Gre-

ve Geral de 28 de abril, “o banco poderia 
atender ao pleito do Sindicato e estabele-
cer negociação”. O presidente do banco 
disse que irá avaliar a situação e dará re-
torno à entidade.

pauta entregue ao brb



Contra o processo de reestrutura-
ção em curso na Caixa, que agora 
atinge empregados e empregadas 
da Centralizadora Nacional de Con-

vênios (Cecov), o Sindicato se juntou aos 
trabalhadores lotados na unidade da 512 
Norte, no dia 23, para cobrar respeito aos 
direitos conquistados e protestar contra a 
precarização do trabalho.

Além de cobrar mais transparência, o 
ato reforça a rejeição dos trabalhadores a 
medidas injustas e unilaterais que impo-
nham retrocessos.

Delegada sindical na unidade e diretora 
da Fetec-CUT/CN, Ilva José Alves conta que 

todos os empregados da Cecov estão aba-
lados com a notícia repentina de redução 
do quadro funcional da área sem qualquer 
suporte aos atingidos. “A decisão sobrecar-
rega os funcionários, o serviço é repassado 
para outros trabalhadores que já têm sua 
carga de trabalho, sem falar no estresse. É ab-
surdo!”, declara Ilva.

Com a reestruturação, a direção da 
empresa segue na contramão de uma co-
brança antiga dos trabalhadores por mais 
contratações, a fim de prestar serviços de 
qualidade à população e melhorar as con-
dições de trabalho, sem contar que estran-
gula ainda mais o corpo funcional com a 
reabertura do PDVE.
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REESTRUTURAÇÃONÃO À  

Em negociação, empregados cobram 
da Caixa valorização e respeito

Enquanto os bancários da Caixa fa-
ziam em todo o país um Dia Nacional de 
Luta (leia acima), a Comissão Executiva dos 
Empregados (CEE/Caixa) manteve nova 
rodada de negociação permanente com a 
direção da empresa, na qual reafirmaram o 
posicionamento contra a reestruturação e 
a ampliação do GDP e em defesa da revo-
gação do RH 037 (contratação de bancá-
rios temporários), por mais contratações e 
em defesa da Caixa 100% pública.

“As negociações não evoluíram em re-

lação às rodadas anteriores, mas pelo me-
nos dessa vez os representantes da Caixa 
assumiram o compromisso de trazer várias 
respostas na próxima rodada de negocia-
ção. O Jurídico da Caixa continua com sua 
posição legalista, tentando impedir que as 
negociações evoluam”, avalia Wandeir Se-
vero, representante da Fetec-CUT/CN na 
CEE/Caixa.

Os representantes dos empregados 
fizeram protesto veemente contra a rees-
truturação e a insegurança que está ge-

EM REUNIÃO COM O BB, Sindicato discute 
irregularidades da Oriente e consultoria da Falconi

O Sindicato se reuniu no dia 25 com as di-
retorias da Ditec (Tecnologia), Dipes (Pessoal) 
e Controladoria do BB para tratar das deman-
das constantes do ofício em que a entidade 
cobra esclarecimentos acerca das irregulari-
dades trabalhistas da empresa terceirizada 
Oriente e sobre a consultoria da Falconi Con-
sultores de Resultados.

No caso da Oriente, o Sindicato recebeu 

rando, com extrema insatisfação entre os 
trabalhadores. 

DIAS DESCONTADOS 
A Caixa permanece com a posição de 

descontar os dias dos empregados que par-
ticiparam das greves do dia 28 de abril e 30 
de junho. Em Brasília, liminar obtida pelo 
Sindicato impede os descontos. Leia mais 
em  bancariosdf.com.br. 

denúncias de atrasos consideráveis no paga-
mento do vale alimentação e do vale trans-
porte dos trabalhadores, por exemplo. Em 
resposta, a Dipes informou que entrou em 
contato com os órgãos responsáveis pela 
administração do contrato e que a situação 
está regularizada. “O Sindicato está de olho e 
vai fiscalizar, após o quinto dia útil, se a empre-
sa de fato cumpriu o acordo”, afirma a diretora 

da Fetec-CUT/CN Rejane Ferreira, encarre-
gada de fazer a fiscalização.

Sobre a Falconi, que está prestando ser-
viços de consultoria ao banco há mais de um 
ano, para tratar, segundo o BB, de índices de 
“eficiência operacional”, o que na prática sig-
nifica corte de custos. No momento, o alvo é 
a Ditec. O Sindicato solicitou, já na reunião, 
acesso aos resultados da consultoria.

Empregados da  
Caixa protestam  
contra retrocessos
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Bancário do BRB faz campanha para 
custear tratamento de alto custo 

“A vida é uma constante superação e ela 
possui um valor inigualável”. Este é o mote do 
livro Estrada da Vida, de autoria de Santana 
Pires, que está fazendo uma campanha para 
arrecadar recursos para custear as despesas 
de um tratamento de alto custo com células-
-tronco, cerca de R$ 130 mil, a ser realizado 
em Bangkok, na Tailândia, para o seu filho, o 
bancário do BRB Hamilson Leão Freitas.

 Em 2013, um ano após ter ingressado 
no BRB, Hamilson, 29 anos, começou a sen-
tir os primeiros sintomas da doença neuro-

degenerativa de nome complicado - Ataxia 
espinocerebelar tipo III - doença de Macha-
do-Joseph, que, aos poucos, vai limitando a 
coordenação motora. Hoje, ele precisa de um 
andador ou de cadeira de rodas para se loco-
mover e depende da mãe e da esposa para 
levá-lo e buscá-lo no trabalho.  

Em solidariedade a esse guerreiro, o Sindi-
cato convoca os bancários a se unirem na luta 
de Hamilson, adquirindo o livro Estrada da 
Vida, pelo valor de R$ 50, por meio do email 
santana.escritora@gmail.com ou pelo fone 

(61) 98362-4193. Também podem ser feitas 
doações nas contas: 
Banco do Brasil - Ag 1886-4
C.C.2614-X  | CPF: 021.071.201-53
Santana P de C Freitas 
CEF - Ag 0002
Operação: 013  |  Conta: 25893-0
CPF:021.282.931-97
Hamilson Leão P de C Freitas
BRB - Ag 0027
Conta poupança: 027.037677-1
Hamilson Leão P de C Freitas

Sindicato participa da Sipat do BRB BRB lucra R$ 90,5 mi; PLR já foi paga
O BRB divulgou no último dia 15 o balanço referente ao primei-
ro semestre, com lucro líquido de R$ 90,5 milhões, superior em 

118,3% ao resultado do mesmo período de 2016. Com o resulta-
do, e conforme o acordo de PLR em vigor, o banco pagou no dia 

25, a este título, 15% de seu lucro líquido.

Entre os dias 14 e 18 de agosto, ocorreu a Semana Interna de Pre-
venção de Acidentes (Sipat) do BRB, organizada pela Cipa (Comis-
são Interna de Prevenção de Acidentes). O Sindicato foi parceiro, 
repetindo iniciativas semelhantes que desenvolve também com 

BB e Caixa. Confira em bancariosdf.com.br.

Sindicato participa de audiência pública 
na CLDF em defesa das empresas públicas

Contrário ao Projeto de 
Lei Complementar (PLC) 
122, de autoria do go-
vernador do DF, o Sin-

dicato participou das discussões 
da audiência pública realizada 
na Câmara Legislativa na segun-
da-feira (28). A proposta mexe 
na previdência dos servidores 
do GDF e ameaça a manutenção das empre-
sas públicas da capital federal. 

O projeto, que chegou à CLDF em 23 de 
agosto, tem seguido o pedido de urgência 
de Rodrigo Rollemberg e passou pelas mãos 
dos deputados distritais a toque de caixa. 

Só na terça-feira (29), o PLC 122 passou 
pelas comissões de Assuntos Sociais (CAS), 
de Orçamento e Finanças (CEOF) e de Cons-
tituição e Justiça (CCJ) e deve ser votado em 
plenário nos próximos dias.

Durante a audiência da segunda, o se-
cretário-Geral do Sindicato, Cristiano Severo, 
alertou para a celeridade dada a um projeto 
de lei que precisa ser mais discutido com a 
participação dos servidores.

“Os servidores estruturam toda a carreira, 

se dedicam diariamente e, por muitas vezes, 
sem o aparato necessário para desempenhar 
suas funções, para ver a sua situação de pre-
vidência sendo discutida talvez em três dias”, 
critica Cristiano Severo. 

Bancário do BRB, Cristiano ressalta ain-
da “a importância que se faça uma discussão 
aprofundada, devido ao que consta no artigo 
47, que coloca em discussão a viabilidade ou 
existência das empresas públicas. Não se pode 
colocar em risco o emprego dos trabalhadores 
e em xeque o patrimônio da sociedade com 
um projeto colocado para ser votado às pres-
sas, e que abre as portas para o sucateamento 
das empresas e sua privatização”.

De acordo com o texto, “a lei que criar 
novas receitas não tributárias, incluindo 

aquelas destinadas a autorizar a 
venda de ativos e concessões de 
bens e serviços públicos, deverá 
destinar, no mínimo, 50% das re-
ceitas futuras geradas ao Fundo 
Financeiro de Previdência Social 
com o objetivo de equacionalizar 
o desequilíbrio econômico e atu-
arial do fundo”.

Com essa redação, o governador deixa 
as empresas públicas brasilienses em esta-
do vulnerável, uma vez que está colocando 
uma solução para a previdência que, em ver-
dade, destrói o patrimônio da capital.

PEREGRINAÇÃO PELA CLDF 
Nos últimos dias diretores do Sindicato 

percorreram diversos gabinetes de deputados 
distritais para cobrar a defesa do patrimônio 
do povo brasiliense. A peregrinação dos re-
presentantes dos trabalhadores pela CLDF se 
deve aos constantes ataques do secretário de 
Economia e Desenvolvimento Sustentável do 
DF, Valdir Oliveira, que, em diversas oportuni-
dades, defendeu a venda das empresas públi-
cas como saída para a crise nas contas do GDF.

CONTRA o PLC 122





5Milhares 
celebram o  
Dia do Bancário

A edição 2017 da tradicional Festa dos Bancários levou milhares 
de trabalhadores à AABB, no sábado (26), para comemorar o Dia do 
Bancário com muita música e diversão. O evento, promovido pelo 
Sindicato, recebeu bancários e bancárias sindicalizados e seus con-
vidados em celebração às lutas e conquistas da categoria de Brasília.

Ao som das cariocas Mart’nália e Fernanda Abreu, da banda Za-
bumbazul, da dupla Roni e Ricardo e do DJ Tadeu Miura, a noite foi 
embalada pelos mais diversos ritmos para agradar a todos os gostos.

Secretário de Cultura do Sindicato, Sandro Oliveira lembra que, 
apesar do momento preocupante que atinge os trabalhadores bra-
sileiros, a diversão é mais que merecida. “Somos parte de uma cate-
goria que trabalha muito e que ajuda no crescimento do nosso país. 
Independente disso, comemoramos o dia 28 de Agosto com tudo o que 
o bancário merece. Festa preparada com todo o carinho e cuidado que a 
categoria merece”, destaca.
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Em cerimônia de posse, delegados sindicais
defendem manutenção de direitos

Trabalhadores do Banco do 
Brasil, da Caixa Econômica 
Federal e do BRB tomaram 
posse como delegados sin-

dicais nesta quarta-feira (30). A ceri-
mônia ocorreu na sede do Sindicato, 
e contou com a participação do ex-
-ministro da Previdência Social Car-
los Gabas, que discutiu a importância de inten-
sificar a luta e a mobilização pela manutenção 
de direitos trabalhistas e previdenciários.

Para ele, é importante que as pessoas en-
tendam qual o nosso modelo de seguridade 
social e as ameaças que a PEC 287/2016, que 
trata da reforma da previdência, pode repre-
sentar. “A sociedade não sabe o que está sen-
do proposto e cada um dos delegados sindi-
cais é um agente importante nesse debate 

social”, avalia o ex-ministro dos governos Lula 
e Dilma ao destacar que, apesar de ter sido re-
jeitada por 96% da população, a proposta ain-
da é uma grande ameaça aos trabalhadores.

Os 101 delegados sindicais que tomaram 
posse terão mandato até agosto de 2018. 

Para o presidente do Sindicato, Eduardo 
Araújo, a renovação do mandato de alguns 
delegados e a disponibilidade destas pessoas 
para serem o elo entre a entidade sindical e a 

sua base de representação repre-
sentam um importante processo 
de resistência neste momento. 

“Estamos muito felizes que tantos 
homens e mulheres estejam dispostos 
a dar essa força e apoio ao Sindicato. 
Essas pessoas são o sindicato nos lo-
cais de trabalho. Em tempos de golpe, 

vamos à luta”, avisa a secretária de Formação do 
Sindicato e bancária do BB, Teresa Cristina.

INSCRIÇÃO PARA ELEIÇÃO  
SUPLEMENTAR ATÉ DIA 15

Os bancários que perderam o prazo 
para as inscrições ainda podem partici-
par da eleição suplementar. O período 
vai até o dia 15 de setembro. Leia no site 
bancariosdf.com.br.

Após vitória da categoria bancária com a 
ampliação da licença-paternidade para 20 dias 
a todos os bancários, o Sindicato lança o 
curso de Paternidade Responsável. O 
objetivo é orientar os pais e futuros 
pais sobre como se envolver em uma 
paternidade mais ativa e consciente. 
Semipresencial, o curso conta com 9 
unidades e visa aumentar os vínculos do 
pai com o(a) filho(a) e com o(a) parceiro(a).

“Fizemos este curso para apresentar dicas, prin-

Sindicato lança Curso de Paternidade Responsável

Sindicato participa de audiência no MPT e
denuncia desrespeito à saúde dos bancários

A reunião do Coletivo Nacional de Saúde 
do Trabalhador da Contraf-CUT, realizada no 
Sindicato dia 22, debateu os principais pro-
blemas relacionados à saúde dos bancários. 
O encontro subsidiou a discussão com o Mi-
nistério Público do Trabalho (foto).

Na mesma tarde, o Coletivo participou de 
audiência com a Coordenadoria Nacional de 
Defesa do Meio Ambiente do Trabalho. A dis-
cussão se ateve aos impactos sociais negati-
vos da organização e gestão do trabalho nos 
bancos, sobretudo os decorrentes de desvios 
de finalidade da área de saúde ocupacional. 
A ação contraria a orientação da Convenção 
NR 161 da OIT, que visa “estabelecer e con-
servar um meio ambiente de trabalho seguro 
e sadio que favoreça a saúde física e mental 
ótima em relação ao trabalho”.

Há relatos de bancários sobre médicos 
do trabalho que ligam para uma instância 
superior da sede regional do banco para 
“decidir” sobre a possibilidade de conceder 
o resultado ”inapto” quando do exame de 
retorno. “Vamos acompanhar as denúncias e 
requerer a regularidade e a autonomia dos ser-
viços médicos dos bancos que realizam a ava-
liação de saúde e da capacidade laboral dos 
trabalhadores”, alerta a secretária de Saúde 
do Sindicato, Mônica Holanda.

Leia mais em bancariosdf.com.br.

cipalmente para os pais de primeira viagem, que estão 
em processo de imersão neste novo momento da vida. 

É certo que a troca de experiências entre os novos 
papais irá fortalecer o vínculo com os filhos e 

contribuir para uma relação de mais envol-
vimento e cuidado”, destaca a secretária de 
Formação do Sindicato, Teresa Cristina.

O curso é gratuito e está disponível 
para todos os bancários sindicalizados. Para 

se inscrever e saber sobre as regras, acesse  
bancariosdf.com.br.
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Sindicato vai ingressar com ações coletivas

de interrupção de prescrição

O Sindicato vai ajuizar ação coletiva 
de protesto para interromper a 
prescrição em relação a 7ª e 8ª ho-
ras e acima da 8ª, incorporação de 

gratificação, horas extras para cargos geren-
ciais, inclusive aqueles supostamente inves-
tidos em gestão, entre outros. A ação é para 
aqueles que se associarem ao Sindicato até 

Temer quer liquidar o 
Brasil a preço de banana

Após uma reunião com empresários e 
ministros, o governo do ilegítimo Michel 
Temer (PMDB-SP) divulgou no dia 23 um 
pacote de privatizações. Caso se concretize, 
a medida entregará para o capital nacional e 
internacional, a preços módicos, importantes 
e estratégicas empresas estatais.

Segundo anunciado, serão vendidos para 
a iniciativa privada ativos brasileiros como a 
Casa da Moeda, a Lotex - conhecida como 
raspadinha - e o Aeroporto de Congonhas, 
em São Paulo, um dos principais do Brasil e o 

único que registrou crescimento do número 
de passageiros nos últimos anos. Serão co-
locados à venda, ainda, 11 lotes de linha de 
transmissão, 15 terminais portuários e rodo-
vias. O governo anunciou também a aprova-
ção da terceira rodada de vendas do Pré-Sal e 
da estrutura de produção de petróleo. 

O governo já havia feito um teste anun-
ciando a privatização da Eletrobras. O mer-
cado aplaudiu. A CUT repudiou e denun-
ciou que Temer decidiu vender o Brasil para 
conseguir recursos para reduzir o rombo nas 

contas públicas, de mais de R$ 159 bilhões. 
Para a Central, “vender os ativos brasileiros 
do setor de energia a preço de banana para o 
capital estrangeiro não vai tirar as contas do 
país do vermelho, vai penalizar ainda mais a 
classe trabalhadora e colocar em risco a so-
berania nacional”, conforme nota publicada.

Em audiência, 
sindicalistas  
criticam reforma  
da Previdência

A reforma da previdência foi duramen-
te criticada por sindicalistas presentes em 
audiência pública realizada pela Comissão 
de Direitos Humanos e Legislação Partici-
pativa (CDH), no dia 17, no Senado, quando 
ressaltaram que ela não é um ajuste fiscal, 
mas sim uma mudança no modelo de so-
ciedade para deixar sem proteção os mais 
vulneráveis.

Os sindicalistas também contestaram o 
déficit do setor e afirmaram que os cálculos 
do governo são equivocados e que os ser-
vidores públicos não são os responsáveis 
pelo suposto rombo da Previdência.

Vídeo exibido por representante da An-
fipe revela que, atualmente, menos de 1% 
dos idosos estão em situação de extrema 
pobreza. Com a proposta do governo, mais 
da metade deles podem passar a fazer par-
te dessa triste realidade.

13 de outubro e que não estão nas ações de 
protesto protocoladas até 2012.

De forma pioneira, a entidade já tem am-
pliado o prazo prescricional de cinco anos. Com 
essa medida cautelar, o Sindicato estabelece 
um marco cinco anos antes do ajuizamento do 
protesto e projeta mais cinco anos para frente, 
de maneira que, quando os bancários ingres-

sam com suas ações, preferencialmente coleti-
vas, alcançam reparações de até 10 anos.

Através do protesto, o Sindicato comu-
nica formalmente o banco em relação a 
determinadas violações de direito que os 
trabalhadores não demandam no presente, 
tendo em vista a subordinação contratual, 
mas que o farão nos próximos cinco anos.

REFORMA POLÍTICA 
“Distritão” vai encarecer 
campanhas políticas

Aprovado pela comissão especial da 
Câmara que trata da reforma política, o 
modelo eleitoral conhecido por “distritão” 
tende a facilitar a reeleição dos atuais con-
gressistas. Além disso, o modelo beneficia 
os candidatos com mais recursos financei-
ros, já que acaba com as eleições propor-
cionais e enfraquece os partidos políticos. 
Se confirmadas no Plenário, as alterações 
já valerão para as eleições do ano que vem 
e para 2020. Pelas novas regras, serão elei-
tos apenas os candidatos mais votados em 
cada Estado, sem levar em conta o total de 
votos recebidos por cada coligação. Leia 
mais no portal do Sindicato. 
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Filiado à

Sindicato amplia  
comunicação via  

WhatsApp. Cadastre-se!

Para receber as notícias, 
basta adicionar o número 

99124-8550  
no celular e enviar uma mensa-
gem com seu nome e a institui-

ção bancária onde trabalha. 

HORA DE BALANÇAR A REDE

Ditec vence o Interagências 2017
No sábado 26, foram rea-

lizados seis jogos válidos por 
mais uma final do Interagên-
cias, o tradicional campeona-
to de futebol dos bancários 
do BB. 

Com placar de 3 a 2, a Di-
tec sagrou-se a grande cam-
peã pela Série A, deixando o 

BANCÁRIO DA CAIXA 
VENCE O 1º XADREZ
DE INTEGRAÇÃO DO 

SINDICATO
No último dia 19, o Sindi-

cato realizou a primeira edição 
do Xadrez de Integração da en-
tidade. O torneio fez parte das 
comemorações de 2017 do Dia 
do Bancário e tem como objeti-
vo promover o entretenimento, 
o lazer e a integração entre os 
enxadristas bancários.

Confira os destaques da 
competição e vencedores da 
modalidade absoluto, que rece-
beram a respectiva premiação:TEATRO DOS BANCÁRIOS

SINDICATO SORTEIA INGRESSOS  
A BANCÁRIOS SINDICALIZADOS 

Bancários sindicalizados fo-
ram sorteados pelo Sindicato, 
na última semana, com um par 
de ingressos cada um para as-
sistirem ao monólogo de Debo-
rah Secco, ‘Uma noite dessas’. O 
espetáculo foi apresentado no 
Teatro dos Bancários, no sábado 
(26) e domingo (27).

Para concorrer às corte-
sias basta ser sindicalizado. 
A participação é automática 

Inscrições abertas para a 
Copa dos Bancários 2017

O Sindicato abriu na sex-
ta-feira 1º de setembro as 
inscrições para edição 2017 
da Copa dos Bancários de Fu-
tebol Society. A competição 
terá início em 23 de setembro 

e, para participar, é necessário 
que o bancário seja sindicaliza-
do ou dependente.

As equipes devem ter no 
máximo 22 componentes, mas 
corra: as inscrições são limitadas.

Trabalhadores, mobilizem 
seus colegas e venham parti-
cipar deste momento de lazer 
e entretenimento. Mais infor-
mações em breve no portal 
bancariosdf.com.br.

Gesic “A” como vice. O 3º lugar 
ficou com a UGS, que fez três 
gols em cima do adversário, o 
Seguros, que marcou 2.

Pela Série “B”, a Dimpe fez 
3 a 2 sobre a Dirco. Na disputa 
pelo 3º lugar, BBTEC e Gama fi-
zeram 3 a 3 na partida normal, 
levando a decisão para os pê-

naltis, com vitória do BBTEC.  
No feminino, o grande 

campeão foi o BB Com Você, 
que fez 2 a 1 em cima do BB 
Resolve. Também houve em-
pate em 3 a 3 na briga pelo 3º 
lugar entre BB Dreams e Estilo 
Brasília no horário normal.  E 
BB Dreams levou a melhor.

    1º LUGAR - Troféu + R$ 300,00
Raimundo Nascimento Felix (Caixa)
    2º LUGAR - Medalha + R$ 200,00
Valdir Troitino Chiesa (BB)
    3º LUGAR - Medalha + R$ 100,00
Marcos Luiz de Araújo Ramos (BRB)

e muitos bancários já foram 
contemplados.

 O espetáculo Uma noite 
dessas, que marca os 30 anos 
de carreira da atriz, começa a 
partir do drama de uma atriz 
que não sabe se aceita ou não 
o papel em uma nova produ-
ção teatral. A história foi criada 
e escrita pelo dramaturgo Ha-
milton Vaz Pereira com enredo 
recheado de metalinguagem.

JUNTE-SE AO SINDICATO E 
GARANTA A LUTA EM DEFESA 

DOS SEUS DIREITOS
A categoria bancária é uma 

das mais organizadas do país e 
constitui referência de luta para 
os demais trabalhadores. Mas 
para enfrentar um dos setores 
mais poderosos da economia, é 
muito importante que os traba-
lhadores se associem ao Sindi-
cato. Só assim a entidade pode 
manter a estrutura necessária 
para as mobilizações em defesa 
dos direitos. 

Sindicalizado, o bancário 
também tem acesso à assessoria 
jurídica e assistência psicológica, 
além de descontos no Teatro e 
em escolas, faculdades, cursos 
e estabelecimentos comerciais 
por meio de convênios. 

Sorteios são realizados todas as semanas. Aqui, alguns dos contemplados.


