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SINDICATO E FETEC-CUT/CN ASSEGURAM
GARANTIAS PARA QUE FUNCIONARIOS
NAO SEJAM PREJUDICADOS COM
REESTRUTURAQAO DA VAREJO

Sindicato dos Bancdrios de Brasilia e a Federa-
Ogﬁo Centro Norte (Fetec-CUT/CN) realizaram

na dltima quinta-feira (29/01), na sede do Sin-
dicato, reunido com as Superintendéncias do Distrito
Federal e a Gepes Assessoramento, para dialogar so-
bre a reestruturagao da Varejo no Banco do Brasil.

0 movimento sindical, representado por Edu-
ardo Araujo, presidente do Sindicato, Rodrigo
Britto, presidente da Fetec-CUT/CN, e Wadson
Boaventura, secretdrio de Satde da Fetec-CUT/
CN, apresentou a preocupac¢do de que nenhum
colega do BB seja penalizado com a perda de re-
muneracao ou a transferéncia para novo local de
trabalho que prejudique sua locomocado e rotina.
Dessa forma, ficou acertado o seguinte:

Funciondrias/os comissionadas/os como “ex-
cedentes” terdo garantia de transferéncia para
outra unidade com mesmo GFM ou superior;
Funciondrias/os comissionadas/os pré-Per-

forma que possuem VTVF nao perderdo sua
verba ao migrar para outra fun¢do com GFM
similar (reunido com Dipes);

Funciondrias/os “excedentes” serdo prioriza-
das/os em unidades préximas a sua atual de-
pendéncia ou a sua residéncia.

Também foram solicitadas informacdes so-
bre a situacdo dos colegas das PSOs. A Gepes
Assessoramento ficou responsédvel por buscar
informagdes para apresentar aos representantes
das/os trabalhadoras/es.

“O Sindicato e a Federagdo Centro Norte levan-
taram informagoes em todos os locais de trabalho
para monitorar a implementagdo da reestruturagdo
e ndo permitir que nenhum colega do BB seja pre-
judicado. Se vocé, funciondria e funciondrio do BB,
estiver com duividas ou se sentindo prejudicadal o,
procure o Sindicato para que possamos intervir jun-
to ao Banco e te ajudar”, afirma Rodrigo Britto.
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CONVENIO DO SINDICATO DA
ACESSO A CANNABIS MEDICINAL
PARA BANCARIOS E FAMILIARES

onvénio firmado entre o Sindicato e a As-
‘ sociacao Terapéutica Flor da Vida ja estd

em funcionamento e oferece, a um custo
acessivel para bancdrios e bancdrias associados,
da consulta médica a obtencao regularizada de
6leos, pomada, creme de massagem ou spray
nasal de Canabidiol (CBD). Os beneficios se
estendem aos seus pais, conjuge e filhos, devi-
damente comprovados por documentacao. Ou-
tras pessoas poderao ser atendidas pelo projeto,
mas com custo diferenciado.

A iniciativa integra a politica de cuidado inte-
gral que o Sindicato tem construido nos tltimos
anos, reconhecendo que defender direitos tam-
bém significa criar condicoes para que bancdrias
e bancdrios vivam com menos dor, mais equili-
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brio emocional e maior qualidade de vida. Em um
cendrio de adoecimento tdo profundo, cada avan-
¢o no acesso a tratamentos eficazes representa
uma forma concreta de protecdo e acolhimento.

Estudos apontam que o uso do Canabidiol
(CBD) traz beneficios no tratamento de doencas
como dor cronica e neuropdtica (fibromialgia e
cuidados paliativos), epilepsia, Parkinson, Al-
zheimer e doencas autoimunes.

A cannabis também é recomendada para tratar
ansiedade, depressao, distdrbios do sono e do mo-
vimento (insonia), panico, Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e doengas neurodegenerativas, como
a esclerose. A substancia age no sistema endoca-
nabinoide, que participa da regulacao do sono, do
humor, da dor e das respostas inflamatdrias.
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