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Brasilia, 14 FEV 17

Unidades da CAIXA

Assunto: Programa de Desligamento Voluntario Extraordinario — PDVE
Referéncia: C| DEPES/SUDEC/SURBE/SUSEC 002/17, de 06 FEV 17
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Em complementacdo a Cl em referéncia, temos a esclarecer e retificar o que segue:

Saude CAIXA

Os empregados optantes ao Plano que aderirem ao PDVE terdo a manutencdo do
Saude CAIXA nas mesmas condigcbes dos beneficiarios aposentados, desde que
atendam os seguintes requisitos:

Aposentados pelo INSS durante a vigéncia do contrato de trabalho com a CAIXA;
ou

Empregados admitidos ja na condicdo de aposentados pelo INSS com o minimo de
120 meses de contribuicdo para o Saude CAIXA; ou

Empregados optantes ao plano de salde nado aposentados pelo INSS na data do
desligamento, mas que venham a se aposentar até 31/12/2017.

- Caso o empregado ndo comprove a aposentadoria pelo INSS até 28/02/2018, o
Saulde CAIXA sera mantido somente por 24 meses, contados a partir da data de
desligamento e sem possibilidade de prorrogagéo.

Manutencdo do Saude CAIXA por 24 meses e sem possibilidade de prorrogacéo, aos
empregados optantes ao plano, que ndo se enquadrem nas condigbes anteriores e
gue até a data do desligamento:

tenham, no minimo, 15 anos de efetivo exercicio na CAIXA no contrato de trabalho
vigente; ou

possuam adicional de incorporacdo de fungdo de confianga/cargo em comisséo/
funcdo gratificada, mesmo com tempo de efetivo exercicio inferior a 15 anos na
CAIXA; ou

tenham sido admitidos, ja na condicdo de aposentados pelo INSS, com menos de
120 meses de contribuicdo ao Saude CAIXA.
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Acordos Extrajudiciais
A CAIXA manterd a possibilidade de acordos extrajudiciais CCV/CCP, conforme

previsdo em Acordo Coletivo de Trabalho vigente, inclusive para os empregados que
aderirem ao PDVE.

FUNCEF
Para os empregados desligados ndo havera contribuicdo normal para os Planos de

Beneficios da FUNCEF, por parte da patrocinadora CAIXA, observadas as previsdes
legais e regulamentares.

Termo de Adeséo

Exclusdes do Paragrafo Primeiro da Clausula Terceira e da Clausula Quarta do Termo
de Adesao, além de adequacdes de redacao.

Os empregados que enviaram o Termo de Adesdo anterior podem acessar 0
http://sipga.caixa e providenciar a substituicdo do termo ajustado.

Periodo para adeséo e para desligamento da CAIXA

Retificacdo das datas de adeséo e desligamento, conforme agendamento no Sistema
de Programas de Apoio — SIPGA:

e Adesao de 07/02/2017 a 24/02/2017;
e Desligamento de 14/02/2017 a 31/03/2017.

Onde dirimir davidas sobre o PDVE

Duvidas relacionadas a esta Cl deverdo ser encaminhadas a CERAT, por meio do
endereco eletrénico http://servicos.caixa ou http://atendimentoonline.caixa.

Esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos por meio da caixa postal
cepes25@caixa.gov.br ou por meio dos telefones (61) 3521-7390 / 7391 / 7392, das
9h as 18h.

Esclarecimentos especificos sobre INSS e FUNCEF deverao ser solicitados por meio
dos canais de atendimento dessas institui¢coes:
o FUNCEF: www.funcef.com.br ou telefone 0800 706 9000;

e |NSS: www.inss.gov.br ou telefone 135.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Gestdo de Pessoas.


http://sipga.caixa/
http://servicos.caixa/
http://atendimentoonline.caixa/
http://www.funcef.com.br/
http://www.inss.gov.br/
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4 Ficam convalidados os demais termos da Cl DEPES/SUDEC/SURBE/SUSEC 002/17.

Atenciosamente

ALMIR MARCIO MIGUEL
Superintendente Nacional
SN Quadro de Pessoal, Remuneracédo e Beneficios

SEBASTIAO MARTINS ANDRADE
Superintendente Nacional
SN Servicos Compartilhados de Gestéo de Pessoas

SUSIE HELENA RIBEIRO
Superintendente Nacional
SN Gestdo de Pessoas, Desempenho e Capacitacdo

MARCIA GUIMARAES GUEDES
Diretora Executiva
DE Gestdo de Pessoas



