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Emdefesado
patrimonio
do povo brasileiro

Informativo Bancdrio Expresso chega

a sua 29 edicéo trazendo as principais

ac6es do Sindicato no més de fevereiro

na luta intransigente por melhores

condicées de trabalho da categoria,
com destaque novamente para a mobiliza¢éo pela
Caixa 100% publica.

Para o Sindicato, defender as estatais, como a
Caixa e a Petrobras, é defender o patriménio do povo
brasileiro, a servigo de um projeto em curso pelo
fortalecimento da economia, com desenvolvimento,
geragdo de emprego e renda e por justica e inclusGo
social.

Cedendo a pressdo do Sindicato, dos
trabalhadores e diversas entidades por uma
instituicao totalmente publica e cada vez mais sélida,
a presidenta da Caixa, Miriam Belchior, e o ministro
Miguel Rossetto, da Secretaria-Geral da Presidéncia,
jd afirmaram que o governo néo pretende abrir o
capital da Caixa.

Mas o Sindicato continua atento. Ndo vamos
abrir méo dos direitos dos trabalhadores!

Eduardo Araujo de Souza
Presidente do Sindicato
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Sabado é equiparado a repouso
2 de Fevereiro semanal remunerado no BRB
Para fins de cdlculo do valor da
hora extra dos bancdrios do BRB,
a5%Vara do Trabalho de Brasilia
determinou que o sdbado seja
equiparado a um dia de repouso
semanal remunerado. Dessa
forma, devem ser aplicados
os divisores 150 e 200 - para jornadas de 6 horas e 8 horas,
respectivamente — no cdlculo das horas extras, conforme prevé
a Sumula 124 do Tribunal Superior do Trabalho (TST).
A deciséo ocorreu no julgamento do pedido do Sindicato. Na
agdo trabalhista, a entidade alegou que o Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT) assinado com o BRB para o biénio 2012/2013 jd
tratava o sdbado como dia de repouso semanal remunerado.

Sindicato se retine com novo presidente do BRB

O Sindicato se reuniu com
Vasco Gongalves, naquele
momento ainda presidente
indicado do BRB. Dia 3, 0
Banco Central aprovou o nome dele para assumir o cargo de
vice-presidente. Na reunido, o Sindicato externou os votos de
uma gestéo proficua e destacou a importdncia de o BRB ter
pela primeira vez um presidente efetivo saido dos quadros
do banco, uma reivindicacéo antiga dos funciondrios, e a
enorme responsabilidade que esta situagdo traz.

pptnrte il |3 e Fevereiro

jornada de trabalho 3 de Fevereiro
O Sindicato esclareceu, em matéria publicada no dia 3, acerca
do cumprimento obrigatério das legislacdes que dispdem sobre
duragdo do trabalho e intervalos, que néo podem ser objeto de
negociagdo entre as partes do contrato de trabalho. Isso vale,
por exemplo, para o intervalo de 15 minutos para descanso ou
de 1 hora para almogo, que néo pode ser reduzido, mesmo que
0 empregado prefira comer rapidamente para ir para sua casa

mais cedo. O Sindicato destacou que os bancos séo obrigados a
cumprir as leis.

_
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Caixa recua e reinicia debate |

sobre promocao por mérito | K de Fevereiro
ApOs presséo dos
representantes dos
trabalhadores na comisséo
paritdria que debate a
sistemdtica de promogdo
por mérito para 2016, a
Caixa Econémica Federal
reviu a proposta que havia
apresentado na reuniéo do dia 28 de janeiro e aceitou
fazer um novo debate a partir dos critérios utilizados em
2013. No entanto, o recuo do banco foi parcial, e até entéo
seguia o impasse sobre a vinculagcdo da promogéo ao AV
Caixa, um instrumento utilizado para aferir metas.

TRT aceita recurso do Sindicato

O Tribunal Regional do
Trabalho (TRT) da 10 Regiéo
aceitou recurso ordindrio do
Sindicato para a agéo civil
publica 846/2013, movida
pelo Ministério Ptblico do
Trabalho (MPT) contra o
Banco do Brasil e seis dos
seus diretores por descomissionar e demitir sem justa causa
trabalhadores que tém na Justica processos cobrando o
pagamento das 79e 82 horas. Assim, o processo, impetrado
no inicio de 2013, voltard para a primeira instancia para que
as testemunhas do banco possam ser ouvidas, sendo que o
juiz deverd emitir uma nova sentencga.

BB: nova acao de 72 e 82 horas L

O Sindicato ingressou com agées coletivas
na Justica cobrando do Banco do Brasil o
pagamento das 7°e 89 horas trabalhadas
indevidamente pelos analistas pleno e
sénior lotados nas unidades estratégicas
da institui¢do financeira.
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Mais 60 trabalhadores que participaram do Programa de
Integragdo e Ambientacdo a Caixa Econémica Federal,
empossados no inicio de fevereiro, tiveram um encontro com
os representantes do Sindicato. Os dirigentes sindicais deram
as boas-vindas aos novos empregados, desejaram sucesso na
carreira e destacaram a forte atuagéo da entidade na luta em
defesa da categoria e por mais contratacoes.

Falta de acessibilidade
USR] na agéncia do Basa

Umas situagdo absurda foi
flagrada durante uma visita
habitual do Sindicato a agéncia
do Banco da Amazénia de Brasilia.
Devido a falta de acessibilidade,
um deficiente fisico foi obrigado
ase arrastar pelas escadas para ter acesso ao atendimento no
primeiro andar da agéncia. O Sindicato entrou em contato com
a geréncia do Basa para cobrar providéncias para solugédo do

problema o mais rdpido possivel.
I 6 de Fevereiro

Posse da Comissao Nacional da
Verdade da Escravidao Negra

O Sindicato participou da posse
dos membros da Comiss@o
Nacional da Verdade da
Escraviddo Negra no Brasil, na
sede da Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB). A comissdo
empossada tem a fungédo de promover o resgate histérico
desse periodo, buscando a aferi¢éo de responsabilidades e a
demonstragéo da importdncia das agdes de afirmagdo como

n meio de reparagdo a populagéo negra.
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Itau: pelo fim das demissoes

Mesmo com lucro liquido
recorrente de RS 20,6 bilhdes
em 2014, o que representa
um crescimento de 25,9%
emrelagdo a 2013, 0

Itau continua demitindo
bancdrios e bancdrias no
Distrito Federal. A instituicGo

também anunciou o fechamento das agéncias Setor Comercial
Sul (em frente ao Pdtio Brasil), Gilberto Saloméo (Lago Sul) e
503 Sul. O Sindicato, que jd procurou o banco para reverter as
demissées, condena essa politica nefasta. Diante da postura do
banco, o Sindicato vai preparar uma série de atividades e atos
publicos para denunciar as demissées.

Melhorias em novo I T everas
edificio ocupado pela
Direcao Geral do BB

Com o objetivo de
solucionar alguns pro-
blemas levantados pelos
bancdrios do Banco do
Brasil lotados no edificio
ocupado pela Dire¢do
Geral (Green Towers
Brasilia — SAUN), o
Sindicato se reuniu com
a Diretoria de Relagdes
com Funciondrios e

Entidades Patrocinadas (Diref) e a administragdo do prédio.
Segundo informacgées de Jorge Gées, representante da
Tishman Speyer, empresa que administra o prédio, jd estd
sendo providenciada a solugdo para a maior parte dos
problemas abordados, entre eles: falta de sinalizagéo de
emergéncia, funcionamento dos elevadores e transtornos
com relagdo a obra no local. O Sindicato também levou

as reivindicagdes dos bancdrios sobre mais sequran¢a no
estacionamento do local.

#
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12 de Fevereiro

Depois que o Sindicato
cobrou publicamente e

a Contraf-CUT enviou
oficio ao presidente da
Caixa Econémica Federal,
Jorge Hereda, solicitando
a antecipagdo da segunda parcela da Participacdo
nos Lucros e Resultados (PLR), a empresa confirmou o
pagamento no dia 20 de fevereiro.

Reuniao com nova
diretora de Gestéo | 20 de Fevereiro

de Pessoas e

Administracao do BRB

Caixa paga
segunda parcela da PLR

O Sindicato se reuniu com
anova diretora de Gestdo
de Pessoas e Administragéo
do BRB, Cristiane Bukowitz,
que é funciondria de carreira
do banco. Na ocasido, a
entidade sindical externou votos de uma boa gestdo, que
seja equilibrada e voltada a primar pela boa relagdo entre
a dire¢do do BRB e seus funciondrios, e que esta relagéao
seja pautada pelo respeito e justica.

Morte do diretor do Sindicato
21 de Fevereiro Marcio Teixeira completa 2 anos

Hd dois anos, no dia 21 de fevereiro,
bancdrios, amigos e familiares receberam .
a triste noticia da morte do diretor do \&
Sindicato Mdrcio Antonio Teixeira, aos th
48 anos. O Sindicato lembrou a data '

do falecimento de Marcinho, como era conhecido, para
homenagear mais uma vez o sindicalista, que foi atuante nas
lutas pela melhoria das condicbes de trabalho da categoria.

b
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I 23 de Fevereiro

Sindicato segue na luta
pela Caixa 100% publica

Para o bem do Brasil e dos brasileiros,
Caixa deve continuar 100% publica

O Sindicato foi para a porta
da sede da empresa, durante
aposse da nova presidenta,
Miriam Belchior, para dar o
recado dos empregados da
instituicao: queremos a Caixa
100% publica. O movimento
sindical tem feito diversas
atividades informando a
importdncia da manutengéo
para a populagéo e o pais
da continuidade da Caixa
totalmente estatal.

Do alto de um carro de

som estacionado em frente
ao Matriz I, os dirigentes
sindicais reforcaram que
ndo admitem, em hipdtese
alguma, a abertura de
capital da Caixa. E cobraram
da nova presidenta uma
posicdo contrdria a essa
dindmica neoliberal.

Bancarios renovam acordo
de ponto eletrénico no Itau

Os bancdrios do Itau aprovaram a renovagéo do
acordo coletivo de trabalho que trata do sistema
alternativo de ponto eletrénico de controle de
jornada.

d
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24 de Fevereiro I

Promocao por
merecimento na
Caixa tem avancos

Ocorreu na Matriz Il da
Caixa mais uma reunido
para discutir propostas da
sistemdtica de avaliagcdo da
promocgdo por merecimento
para empregados da
instituic@o. Um dos grandes
avancos obtidos estd no
fato de que a Caixa, por
pressdo dos representantes dos funciondrios, recuou

e retirou da proposta a incluséo dos resultados do AV
Caixa (programa baseado no cumprimento de metas)
como critério de pontuagéo para as promocgoes, e na
disposicdo dos representantes da empresa em avaliar a
permanéncia do método de avaliagdo cruzada.

O debate foi feito pela comisséo paritdria do Plano de
Cargos e Saldrios (PCS), composta por representantes da
Caixa e dos empregados.

Defesa da Caixa
totalmente publica I 25 de Fevereiro

na Camara

Um ato na Camara dos
Deputados cobroua |} ). N kD
manutengdo da Caixa 100% | Osindicatodos Bancarios deBrai]'ia :
publica. O Sindicato participou | €XigeaCAIXA 100% PUBLICA
ativamente das discusséese |1 WENBACHRCS S = e s
da manifestacdo. A deputada (] :
Erika Kokay (PT-DF), funciondria

da Caixa hd mais de 30 anos e ex-presidenta do Sindicato,
convocou todas as entidades sindicais a formar um comité para
construir um programa de agbes com o objetivo de enfrentar
asituagéo. Aos seus colegas parlamentares, muitos deles
presentes no debate, Erika conclamou para que participem da
Frente Parlamentar em Defesa da Caixa 100% Publica.

_




A relevdncia das empresas publicas para a popula¢do
e o pais, especialmente a Caixa e a Petrobras, foi

o tema da reunido realizada entre os conselheiros
eleitos dessas duas instituic6es e outros representantes
sindicais, na sede do Sindicato.

Estiveram presentes ao encontro o presidente

do Sindicato, Eduardo Araujo; Deyvid Bacelar,
representante eleito dos trabalhadores no Conselho
de Administragéo da Petrobras; o secretdrio de
Organizagéo da CUT, Jacy Afonso; o presidente da
Fetec-CUT/CN, José Avelino, e o representante dos
empregados no Conselho de Administra¢éo da Caixa
Econémica Federal, Fernando Neiva.

Forum sobre 26 de Fevereiro

condicbes de
trabalho na Caixa

Um espaco de didlogo entre Sindicato,

Caixa e empregados para construir agbes
preventivas e de tratamento de situacées que
envolvam as condicées de trabalho. Esta é a
fung¢do do Férum Condigées de Trabalho, uma
conquista do ultimo acordo da categoria, que
vai atuar para tentar solucionar conflitos de
relacionamento no local de trabalho, jornada,
acompanhamento de resultados, estrutura
fisica e de pessoas das unidades da Caixa.

d
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LER/Dort:
prevenir € a melhor solucao

A palestra ‘LER/Dort: Prevenir
é a melhor solugdo, realizada
na sede do Sindicato, teve
como objetivo lembrar o Dia
Internacional de Combate

as LER/Dort (Lesées por
Esforcos Repetitivos e
Disturbios Osteomusculares
Relacionados ao Trabalho),
celebrado em 28 de fevereiro.
O médico Mdrcio Moreira
Salles, especializado em
Medicina do Trabalho pela Fundacentro e mestre em
Psicologia Social e do Trabalho pela UnB, conduziu a
palestra e destacou que os processos de preven¢éo
precisam ser incluidos na cultura dos brasileiros

para minimizar os danos a saude.

| Segue forte luta contra
27 de Feverelro abertura de capital da Caixa

O Dia Nacional de

Luta em Defesa da

Caixa 100% Pablica foi
marcado por uma série
de manifestac6es em
todo o pais. Em Brasilia, o
protesto ocorreu a partir
do meio-dia, em frente ao
Edificio Matriz |. Durante
duas horas, dirigentes sindicais expuseram a insatisfa¢éo
com a possibilidade de abertura de capital da instituicdo
financeira e defenderam a importdncia da continuidade
da Caixa totalmente publica para os brasileiros.

Os empregados se conscientizaram que a medida é
nociva e marcaram preseng¢a no ato, se posicionando
contra a ameaca de abertura do capital. Receptivos,
demonstraram confianga na luta.

_




CENTRAL DE
) ATENDIMENTO

Sindicato dos Bancarios de Brasilia

Com a inteng¢do de aproximar ainda mais o Sindicato do
trabalhador do ramo financeiro do DF, a diretoria da entidade
reestruturou a Central de Atendimento Sindical que, além de ser
um canal de comunicagdo que facilita o acesso as informagoes
de interesse dos bancdrios, também é um espaco de dentincias.
Assim, ao contratar a Central e registrar seu acionamento, o
usudrio receberd o protocolo do atendimento e serd informado
do prazo para a obtencdo da resposta.

Pela Central de Atendimento poderdo ser feitas dentincias

de assédio (moral, sexual e discriminagdes de qualquer
espécie), reclamacées de assuntos administrativos, pedidos de
informacgées, consultas, homologagées, agendamentos com
advogados e abertura de CAT. Além disso, pode ser solicitada a
intervengdo do Sindicato em situagbes de emergéncias.

O registro na Central de Atendimento também possibilita
diagnosticar os problemas que, a cada conjuntura, estédo na
ordem do dia e, institucionalmente, construir e providenciar
solugbes coletivas.

Conte com a gente!

Vocé aciona a Central por:

Telefone:
(61) 3262-9000 e/ou (61) 3262-9090

E-mail:
centraldeatendimento@bancariosdf.com.br
ou na drea exclusiva no Portal do Sindicato
bancariosdf.com.br

RADIO

WEB

Bancarios
Assista todas as Ndo perca a nossa
segundas-feiras, as 19h30, programagao. Ouga em
em bancariosdf.com.br bancariosdf.com.br




cr.r- o rt b F B FF L7

())bancariosdf.com.br

fa
‘-)}’

AMAZONIA

Dir.: Thierry Ragobert / Aventura / Brasil 2013 / Duragao: 86 min

13de abr|I ST T e

A ULTIMA ESTA(;AO

Dir.: Marcio Curi / Drama / Brasil 2013 / Duragao: 115 min

m /h’TEHTR[IDOSBHNCHRIIJS

& 314/315 Sul (3262-9090), as 20h
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TERRA VERMELHA

Dir.: Marcos Bechis / Drama / Brasil 2008 / Duragao: 108 min

27 de abril
‘ .\s,\ -r

CRONICA DO
FIM DO MUNDO

Dir.: José Eduardo Belmonte / Drama / Colémbia 2014 / Duragéo: 85 min.
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Aproveite as vantagens irrlperdl'veis do
‘SeuNegociador’

Quer comprar uma TV nova ou um carro zero quilémetro?
Pretende fazer uma viagem inesquecivel ou realizar o sonho
da casa prépria? O Sindicato possui uma nova parceria que
vai facilitar essas e outras necessidades dos trabalhadores.

Trata-se do programa de vantagens ‘SeuNegociador,; que
pode ser acessado pelo site www.vantagensbancarios.com.
br. A iniciativa oferece beneficios voltados para a aquisi¢éo
de bens e servicos em diversos ramos do mercado.

Os bancdrios associados ao Sindicato jd podem utilizar
este pacote de vantagens. Basta entrar no site e logar com
o seu CPF e digitar a senha padrdo 123456. Em seguida, o
associado deve redefinir sua senha e atualizar seu cadastro.
Os bancdrios também estdo recebendo a carteirinha do
programa no endereco que consta no cadastro do
Sindicato (se vocé ndo recebeu a sua, entre em

contato com a entidade).

Sdo vdrios beneficios a disposicdo da categoria. O principal
deles é a Central Negociador, onde o trabalhador pode
solicitar negociagées para reduzir o valor da compra de um
determinado bem ou servico, de uma viagem a um carro —
nesse caso, o associado pagard uma taxa de apenas 20%
sobre o valor da economia gerada em cada consultoria.

Outro beneficio oferecido pelo site é o servigo de parceiros
cadastrados, que disponibilizam uma lista de vantagens
predefinidas aos bancdrios.
Além disso, os usudrios
possuem beneficios do www.
porumabagatela.com.br, um
site de e-commerce que também
oferece aos associados produtos
com descontos preestabelecidos.

Mais uma vantagem é o servico de
classificados, em que os bancdrios tém
acesso aos bens e servigos cadastrados
por outros usudrios, bem como podem
registrar o préprio anuncio, gratuitamente.




