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Pessoal,
a Comissao de Organizacdo dos Empregados (COE) reivindica ha muito tempo que o Brades-
co discuta com os trabalhadores melhorias no plano de satiide e um Plano de Carreira que

valorize seus funcionarios e acabe com as distor¢des entre cargos e salarios. Sua participa-
¢ao é muito importante. Por favor, responda as perguntas abaixo.

BRASIL

Local de Trabalho:

O Agéncia [ Departamentos

Vocé é de banco incorporado? [ Sim O Nao
Tempo de banco:

Cargo:

Quais problemas enfrentados no seu local de trabalho relacionados ao cargo que vocé
ocupa?

Vocé considera importante que exista um Plano de Cargos e Salarios (PCS) dentro da
empresa?

O sim [ Nao

Vocé considera importante a participacdo dos trabalhadores na elaboracao deste PCS?

[ Ssim O Nao

Se sim, por qué?

[0 Porque define regras claras de como crescer na empresa

O Porque define com mais clareza as atribuigées dos cargos e funcoes
O oOutros:

Em relacédo ao plano de salde, de 1 a 10, qual o seu grau de satisfacao?

Em sua opiniao, que melhorias poderiam ser implementadas no plano de saide?

Preencha este formulario e entregue ao diretor responsavel de seu sindicato.
Sua participacao é muito importante.



